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 พระเดชพระคุณพระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. รองอธิการบดีฝาย
บริหาร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ผูมีความเมตตาทั้งตอ
บุคลากรผูอยูใตบังคับบัญชาและลูกศิษยในทุกระดับของมหาวิทยาลัย อีก
บทบาทหน่ึงที่พระพระเดชพระคุณมีความโดดเดนเพิม่เติมจากงานดานการ
บริหารพระพุทธศาสนาและการบริหารงานของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัยคือคุณลักษณะของพระเดชพระคุณที่มีความเปนนักวิธี
วิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาที่มีความเช่ียวชาญในการออกแบบการ
วิจัยสามารถทําวิจัยที่ใชวิธีวิทยาการวิจัยที่หลากหลาย ไดแก การออกแบบ
การวิจัยโดยใชทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) ในงานวิจัยเรื่อง 
“โครงการการพัฒนาหลักสูตรพุทธอาเซียนของมหาวิทยาลัยสงฆผาน
การบูรณาการความรูเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในประเทศไทย
และกลุมประเทศ CLMV” การออกแบบการวิจัยอนาคตดวยเทคนิค EDFR 
ในงานวิจัยเรื่อง “แนวโนมการจัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพและ
สันติภาพของประเทศในประชาคมอาเซียน” และการออกแบบการวิจัย
แบบผสมวิธีพหุระยะ (Multiphase Mixed Methods Research) ใน
งานวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุม
ประเทศ CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” 
ซึ่งเปนวิธีการออกแบบการวิจัยที่หลากหลายและมีความสอดคลองกับ
ปญหาวิจัยและเปาหมายของการวิจัยแตละเรื่อง นอกจากน้ีพระเดช
พระคุณยังสงเสริมใหผู เ ขียนไดจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการ
ประยุกตใชวิธีการวิจัยแนวใหมสําหรับการวิจัยทางพระพุทธศาสนา น่ัน
หมายความวาพระเดชพระคุณไดเห็นความสําคัญในการที่จะพัฒนา
งานวิจัยทางพระพุทธศาสนาใหความกาวหนาและกาวไกลไปสูประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกตอไป 
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 เน่ืองในโอกาสที่พระเดชพระคุณไดรับพระราชทานเลื่อนสมณ
ศักด์ิ ผูเขียนในฐานะผูใตบังคับบัญชา ขอนอมถวายมุทิตาสักการะผาน
ผลงานวิชาการ เรื่ อง  “โมเดลความเปนนัก วิ ธี วิทยาการ วิจัยทาง
พระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี ปราชญเมธี ศรีมหาจุฬาลงกรณ” 
ดวยพระเดชพระคุณไดเปนแบบอยางที่ดีในการปฏิบัติของความสมบูรณ
พรอมทั้งศาสตรและศิลป มีภูมิความรูและภูมิธรรมเต็มเปยม อีกทั้งยังเปน
ผูเมตตากรุณาและใหโอกาสผูใตบังคับบัญชาในการสรางสรรคผลงาน
วิชาการอยางตอเน่ืองเพื่อประโยชนตอมวลชนของมหาวิทยาลัยมหาจุฬา 
ลงกรณราชวิทยาลัย พระเดชพระคุณใหการสงเสริม และแนะนําแนวทาง
ปฏิบัติที่เปนประโยชนพรอมทั้งต้ังอยูในหลักเหตุและผล ในโอกาสสําคัญน้ี
ผูเขียนขอนอมถวายมุทิตาสักการะ ดวยความต้ังใจย่ิงแดพระเดชพระคุณ
พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. รองอธิการบดีฝายบริหาร มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย และหวังเปนอยางย่ิง โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการ
วิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี ปราชญเมธี ศรีมหา
จุฬาลงกรณ จะเปนตนแบบของแนวทางปฏิบัติที่ดีสําหรับนักวิจัยทาง
พระพุทธศาสนาทุกทานที่จะฝกฝนตนใหพรอมที่จะกาวไปสูความเปนนักวิธี
วิทยาการวิจัยไดอยางเต็มภาคภูมิตอไป 
 

ขอกราบนมัสการดวยความเคารพอยางสงู 
ดร.ลําพอง กลมกลู 

ผูอํานวยการสวนวิจัย สารสนเทศและบรกิารวิชาการ 
ศูนยอาเซียนศึกษา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 
 
 
 



(7)ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

สารบัญ 
 
คํานํานอมถวายมุทิตาสักการะ (5) 
สารบัญ (7) 
บทนอมถวายมุทิตาสักการะ (8) 
บทความวาดวยโมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพทุธศาสนา 
ของพระเทพปวรเมธี ปราชญเมธี ศรีมหาจุฬาลงกรณ 1 
บทคัดยอ 1 
Abstract 3 
ปฐมบทวาดวยเรื่องความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพทุธศาสนา 4 
คุณลักษณะที่เปนแบบอยางที่ดี 10 
บทบาทของนักวิจัยทางพระพทุธศาสนา 17 
บทบาทของประธานสอบดุษฎีนิพนธ 19 
โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของ 
พระเทพปวรเมธี 29 
บทสรุป 31 
รายการอางอิง 33 
ภาคผนวก 35 
ภาคผนวก ก 
 ภาพกิจกรรมการวิจัยตามเสนทางของการเปนนักวิธีวิทยา 
 การวิจัยทางพระพุทธศาสนา 37 
ภาคผนวก ข 
 รวมบทคัดยอผลงานวิจัย และบทความวิชาการ 
 ที่เผยแพรในเวทีวิชาการนานาชาติ 44 
ภาคผนวก ค 
 ผลงานดุษฎีนิพนธที่พระเดชพระคุณเมตตาเปนประธานสอบ 84 
ประวัติผูเขียน 112 



(8) โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี



(9)ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

 
นอมถวายมุทิตาสักการะแด พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. 

เจาคุณอาจารยผูเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
แหงมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 “สองมือประณตนอมสักการะ 
 แดคุณพระเทพปวรเมธ ี
 นักวิทยาการวิจัยผูมากมี 
 ทั้งศักดิ์ศรีความรูอเนกอนันต 
 ดานศึกษา ปกครอง พุทธจิต 
 เปนนิมิตม่ันหมายใหเฉิดฉันท 
 สรางผลงานหรูเลิศประเสริฐม่ัน 
 ใหทุกวันยังจดจํามิคลายแคลง 
 ในวาระวันดีที่พิเศษ 
 ประดุจเพชรฉายแววประกายแสง 
 ช่ือเสียงทานกังวานไกลไปตางแดน 
 คงแนบแนนคุณความดีอยูช่ัวกาล” 

ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา 
อดีตรองผูวาการตรวจเงินแผนดิน 

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

ช 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

นอมถวายมุทิตาสักการะแด พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. 

เจาคณุอาจารยผูเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 

แหงมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

    “สองมือประณตนอมสักการะ  

 แดคุณพระเทพปวรเมธ ี

 นักวิทยาการวิจัยผูมากม ี

 ท้ังศักด์ิศรีความรูอเนกอนันต 

  ดานศึกษา ปกครอง พุทธจิต 

 เปนนิมิตมั่นหมายใหเฉิดฉันท 

 สรางผลงานหรูเลิศประเสริฐมัน่ 

 ใหทุกวันยังจดจํามิคลายแคลง 

  ในวาระวันดีท่ีพิเศษ  

 
นอมถวายมุทิตาสักการะแด พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. 

เจาคุณอาจารยผูเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
แหงมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 “สองมือประณตนอมสักการะ 
 แดคุณพระเทพปวรเมธ ี
 นักวิทยาการวิจัยผูมากมี 
 ทั้งศักดิ์ศรีความรูอเนกอนันต 
 ดานศึกษา ปกครอง พุทธจิต 
 เปนนิมิตม่ันหมายใหเฉิดฉันท 
 สรางผลงานหรูเลิศประเสริฐม่ัน 
 ใหทุกวันยังจดจํามิคลายแคลง 
 ในวาระวันดีที่พิเศษ 
 ประดุจเพชรฉายแววประกายแสง 
 ช่ือเสียงทานกังวานไกลไปตางแดน 
 คงแนบแนนคุณความดีอยูช่ัวกาล” 

ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา 
อดีตรองผูวาการตรวจเงินแผนดิน 

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 



(10) โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

 “จากการทีไ่ดรวมงานกับศูนยอาเซียนศึกษา มจร หลายครั้งทําให
ไดมีโอกาสสัมผัสกับการทํางานของทานเจาคุณอาจารย พระเทพปวรเมธี, 
รศ.ดร. ซ่ึงมีความโดดเดนดานการบริหารจัดการโดยเฉพาะอยางย่ิง 
ทรัพยากรบุคคล เพราะศูนยอาเซียนศึกษา มจร มีบุคลากรนอยแตทํางานได
อยางมีประสิทธิภาพ อีกทั้งการกําหนดนโยบายที่มุงใหศูนยอาเซียนศึกษา
พัฒนางานวิจัยและเช่ือมประสานสรางเครือขายดานการศึกษาและการวิจัย 
ก็สะทอนถึงวิสัยทัศนของทานที่มองการณไกลวาอาเซียนจะขับเคล่ือนไปไดดี
ก็ดวยการศึกษาเชิงวิจยั ทําใหหลายปที่ผานมาศูนยอาเซียนศึกษาศึกษา มจร 
สงเสริมและสรางนักวิจัยรุนใหมข้ึนมาอยางมาก เพ่ือใหบุคลากร มจร และ
อาเซียนมีความสามารถดานการวิจัยที่หลากหลายและเชิงลึก เนนการลง
พ้ืนที่จริงและวิเคราะหสังเคราะหดวยสถิติช้ันสูง เปนกาวสําคัญที่นําไปสูการ
พัฒนางานวิชาการที่เช่ือมโยงทั้ง พระพุทธศาสนา ประชาคมอาเซียนและวิธี
วิทยาสมัยใหม” 

พระมหาประสิทธ์ิ าณปฺปทีโป, ดร. 
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 
 “ขอนอมถวายมุทิตาสักการะแดพระเดชพระคุณพระเทพปวรเมธี, 
รศ.ดร. ในวาระโอกาสที่ไดรับโปรดเกลาฯ พระราชทานเล่ือนสมณศักดิ์เม่ือ
วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาล
ปจจุบัน” 

พระครูวิมลศิลปกิจ, ผศ.ดร. 
ผูรวมวิจัยโครงการวิจัย วช. ทุนวิจัยมุงเปาป 2560 

 
 “ขอถวายมุทิตาสักการะ พระเทพปวรเมธี,รศ.ดร. รองอธิการบดี
ฝายบริหาร ดวยความเคารพอยางสูง” 

พระใบฎีกาสุพจน ตปสีโล 
ประธานหลักสูตรสังคมศึกษา มจร วข.อุบลราชธานี 
ผูรวมวิจัยโครงการวิจัย วช. ทุนวิจัยมุงเปาป 2560 

 



(11)ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

 “กราบมุทิตาสักการะพระเดชพระคุณพระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. 
ดวยความเคารพย่ิง” 

ผศ.ดร.พิเชฐ ทั่งโต 
อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มจร 

ผูรวมวิจัยโครงการวิจัย วช. ทุนวิจัยมุงเปาป 2560 
 
 ขอนอมถวายมุทิตาสักการะพระเดชพระคุณพระราชวรเมธี, รศ.
ดร. รองอธิการบดีฝายบริหาร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ผูชวยเจาอาวาสวดัประยุรวงศาวาส พระอารามหลวง ในวโรกาสโปรดเกลาฯ 
ใหเล่ือนสมณศักดิ์ เปนพระราชาคณะช้ันเทพ ในราชทินนาม ที่ “พระเทพปวรเมธ”ี 

ผศ.ดร.ฤทธิชัย แกมนาค 
ผูรวมวิจัยโครงการวิจัย วช. ทุนวิจัยมุงเปาป 2560 

 
 “ม่ิงขวัญเหลาเกลา มากลนสรรพส่ิง พรั่งพรอมเมตตา กรุณาแก
ศิษย โนมนําชีวิต ปวงศิษยเจริญพลัน” 

นางจรูญศรี กลํ่ากลาย 
นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 
 “พระเทพปวรเมธีทานเปยม 
 ลนดวยความเมตตา 
 เปนนักพัฒนาการเรียนรู 
 มุงสรางสรรคงานวิจัย 
 นําหลักพุทธธรรมประยุกตไปสูเชิงประจักษ 
 เปนที่ยึดม่ันของคณาจารยและนิสิต 
 และหม่ันผูกมิตรนําพาสูสังคมอาเซียน”  
 ศิษยขอกราบแสดงมุทิตาจิตแดพระเดชพระคุณ ณ โอกาสน้ี 

ดร.บัณฑิตา ถิรทิตสกุล 
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 



(12) โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

 “ขอกราบถวายมุทิตาสักการะพระเดชพระคุณพระเทพปวรเมธี” 
นางสาวนิพัชชา โอทกานนท  

นางสาวสุพัตรา กวีธนกุล 
นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 
 “เม่ือครั้งขาพเจาสอบโครงรางดุษฎีนิพนธ ซ่ึงทานพระเทพปวร
เมธ,ี รศ.ดร. ผูเปนประธานกรรมการการสอบ ในครั้งน้ันขาพเจาไดรับความ
เมตตาและคําแนะนําจากทานในขอหลักธรรมที่ใชบูรณาการกับทฤษฎีจิตวิ
ยา ที่ เหมาะสมกับงานวิจัยที่ มีกรอบแนวคิดที่ชัดเจน ขาพเจาขอกราบ
นมัสการขอบคุณทานมา ณ ที่น้ีดวยความเคารพอยางสูง” 

ดร.อัญชิษฐา หาญกิจรุง 
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 
 “ในโอกาสที่ไดรับการเล่ือนสมณศักดิ์เปนช้ันเทพที่ พระเทพปวรเมธี 
คือ 1) ดีใจที่พระเดชพระคุณไดรับการสถาปนาเล่ือนสมณศักดิ์ในครั้งน้ี 2) 
เพราะบารมีของเจาคุณอาจารยที่สรางสมมาตลอด และ 3) เปนเพราะเจา
คุณอาจารยเปนพระทีมี่เมตตาบารมีจึงเสริมสงใหอาจารยเจาคุณเปน พระ
เทพปวรเมธีในครั้งน้ี กระผมในฐานะผูใตบังคับบัญชาของพระเดชพระคุณ
ขอกราบถวายแสดงมุทิตากับพระเดชพระคุณมา ณ โอกาสน้ีดวยครบักระผม” 

นายสมชาย บญุสุน 
บุคลากร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 “เเมนเรื่องเชิงพุทธประยุกตเปนพุทธจิตวิทยา 

 เมตตาเปยมลนกับศิษยทุกคน 

 การบริหารทันสมัย เปนรูปธรรมเชิงประจักษ 

 เนนพัฒนานิสิตพัฒนาบุคลากรเพ่ือการพัฒนาองคกรสูยุค 4.0 

 เผยแพรศักยภาพองคกรสูประชาคมโลก” 

นางสาวสายนอย คําชู 
นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 “ดวยจิตทานถึงพรอม ความเมตตา 
 สูมวลศิษยมิตรกัลยา พรอมทั่ว 
 ขยายพุทธธรรม นําซ่ึงภาวนา 
 เสวยสุขดวยธรรมเคลา สูหวงพุทธธรรม” 

นางสาวปมณฑณัฐ จงวัฒนานุกูลกิจ 
นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 
 “จาสิบตํารวจ หญิง ดร.กนกวรรณ ขวัญออน  นักทรัพยากรบุคคล
ชํานาญการ สํานักพัฒนาบุคลากร สํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง ขอรวม
แสดงมุทิตาจิตสักการะแด “พระราชวรเมธี, รศ.ดร.” รองอธิการบดีฝาย
บริหาร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุร
วงศาวาสวรวิหาร) ไดเลื่อนสมณศักดิ์เน่ืองโนพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว ทรงมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ 
พระราชทานเลื่อนสมณศักดิ์ มอบตราตั้ง พัดยศ ฐานานุกรม เปนพระราชาคณะ
ชั้นเทพ นามวา “พระเทพปวรเมธี” เม่ือวันอาทิตยท่ี 28 กรกฎาคม 2562 
ยังความปลื้มปติแกบรรดาศิษยานุศิษยท้ังหลาย ซ่ึงขาพเจาขอนอมถวายมุทิตา
สักการะแดพระเดชพระคุณทานเจาคุณอาจารย พระอาจารยผูประเสริฐคุณ 
ขาพเจาไดรับความเมตตาจากพระเดชพระคุณเสมอคร้ังเม่ืออยูระหวางศึกษา
ระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา อันไดแก การไดรับโอกาสเปน
วิทยากรกระบวนการโครงการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภายใตกองทุนสงเสริมการเผยแพรพระพุทธศาสนา 
โดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หัวขอ “ศาสตรพระราชา ศาสตรแหงการ
พัฒนาท่ียั่งยืน” โดยอาราธนาพระสอนศีลธรรมเขารับการพัฒนาสมรรถนะ 
จํานวน 1,200 รูป ครอบคลุมพ้ืนท่ี 4 ภูมิภาคๆ ละ 300 รูป คร้ังน้ันไดรวม
ทีมภาคกลางและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ทําใหศิษยมีโอกาสเรียนรูการทํางาน
รวมครูบาอาจารยท่ีหลากหลาย มีการรวมคิด รวมวางแผน ท่ีจะทําอยางไรให
เกิดการเรียนรูแบบมีสวนรวมท่ีมีกลุมเปาหมายในโครงการดังกลาวท่ีมีจํานวน
มากใหสามารถรวมคิด รวมวิเคราะห สังเคราะห คนหารูปแบบและแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนหลักสําคัญคร้ังน้ันจึงไดเรียนรูและลงมือปฏิบัติรูปแบบของ 



(13)ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

 “ดวยจิตทานถึงพรอม ความเมตตา 
 สูมวลศิษยมิตรกัลยา พรอมทั่ว 
 ขยายพุทธธรรม นําซ่ึงภาวนา 
 เสวยสุขดวยธรรมเคลา สูหวงพุทธธรรม” 

นางสาวปมณฑณัฐ จงวัฒนานุกูลกิจ 
นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 
 “จาสิบตํารวจ หญิง ดร.กนกวรรณ ขวัญออน  นักทรัพยากรบุคคล
ชํานาญการ สํานักพัฒนาบุคลากร สํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง ขอรวม
แสดงมุทิตาจิตสักการะแด “พระราชวรเมธี, รศ.ดร.” รองอธิการบดีฝาย
บริหาร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุร
วงศาวาสวรวิหาร) ไดเลื่อนสมณศักดิ์เน่ืองโนพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว ทรงมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ 
พระราชทานเลื่อนสมณศักดิ์ มอบตราตั้ง พัดยศ ฐานานุกรม เปนพระราชาคณะ
ชั้นเทพ นามวา “พระเทพปวรเมธี” เม่ือวันอาทิตยท่ี 28 กรกฎาคม 2562 
ยังความปลื้มปติแกบรรดาศิษยานุศิษยท้ังหลาย ซ่ึงขาพเจาขอนอมถวายมุทิตา
สักการะแดพระเดชพระคุณทานเจาคุณอาจารย พระอาจารยผูประเสริฐคุณ 
ขาพเจาไดรับความเมตตาจากพระเดชพระคุณเสมอคร้ังเม่ืออยูระหวางศึกษา
ระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา อันไดแก การไดรับโอกาสเปน
วิทยากรกระบวนการโครงการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภายใตกองทุนสงเสริมการเผยแพรพระพุทธศาสนา 
โดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หัวขอ “ศาสตรพระราชา ศาสตรแหงการ
พัฒนาท่ียั่งยืน” โดยอาราธนาพระสอนศีลธรรมเขารับการพัฒนาสมรรถนะ 
จํานวน 1,200 รูป ครอบคลุมพ้ืนท่ี 4 ภูมิภาคๆ ละ 300 รูป คร้ังน้ันไดรวม
ทีมภาคกลางและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ทําใหศิษยมีโอกาสเรียนรูการทํางาน
รวมครูบาอาจารยท่ีหลากหลาย มีการรวมคิด รวมวางแผน ท่ีจะทําอยางไรให
เกิดการเรียนรูแบบมีสวนรวมท่ีมีกลุมเปาหมายในโครงการดังกลาวท่ีมีจํานวน
มากใหสามารถรวมคิด รวมวิเคราะห สังเคราะห คนหารูปแบบและแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนหลักสําคัญคร้ังน้ันจึงไดเรียนรูและลงมือปฏิบัติรูปแบบของ 



(14) โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

World Cafe อีกท้ังยังไดรับคําชี้แนะองคความรูในฐานะท่ีทานเจาคุณอาจารย
เปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา ซ่ึงพระเดชพระคุณไดเมตตาเปน 
“องคประธานกรรมการควบคุมและสอบดุษฎีนิพนธ” ในหัวขอ “พุทธจิตวิทยา
สรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเร้ือรัง” ทําให
ศิษยเห็นแนวทางท่ีกระจางชัดในหลักพระพุทธศาสนาท่ีถูกตองอันเปนเปน
จิตวิทยาตะวันออกท่ีนําไปบูรณาการรวมกับหลักจิตวิทยาตะวันตก จนตกผลึก
มาเปนกระบวนการและโปรแกรม เพ่ือยกระดับจิตใจแกผูอยูในภาวะวิกฤติใน
ชีวิตหรือเผชิญเหตุการณท่ีอาจกอใหเกิดความเครียดสามารถสรางความเขมแข็ง
ทางดานจิตใจไดตอไป ศิษยไดทราบความการเลื่อนสมณศักดิ์จากสื่อตางๆ ขอ
อนุโมทามิ...สาธุกับทานเจาคุณอาจารยท่ีทานมีอุปการะยิ่งแกพระศาสนาและ
นําการบริหารพระศาสนาใหเจริญรุงเรืองสถาพรสืบไปอยางแนนอน” 

จาสิบตํารวจ หญิง ดร.กนกวรรณ ขวัญออน 
นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ สํานักพัฒนาบุคลากร 

สํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 
 “พระตนแบบบริหารการศึกษา 
 พระตนแบบนําพาพุทธวิถี 
 พระตนแบบนําคนทําตนด ี
 พระผูเปนศักดิ์ศรี มจร  
 ศิษยขอแสดงความยินดีเปรมปรีดิ์ย่ิง 
 ในขาวที่เปนม่ิงมงคลกมลศรี 
 ขอนอมกราบมุทิตาพระเทพปวรเมธี 
 ความยินดีน้ีระบือเล่ืองลือไกล” 

กราบถวายมุทิตาสักการะ 
ดร.จันทร แสงสุวรรณวาว 

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 
 
 



(15)ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

 “นับแตทานเจาคุณอาจารยไดมีเมตตาเปนประธานกรรมการสอบ
โครงรางดุษฎีนิพนธ ขาพเจาไดติดตามการทํางานของทานมาโดยตลอด จึง
พบวาทานไดทุมเทแรงกายและแรงใจในการปฏิบัติหนาท่ีของทาน ทําให
ตระหนักเห็นถึงความเปนยอดพระอาจารย เพราะสังเกตเห็นสิ่งพิเศษในตัวทาน
เจาคุณอาจารย ส่ิงท่ียากจะหาใครเสมอเหมือนได และเน่ืองในวาระโอกาสท่ี
ทานเจาคุณอาจารยไดรับโปรดเกลาฯ พระราชทาน เลื่อนสมณศักดิ์ในคร้ังน้ี 
ขาพเจาขอแสดงมุทิตาจิตนอมสักการะทานเจาคุณอาจารย พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. 
ดวยความเคารพอยางยิ่ง” 

นางพรนภิส สุดโต 
นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มจร 

 
 “ส่ิงที่ขาพเจาระลึกไดไมลืมเลือนน้ันคือภาพที่พระเดชพระคุณน้ัน
ไดกํากับการซอมใหญงานประสาทปรญิญาบัตรประจําปที่ขาพเจาไดรวมเขา
รับดวยในฐานะดุษฎีบัณฑิตน้ัน พระเดชพระคุณเมตตาพวกเราดวยการ
อธิบายการซักซอมดวยตนเอง อยางละเอียด ชัดเจนและปรารถนาดีอยากให
พวกเราทําถูกตองสงางาม โดยทานไมแสดงถึงความเหน็ดเหน่ือย แมแต
อยางใด แมจะตองทําการซอมกันหลายรอบ ขาพเจาซาบซ้ึงใจตอความ
กรุณาของทานที่มีตอบัณฑิตทกุคน และขอถวายมุทติาสักการะ พระเดชพระคุณ
เน่ืองในโอกาสที่ไดรับการเล่ือนสมณศักดิ์ เปนช้ันเทพที่ “พระเทพปวรเมธี” 
ในครั้งน้ีเจาคะ” 

ดร.ภาดาภัสสรณ ภาดาพิลาสธานันทร 
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 



(16) โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

 “ลูกขอถวายมุทิตา สักการะ พระเทพปวรเมธี ปราชญปรมาจารย 
 ลูกขอกราบกรานในคุณธรรม และความดี อีกท้ังมีเมตตากรุณาเปนพ้ืนฐาน 
 ทรงการงานดวยใจท่ีมุงม่ัน เปนตัวอยางนําธงธรรมเขาฝาฟน 
 แกปญหา ใหคําแนะนํา ทุมกายใจงานสวนรวม เนนปฏิบัติรากฐาน 
 อิทธิบาท 4 สังคหวัตถุ 4 คุณความดีน้ีเปนศรีศักดิ์ 
 ลูกขอกราบอนุโมทนา และขอพระอาจารยทานไดพัก 
 ขอใหทานมีสุขภาพแข็งแรง ตลอดไป” 

ดร.วดี วิประกษิต  
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 

“ปาเจราจริยา โหนติ คุณุตตรานุสาสกา” 

 

ด 

แกปญหา ใหคําแนะนํา ทุมกายใจงานสวนรวม เนนปฏิบัติรากฐาน 

อิทธิบาท 4 สังคหวัตถุ 4  คุณความดีน้ีเปนศรีศักด์ิ 

ลูกขอกราบอนุโมทนา และขอพระอาจารยทานไดพกั 

ขอใหทานมสีุขภาพแข็งแรง ตลอดไป” 

ดร.วดี  วิประกษิต   
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั 
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1ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

โมเดลความเปนนกัวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของ 
พระเทพปวรเมธี ปราชญเมธี ศรีมหาจุฬาลงกรณ 

A Model of Buddhist Methodological Researcher of 
Phra Theppavaramethi Prachmethi Srimahachulalongkorn 

 
ดร.ลําพอง กลมกลู 0

1 และคณะ 
 
บทคัดยอ 
 บทความน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อนําเสนอโมเดลความเปนนักวิธี
วิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี ปราชญเมธี ศรี
มหาจุฬาลงกรณ โดยที่โมเดลพัฒนาจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวของ รวมทั้งการศึกษาภาคสนาม วิเคราะหขอมูลโดยใชการสราง
ขอสรุปแบบอุปนัย และพัฒนาเปนโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุเพื่อแสดง
ความเช่ือมโยงคุณลักษณะของตัวแปรเกี่ยวกับความเปนนักวิธีวิทยาการ
วิจัยทางพระพทุธศาสนาของพระเทพปวรเมธี ผลการศึกษาพบวา  โมเดล
ความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี 
ประกอบดวย ตัวแปรนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา อธิบายได
จากตัวแปร เดนวิธีวิทยาการวิจัย เช่ียวชาญในหลักธรรม สรางองคความรู 
และเผยแพรงานสูสากล โดยมีตัวแปรภายนอกแฝง ประกอบดวย ตัวแปร
ความสมบูรณดวยศีลาจารวัตร อธิบายไดจากตัวแปร ถึงพรอมดวยศีล 
มารยาท วัตรปฏิบัติ และตัวแปรความงามในสวนสังคม อธิบายไดจาก 
ความมีนํ้าใจ เจรจาสุภาพ กลาวสิ่งเปนประโยชน เสมอตนเสมอปลาย 
เสียสละแบงปน ใชปญญาไตรตรอง และกตัญูกตเวที และตัวแปรมุงเนน
หลักการบริหาร อธิบายไดจากการใหเกียรติผูอื่น ปดทองหลังพระ ปฏิบัติ

                                                             
 1 ผูอํานวยการสวนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนยอาเซียนศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 



2 โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

ใหดู อยูใหเห็น และเปนกัลยาณมิตร โดยมีคุณสมบัติที่เปนตัวแปรสงผาน
คือ ตัวแปรความสมบูรณดวยคุณ 5 ประการ ที่สามารถอธิบายไดจาก 
คุณวุฒิ คุณสมบัติ คุณภาพ คุณธรรม และคุณประโยชน  
คําสําคัญ : นักวิธีวิทยาการวิจัย, พระพุทธศาสนา, พระเทพปวรเมธี 
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Abstract 
 The purpose of this article was to propose a model of 
Buddhist methodological researcher of Phra Theppavaramethi 
Prachmethi Srimahachulalongkorn. Documentary study and 
field study were used for research design. Data was analyzed 
by using analytic induction and continue to develop causal 
model in order to connect the characteristic of variables that 
generate to be Buddhist methodological researcher of Phra 
Theppavaramethi. Results indicated that the variable of 
Buddhist methodological researcher can be explained by great 
research methodology, expert in Buddhist principles, create 
body of knowledge, and publish to international level. The 
exogenous variables were full of good manner that can be 
explained by precepts, etiquette and daily practices. The 
variable of social impressiveness can be explained by 
kindness, nice speech, say useful message, be stable, sharing, 
consideration and be gratitude. The variable of management 
principles can be explained by giving honor to others, work 
behind the scene, good at practice, staying close and be 
friendly. In addition, the mediated variable was shown in the 
model which was full of 5 valuable aspects and can be 
explained by acadmic qualification, general qualification, 
quality, morality and benefit.  
Keywords : Methodological Researcher, Buddhism, 
 Phra Theppavaramethi 
 
 



4 โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

ปฐมบทวาดวยเร่ืองความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนมหาวิทยาลัยที่มี
แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเนนการวิจัย ใหเปนสวนหน่ึงของการปฏิบัติงาน
และใชในการจัดการเรียนการสอน ดังน้ัน เมื่อปญหาในสังคมมีความ
หลากหลายมากย่ิงข้ึนปญหาวิจัยก็มีความซับซอน วิธีวิทยาการวิจัย
แบบเดิม ๆ ไมสามารถนํามาใชตอบปญหาวิจัยไดอยางกวางขวาง จึงเปน
ความจําเปนที่จะตองนําวิธีวิทยาการวิจัยที่หลากหลายมาปรับใชกับปญหา
วิจัยรวมทั้งใหมีการบูรณาการหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มาใชในการ
ออกแบบและกําหนดตัวแปรที่สําคัญสอดคลองกับปญหาวิจัยที่ตองการ
ศึกษา  ดังน้ัน บุคคลที่มีศักยภาพในการออกแบบการวิจัยที่มีความ
หลากหลายและมีการบูรณาการหลักพุทธธรรมมาใชในการวิจัยน้ัน จึงได
ช่ือวาเปนผูที่มีความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา อีกทั้ง
ตองมีศักยภาพในการนํากระบวนทัศนของการวิจัยมาปรับใชใหเหมาะสม
กับปญหาวิจัย รวมทั้งการรูจักการออกแบบการวิจัยที่ทันสมัยตามการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมดวย 
 

 
 ภาพที่ 1 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. วิทยากรบรรยายพิเศษ 
  โครงการวิจัยใชประโยชน การฝกอบรมครูภายใตโครงการวิจัย 
  “การพัฒนาเจตคติจิตวิญญาณความเปนครูในวิถีพุทธ”  
  หอง 401 สํานักงานอธิการบดี มจร 

ปฐมบทวาดวยเร่ืองความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนมหาวิทยาลัยที่มี
แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเนนการวิจัย ใหเปนสวนหน่ึงของการปฏิบัติงาน
และใชในการจัดการเรียนการสอน ดังน้ัน เมื่อปญหาในสังคมมีความ
หลากหลายมากย่ิงข้ึนปญหาวิจัยก็มีความซับซอน วิธีวิทยาการวิจัย
แบบเดิม ๆ ไมสามารถนํามาใชตอบปญหาวิจัยไดอยางกวางขวาง จึงเปน
ความจําเปนที่จะตองนําวิธีวิทยาการวิจัยที่หลากหลายมาปรับใชกับปญหา
วิจัยรวมทั้งใหมีการบูรณาการหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มาใชในการ
ออกแบบและกําหนดตัวแปรที่สําคัญสอดคลองกับปญหาวิจัยที่ตองการ
ศึกษา  ดังน้ัน บุคคลที่มีศักยภาพในการออกแบบการวิจัยที่มีความ
หลากหลายและมีการบูรณาการหลักพุทธธรรมมาใชในการวิจัยน้ัน จึงได
ช่ือวาเปนผูที่มีความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา อีกทั้ง
ตองมีศักยภาพในการนํากระบวนทัศนของการวิจัยมาปรับใชใหเหมาะสม
กับปญหาวิจัย รวมทั้งการรูจักการออกแบบการวิจัยที่ทันสมัยตามการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมดวย 
 

 
 ภาพที่ 1 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. วิทยากรบรรยายพิเศษ 
  โครงการวิจัยใชประโยชน การฝกอบรมครูภายใตโครงการวิจัย 
  “การพัฒนาเจตคติจิตวิญญาณความเปนครูในวิถีพุทธ”  
  หอง 401 สํานักงานอธิการบดี มจร 

4  โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี 

 

 

 
ภาพท่ี 1 พระเทพปวรเมธี,รศ.ดร. วิทยากรบรรยายพิเศษกับโครงการวิจัย

ใชประโยชน การฝกอบรมครูภายใตโครงการวิจัย “การพัฒนา
เจตคติจิตวิญญาณความเปนครูในวิถีพุทธ” หอง 401 สํานักงาน
อธิการบดี มจร  

 
พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. รองอธิการบดีฝายบริหาร มหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  เปนผูบริหารที่มีความคิดกวางขวางและเปน
ผูที่สรางสรรคผลงานวิชาการและงานวิจัยอยางตอเน่ืองโดยเฉพาะอยางย่ิง
การทําวิจัย โดยไดนํากระบวนทัศนของการวิจัยที่หลากหลายมาใชในการ
ออกแบบการวิจัยที่ไดรับทุนหรืองบประมาณอุดหนุน จากแหลงทุนตางๆ
เชน การออกแบบการวิจัยโดยใชทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) ใน
การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรประยุกตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ประเทศ CLMV นอกจากน้ี ยังมีผลงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับแนวโนมการ
จัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพและสันติภาพในประชาคมอาเซียน 
พระเดชพระคุณไดมีการออกแบบการวิจัยโดยใชวิธีการวิจัยอนาคตดวย
เทคนิค EDFR อันเปนวิธีการที่ทําใหไดองคความรูอันเปนวิธีการวิจัย
อนาคตอีกวิธีการหน่ึง รวมทั้งในการวิจัยครั้งลาสุดไดรับทุนสนับสนุนจาก
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 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. รองอธิการบดีฝายบริหาร มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนผูบริหารที่มีความคิดกวางขวางและเปน
ผูที่สรางสรรคผลงานวิชาการและงานวิจัยอยางตอเน่ืองโดยเฉพาะอยางย่ิง
การทําวิจัย โดยไดนํากระบวนทัศนของการวิจัยที่หลากหลายมาใชในการ
ออกแบบการวิจัยที่ไดรับทุนหรืองบประมาณอุดหนุน จากแหลงทุนตางๆ
เชน การออกแบบการวิจัยโดยใชทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) ใน
การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรประยุกตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ประเทศ CLMVT นอกจากน้ี ยังมีผลงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับแนวโนมการ
จัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพและสันติภาพในประชาคมอาเซียน 
พระเดชพระคุณไดมีการออกแบบการวิจัยโดยใชวิธีการวิจัยอนาคตดวย
เทคนิค EDFR อันเปนวิธีการที่ทําใหไดองคความรูอันเปนวิธีการวิจัย
อนาคตอีกวิธีการหน่ึง รวมทั้งในการวิจัยครั้งลาสุดไดรับทุนสนับสนุนจาก
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) พระเดชพระคุณไดออกแบบ
การวิจัยโดยใชการวิจัยแบบผสมวิธีพหุระยะ (Multiphase Mixed 
Methods Research) ซึ่งเปนวิธีการวิจัยที่มีความซับซอนมากย่ิงข้ึนโดยได
นํามาออกแบบการวิจัยเพื่อสรางนวัตกรรมสําหรับใชในการจัดการเรียนการ
สอนนิสิตของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

 
 ภาพที่ 2 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. ในฐานะหัวหนาโครงการวิจัย  
  อบรมชุดการเรียนรูขามวัฒนธรรม CLMV แกผูเขาอบรมที่  
  วิทยาลัยสงฆพุทธปญญาศรีทวารวดี (วัดไรขิง) จ.นครปฐม  
  12 กันยายน 2561 

ปฐมบทวาดวยเร่ืองความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนมหาวิทยาลัยที่มี
แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเนนการวิจัย ใหเปนสวนหน่ึงของการปฏิบัติงาน
และใชในการจัดการเรียนการสอน ดังน้ัน เมื่อปญหาในสังคมมีความ
หลากหลายมากย่ิงข้ึนปญหาวิจัยก็มีความซับซอน วิธีวิทยาการวิจัย
แบบเดิม ๆ ไมสามารถนํามาใชตอบปญหาวิจัยไดอยางกวางขวาง จึงเปน
ความจําเปนที่จะตองนําวิธีวิทยาการวิจัยที่หลากหลายมาปรับใชกับปญหา
วิจัยรวมทั้งใหมีการบูรณาการหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มาใชในการ
ออกแบบและกําหนดตัวแปรที่สําคัญสอดคลองกับปญหาวิจัยที่ตองการ
ศึกษา  ดังน้ัน บุคคลที่มีศักยภาพในการออกแบบการวิจัยที่มีความ
หลากหลายและมีการบูรณาการหลักพุทธธรรมมาใชในการวิจัยน้ัน จึงได
ช่ือวาเปนผูที่มีความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา อีกทั้ง
ตองมีศักยภาพในการนํากระบวนทัศนของการวิจัยมาปรับใชใหเหมาะสม
กับปญหาวิจัย รวมทั้งการรูจักการออกแบบการวิจัยที่ทันสมัยตามการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมดวย 
 

 
 ภาพที่ 1 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. วิทยากรบรรยายพิเศษ 
  โครงการวิจัยใชประโยชน การฝกอบรมครูภายใตโครงการวิจัย 
  “การพัฒนาเจตคติจิตวิญญาณความเปนครูในวิถีพุทธ”  
  หอง 401 สํานักงานอธิการบดี มจร 

สวนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนยอาเซียนศึกษา มจร  5 

 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) พระเดชพระคุณไดออกแบบ
การวิจัยโดยใชการวิจัยแบบผสมวิธีพหุระยะ (Multiphase Mixed 
Methods Research) ซึ่งเปนวิธีการวิจัยที่มีความซับซอนมากย่ิงข้ึนโดยได
นํามาออกแบบการวิจัยเพื่อสรางนวัตกรรมสําหรับใชในการจัดการเรียน
การสอนนิสิตของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 

 
 

ภาพท่ี 2 พระเทพปวรเมธี,รศ.ดร. ในฐานะหัวหนาโครงการวิจัย อบรมชุด
การเรียนรูขามวัฒนธรรม CLMV แกผูเขาอบรมที่ วิทยาลัยสงฆ
พุทธปญญาศรทีวารวดี (วัดไรขิง) จ.นครปฐม 12 กันยายน 2561 

 

จากผลงานที่ปรากฏ พบวา พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. ไดมีการนํา
แนวทางการวิจัยแบบใหมเขามาใชสําหรับการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
เพื่อนําไปสูการสรางนวัตกรรมหรือสื่อการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย
สอดคลองกับบริบทของมหาวิทยาลัย ดวยแบบอยางที่ดีน้ีจึงเปนเหตุผลให
ผูเขียนสนใจในการที่จะพัฒนาโมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทาง
พระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี เพื่อไวเปนโมเดลตนแบบสําหรับ
คณาจารยหรือนักวิจัยที่สนใจในการที่จะพัฒนาตนเองใหมีทักษะหรือ
ศักยภาพในการออกแบบการวิจัยที่หลากหลายทั้งการวิจัยแบบผสมวิธี  
(Mixed Methods Research) การวิจัยอนาคต (Future Research) หรือ
การวิจัยที่ใชแนวคิดของทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) อันเกิดจาก

 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. รองอธิการบดีฝายบริหาร มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนผูบริหารที่มีความคิดกวางขวางและเปน
ผูที่สรางสรรคผลงานวิชาการและงานวิจัยอยางตอเน่ืองโดยเฉพาะอยางย่ิง
การทําวิจัย โดยไดนํากระบวนทัศนของการวิจัยที่หลากหลายมาใชในการ
ออกแบบการวิจัยที่ไดรับทุนหรืองบประมาณอุดหนุน จากแหลงทุนตางๆ
เชน การออกแบบการวิจัยโดยใชทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) ใน
การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรประยุกตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ประเทศ CLMVT นอกจากน้ี ยังมีผลงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับแนวโนมการ
จัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพและสันติภาพในประชาคมอาเซียน 
พระเดชพระคุณไดมีการออกแบบการวิจัยโดยใชวิธีการวิจัยอนาคตดวย
เทคนิค EDFR อันเปนวิธีการที่ทําใหไดองคความรูอันเปนวิธีการวิจัย
อนาคตอีกวิธีการหน่ึง รวมทั้งในการวิจัยครั้งลาสุดไดรับทุนสนับสนุนจาก
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) พระเดชพระคุณไดออกแบบ
การวิจัยโดยใชการวิจัยแบบผสมวิธีพหุระยะ (Multiphase Mixed 
Methods Research) ซึ่งเปนวิธีการวิจัยที่มีความซับซอนมากย่ิงข้ึนโดยได
นํามาออกแบบการวิจัยเพื่อสรางนวัตกรรมสําหรับใชในการจัดการเรียนการ
สอนนิสิตของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

 
 ภาพที่ 2 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. ในฐานะหัวหนาโครงการวิจัย  
  อบรมชุดการเรียนรูขามวัฒนธรรม CLMV แกผูเขาอบรมที่  
  วิทยาลัยสงฆพุทธปญญาศรีทวารวดี (วัดไรขิง) จ.นครปฐม  
  12 กันยายน 2561 

สวนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนยอาเซียนศึกษา มจร  5 

 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) พระเดชพระคุณไดออกแบบ
การวิจัยโดยใชการวิจัยแบบผสมวิธีพหุระยะ (Multiphase Mixed 
Methods Research) ซึ่งเปนวิธีการวิจัยที่มีความซับซอนมากย่ิงข้ึนโดยได
นํามาออกแบบการวิจัยเพื่อสรางนวัตกรรมสําหรับใชในการจัดการเรียน
การสอนนิสิตของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 

 
 

ภาพท่ี 2 พระเทพปวรเมธี,รศ.ดร. ในฐานะหัวหนาโครงการวิจัย อบรมชุด
การเรียนรูขามวัฒนธรรม CLMV แกผูเขาอบรมที่ วิทยาลัยสงฆ
พุทธปญญาศรทีวารวดี (วัดไรขิง) จ.นครปฐม 12 กันยายน 2561 

 

จากผลงานที่ปรากฏ พบวา พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. ไดมีการนํา
แนวทางการวิจัยแบบใหมเขามาใชสําหรับการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
เพื่อนําไปสูการสรางนวัตกรรมหรือสื่อการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย
สอดคลองกับบริบทของมหาวิทยาลัย ดวยแบบอยางที่ดีน้ีจึงเปนเหตุผลให
ผูเขียนสนใจในการที่จะพัฒนาโมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทาง
พระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี เพื่อไวเปนโมเดลตนแบบสําหรับ
คณาจารยหรือนักวิจัยที่สนใจในการที่จะพัฒนาตนเองใหมีทักษะหรือ
ศักยภาพในการออกแบบการวิจัยที่หลากหลายทั้งการวิจัยแบบผสมวิธี  
(Mixed Methods Research) การวิจัยอนาคต (Future Research) หรือ
การวิจัยที่ใชแนวคิดของทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) อันเกิดจาก



6 โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

 จากผลงานที่ปรากฏ พบวา พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. ไดมีการ
นําแนวทางการวิจัยแบบใหมเขามาใชสําหรับการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
เพื่อนําไปสูการสรางนวัตกรรมหรือสื่อการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย
สอดคลองกับบริบทของมหาวิทยาลัย ดวยแบบอยางที่ดีน้ีจึงเปนเหตุผลให
ผูเขียนสนใจในการที่จะพัฒนาโมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทาง
พระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี เพื่อไวเปนโมเดลตนแบบสําหรับ
คณาจารยหรือนักวิจัยที่สนใจในการที่จะพัฒนาตนเองใหมีทักษะหรือ
ศักยภาพในการออกแบบการวิจัยที่หลากหลายทั้งการวิจัยแบบผสมวิธี 
(Mixed Methods Research) การวิจัยอนาคต (Future Research) หรือ
การวิจัยที่ใชแนวคิดของทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) อันเกิดจาก
การศึกษาและวิเคราะหสังเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพหรือการศึกษา
ภาคสนามแลวนํามาสรางเปนทฤษฎีทางการวิจัยที่สามารถนําไปใชเปน
แนวทางในการพัฒนาสังคมได 
 หนังสือเลมน้ีมุงเนนการนําเสนอโมเดลตนแบบของความเปนนัก
วิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา เพื่อเปนแนวทางสําหรับนักวิจัยรุน
ใหมหรือผูที่สนใจในการพัฒนาตนเอง เพื่อนําไปสูการขวนขวายเรียนรูและ
นําสูการปฏิบัติการวิจัย และเพื่อใหเกิดทักษะและกระบวนการของการวิจัย
ที่นําไปพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพผานกระบวนการวิจัยและที่สําคัญที่สุด
คือจําเปนตองมีการบูรณาการหลักธรรมไปเปนสวนหน่ึงของการพัฒนา   
ตัวแปรที่ เปนลักษณะเฉพาะของงานวิจัยทางพระพุทธศาสนาของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
 การวิจัย มาจากคําวา Research มีรากศัพทมาจาก Re + 
Search (Re แปลวา ซ้ํา Search แปลวา คน) ดังน้ัน Research แปลวา 
คนควาซ้ําแลวซ้ําอีก ซึ่งนาจะหมายถึง การคนหาความรู ความจริง คนแลว
คนอีก ซึ่งจะทําใหไดรับรูความรูความจริงที่นาเ ช่ือถือ ถูกตอง ทั้ง น้ี
เน่ืองจากทําใหมีขอมูลที่เพียงพอตอการสรุปเปนความรูความจริงน้ัน ๆ 



7ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

 การแสวงหาความรูมีหลากหลายวิธี แตในทางพระพุทธศาสนามี 
แนวคิด หรือหลักคําสอนในเรื่อง “วิจัย” ที่แปลวา การทําใหแจง หรือการ
แสวงหาความรูโดยมีเปาหมายเพื่อความรูน้ัน ๆ ใหเกิดผลเชิงประจักษ 
หรือมีความชัดเจน อันเปนเปาหมายของปญญา หรือการไดมาซึ่งปญญา
ตามหลักพระพุทธศาสนา นอกจากน้ีพระพุทธศาสนาใหความสําคัญกับ
ความรู (ปริยัติ-Knowledge) หรือการศึกษา การไดมาซึ่งความรูแลวนํา
ความรู น้ันไปสูการทดลองปฏิบั ติ  หรือลงมือทํา (ปฏิบั ติ -Practice) 
จนกระทั่งไดคําตอบของความรูน้ัน (ปฏิเวธ-Wisdom) เปนความรูชัด รูแจง 
รูจริง และเปนความรูที่กอประโยชน ทําใหเกิดประโยชนตอสังคมสวนรวม 
โดยความรูน้ันตองเปนไปเพื่อประโยชนตอการรูแจง รูจริงเปนปญญาที่
บริสุทธ์ิ (วิสุทธิปญญา) ที่ไมไดเคลือบหรือฉาบทาดวยอามิสผลประโยชน 
จึงเรียกวา “วิจัยหรือการแสวงหาความรูในทางพระพุทธศาสนาไดอยางแทจริง” 
 มีขอมูลหลักฐานในพระไตรปฏก เลมที่ 34  พระอภิธรรมปฎก 
เลมที่ 1 ธรรมสังคณีปกรณ สะทอนขอมูลแนวคิดเกี่ยวกับการวิจัยใน
พระพุทธศาสนาที่วา 
 ถาม 
 “ปญญินทรีย ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน 
 สัมมาทิฏฐิ ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน 
 ปญญาพละ ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน 
 อโมหะ ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน  
 สัมปชัญญะ ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน 
 วิปสสนา ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน 
 อนัญญาตัญญัสสามีตินทรีย ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน 
 อัญญินทรีย ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน 
 อัญญาตาวินทรีย ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน เปนไฉน” 
 จากคําถามเหลาน้ี ผูเขียนไดนําตัวอยางของคําตอบที่มีความ
เกี่ยวของกับ “การวิจัย” ใน “สัมมาทิฏฐิ” มาเปนคําตอบไวดังน้ี 
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 ตอบ 
 “ปญญา กิริยาที่รูชัด ความวิจัย ความเลือกสรร ความ
วิจัยธรรม ความกําหนดหมาย ความเขาไปกําหนด ความ
เขาไปกําหนดเฉพาะ ภาวะที่รู ภาวะ ที่ฉลาด ภาวะที่รู
ละเอียด ความรูแจมแจง ความคนคิด ความใครครวญ 
ปญญาเหมือนแผนดิน ปญญาเครื่องทําลายกิเลส ปญญา
เครื่องนําทาง ความเห็นแจง ความรูดี ปญญาเหมือนปฏัก 
ปญญา ปญญินทรีย ปญญาพละ ปญญา เหมือนศาตรา 
ปญญาเหมือนปราสาท ความสวางคือปญญา แสงสวาง
คือปญญา ปญญาเหมือนประทีป ปญญาเหมือนดวงแกว 
ความไมหลง ความวิจัยธรรม ความเห็นชอบ ในสมัยน้ัน 
อันใด น้ีช่ือวา สัมมาทิฏฐิ ที่เกิดข้ึนในสมัยน้ัน” 

 
นักวิธีวิทยาการวิจัย 
 บุคคลที่ทําวิจัยและสรางกระบวนการของการไดมาซึ่งความรู 
หรือวิธีของการไดมาซึ่งความรู ในกระบวนการของการวิจัยเรียบุคคลน้ัน ๆ 
วานักวิธีวิทยาการวิจัย เมื่อกลาวถึงความเปนพระเทพปวรเมธี ในฐานะที่
เปนบุคลากรทางการศึกษาในมหาวิทยาลัยสงฆ ผูที่แสวงหาความรูดวย
วิธีการหรือวิธีวิทยาการตางๆ เพื่อใหไดมาซึง่คําตอบทางการปฏิบัติงานทั้งงาน
ดานการบริหารองคกร และการบริหารกิจการคณะสงฆ พระเดชพระคุณ 
ไดใชวิธีการที่หลากหลายในการเขามาจัดการกับปญหาน้ัน โดยมีการ
ดําเนินงานอยางเปนระบบตามข้ันตอนการวิจัย รวมทั้งมอบหมายงานให
บุคลากรที่ เกี่ยวของไดนําวิธีการน้ีไปดําเนินการใหสําเร็จลุลวงตาม
เปาหมายตัวช้ีวัดของงาน 
 จากผลงานวิจัยที่ผานมาพระเดชพระคุณพระเทพปวรเมธีได
ประยุกตใชหลักการพัฒนาทฤษฎีฐานรากเพื่อการพัฒนาหลักสูตรอาเซียน
ศึกษาสําหรับผู เรียน ไดนําการวิจัยอนาคตมาศึกษาแนวโนมการจัด



9ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

การศึกษาของประเทศในประชาคมอาเซียน รวมทั้งไดนําการออกแบบการ
วิจัยแบบผสมวิธีพหุระยะไปใชสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู
ขามวัฒนธรรมอาเซียน สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ดังปรากฏผลเชิงประจักษ น่ันเอง สิ่งน้ีเปนเครื่องยืนยันไดวาพระ
เดชพระคุณพระเทพปวรเมธีเปนผูที่มี คุณสมบัติของการเปนนักวิธี
วิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยแหงน้ี 
 

 

 
 ภาพที่ 3 พระราชวรเมธี, รศ.ดร ในฐานะหัวหนาโครงการวิจัย เปนประธาน 
  นําการสนทนากลุม (Focus Group Discussion) ในโครงการ 
  วิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการเรียนรู ขามวัฒนธรรมอาเซียนใน
  กลุมประเทศ CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
  ราชวิทยาลัย” ณ หองประชุม 303 อาคารสํานักงานอธิการบดี 
  เม่ือวันศุกรที่ 27 เมษายน พ.ศ.2561 

สวนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนยอาเซียนศึกษา มจร  9 

 

วิทยาลัย ดังปรากฏผลเชิงประจักษ น่ันเอง สิ่งน้ีเปนเครื่องยืนยันไดวาพระ
เดชพระคุณพระเทพปวรเมธีเปนผูที่มี คุณสมบัติของการเปนนักวิธี
วิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยแหงน้ี 
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  วิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการเรียนรู ขามวัฒนธรรมอาเซียนใน
  กลุมประเทศ CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
  ราชวิทยาลัย” ณ หองประชุม 303 อาคารสํานักงานอธิการบดี 
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สวนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนยอาเซียนศึกษา มจร  9 

 

วิทยาลัย ดังปรากฏผลเชิงประจักษ น่ันเอง สิ่งน้ีเปนเครื่องยืนยันไดวาพระ
เดชพระคุณพระเทพปวรเมธีเปนผูที่มี คุณสมบัติของการเปนนักวิธี
วิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยแหงน้ี 
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การวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัยสงฆ
แหงประเทศไทยที่มีบทบาทสําคัญในการจัดการเรียนการสอนและการ
ศึกษาวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหมที่มีการบูรณาการหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาในการนําไปใชเพื่อพัฒนาศาสตรและองคความรูที่จะนําไป
พัฒนาสังคมเมื่อเวลาผานไปพบวาปญหาในสังคมมีความซับซอนมากย่ิงข้ึน
ดังน้ัน ในการวิจัยและศึกษาคนควาจึงจําเปนตองนําศาสตรหรือวิธี
วิทยาการวิจัยที่หลากหลายมาประยุกตใชในการออกแบบการวิจัยเพื่อตอบ 
โจทยและแกไขปญหาสังคมไดอยางชัดเจนและสามารถที่จะตอยอดพัฒนา
องคความรูหรือวิธีการตางๆ เพื่อประโยชนแกคนในสังคมน่ันเอง ดังน้ัน 
ผูนําของมหาวิทยาลัยที่มีบทบาทในการผลักดันใหเกิดการพัฒนาทางดาน
การวิจัยและการบริหารงานของมหาวิทยาลัยจะผลักดันใหเกิดการ
ขับเคลื่อนเกี่ยวกับการพัฒนางานดานการศึกษา การวิจัย การพัฒนา
นวัตกรรม รวมทั้งการสงเสริมการนําผลวิจัยไปใชประโยชน (Research 
Utilization) เพื่อประโยชนทั้งตอองคกรและสังคมสืบตอไป 
 
คุณลักษณะท่ีเปนแบบอยางท่ีดี 
 ในการนําเสนอคุณลักษณะที่เปนแบบอยางที่ไดแบงนําเสนอเปน 
2 สวน คือ สวนประวัติทางวิชาการ และบทสวนบทสังเคราะหจากถอยคํา
มุทิตาสักการะเน่ืองในโอกาสไดรับประราชทานเลื่อนสมณศักด์ิ มีดังน้ี 
 
 สวนท่ี 1 ประวัติทางวิชาการ 
 พระเทพปวรเมธี (ประสิทธ์ิ พฺรหฺมรํสี), รศ.ดร., รองอธิการบดี
ฝายบริหาร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วุฒิการศึกษา น.ธ.
เอก, ป.ธ.5 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี พุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.) 
(เกียรตินิยม) สาขาวิชาปรัชญาศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย พ.ศ.2528 ปริญญามหาบัณฑิต (M.A.) สาขาวิชาปรัชญา 
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มหาวิทยาลัยมัทราส พ.ศ.2531 และปริญญาดุษฏีบัณฑิต (Ph.D.) 
สาขาวิชาปรัชญา มหาวิทยาลัยมัทราส ประเทศอินเดีย พ.ศ.2539 โดย
ไดรับทุนจากรฐับาลอินเดีย (UNIVERSITY GRANTS COMMISSION : U.G.C.) 
ปจจุบันเปนผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร แขวงวัดกัลยาณ 
เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร และประธานองคการศึกษา ดํารงตําแหนง
เลขานุการเจาคณะภาค 2 และประธานคณะกรรมการประสานงานแผน
ยุทธศาสตรในการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา (คปพ.) ตําแหนงใน
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนอาจารยประจําหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาปรัชญา บัณฑิตวิทยาลัย เปนรองอธิการบดี
ฝายวางแผนและพัฒนา (2541 - 2548) เปนรองอธิการบดีฝายบริหาร 
(2548-ปจจุบัน) เปนกรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย เปน
ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยอาเซียนศึกษา และเปนประธานและ
กรรมการสอบประเมินผลวิทยานิพนธระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และ
มหาวิทยาลัยอื่นอยางตอเน่ือง มีสวนสําคัญในการจัดประชุมสัมมนา
วิชาการนานาชาติเ น่ืองในโอกาสวันวิสาขบูชาโลก เพื่อเผยแผการ
ประยุกตใชหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและการปฏิบัติอยางพอเพียง
เกียรติคุณที่ไดรับ รางวัลเสาเสมาธรรมจักรในฐานะผูบําเพ็ญคุณประโยชน
ตอพระพุทธศาสนา ประเภทสงเสรมิการเผยแผพระพุทธศาสนา สาขาการ
เผยแผพระพุทธศาสนาในประเทศ จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี พ.ศ.2548 รางวัล “คนดีศรีพุทธศาสตร” จากคณะ
พุทธศาสตร มจร ฯลฯ 
 นอกจากน้ี พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. ยังเปนนักเขียนที่เขียนรวม
หรือเปนบรรณาธิการของหนังสือมากกวา 100 เลม/เรื่อง รวมถึงประวัติ
และผลงานพระอุบาลีคุณูปมาจารย และผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับอาเซียน 
ในฐานะรักษาการผูอํานวยการศูนยอาเซียนศึกษา ซึ่งไดดําเนินการวิจัย
ระหวางประเทศเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรแบบบูรณาการพุทธอาเซียน
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ในประเทศไทยและประเทศ CLMV โดยไดรับการสนับสนุนจากสํานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว) และสถาบันวิจัยพุทธศาสตร  ของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย รวมทั้งผลงานวิจัยดาน
การศึกษา คือ เรื่อง “แนวโนมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปนเอกภาพ
และสันติภาพของประเทศในประชาคมอาเซียน” และเรือ่ง “รูปแบบการ
จัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุมประเทศ CLMV สําหรับ
นิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” ซึ่งไดรับทุนสนับสนุน
จากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ทุนวิจัยมุงเปาป 2560 
 
 สวนท่ี 2 บทสังเคราะหจากถอยคํามุทิตาสักการะ 
 

 
 ภาพที่ 4 พระราชวรเมธี, รศ.ดร.ไดรับพระมหากรุณาธิคุณโปรดพระราชทาน
  เล่ือนสมณศักดิ์ เปนพระราชาคณะช้ันเทพ ในราชทินนามที ่
  “พระเทพปวรเมธี” วันที่ 28 กรกฎาคม 2562 

 
 
 

สวนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนยอาเซียนศึกษา มจร  13 

 

 สวนท่ี 2 บทสังเคราะหจากถอยคํามุทิตาสักการะ 
 

 
ภาพท่ี 4 พระเดชพระคุณไดรับพระมหากรุณาธิคุณโปรดพระราชทานเลือ่น

สมณศักด์ิ เปนพระราชาคณะช้ันเทพ ผูใหญ ในราชทินนามที่  
“พระเทพปวรเมธี”  วันที่ 28 กรกฎาคม 2562 

 
  จากการศึกษาและสังเคราะหขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะที่เปน

แบบอยางที่ดีของพระเทพปวรเมธี ผลการสะทอนคิดปรากฏดังตอไปน้ี 
 

  “ทานมีความสามารถในการทํางานอยางหลากหลาย อีก
สวนหน่ึงคือ ความงามในสวนสังคม นัยน้ี ทานแสดงตนใหผูอื่น
ไดประจักษใน ความมีนํ้าใจ เจรจาดวยคําสุภาพ กลาวแตในสิ่งที่
เปนประโยชน วางตนเสมอตนเสมอปลาย การเสียสละแบงปน 
การใชปญญาไตรตรอง ความกตัญูกตเวทิตา คุณธรรมสวนน้ี
เปนที่เดนชัด เปนธรรมบารมี เปนลิ่มสลักใจ ใหผูมีพระคุณ    

ในประเทศไทยและประเทศ CLMV โดยไดรับการสนับสนุนจากสํานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว) และสถาบันวิจัยพุทธศาสตร  ของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย รวมทั้งผลงานวิจัยดาน
การศึกษา คือ เรื่อง “แนวโนมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปนเอกภาพ
และสันติภาพของประเทศในประชาคมอาเซียน” และเรือ่ง “รูปแบบการ
จัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุมประเทศ CLMV สําหรับ
นิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” ซึ่งไดรับทุนสนับสนุน
จากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ทุนวิจัยมุงเปาป 2560 
 
 สวนท่ี 2 บทสังเคราะหจากถอยคํามุทิตาสักการะ 
 

 
 ภาพที่ 4 พระราชวรเมธี, รศ.ดร.ไดรับพระมหากรุณาธิคุณโปรดพระราชทาน
  เล่ือนสมณศักดิ์ เปนพระราชาคณะช้ันเทพ ในราชทินนามที ่
  “พระเทพปวรเมธี” วันที่ 28 กรกฎาคม 2562 
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 จากการศึกษาและสังเคราะหขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะที่เปน
แบบอยางที่ดีของพระเทพปวรเมธี ผลการสะทอนคิดปรากฏดังตอไปน้ี 
 

 “ทานมีความสามารถในการทํางานอยางหลากหลาย อีก
สวนหน่ึงคือ ความงามในสวนสังคม นัยน้ี ทานแสดงตนใหผูอื่นได
ประจักษใน ความมีนํ้าใจ เจรจาดวยคําสุภาพ กลาวแตในสิ่งที่เปน
ประโยชน วางตนเสมอตนเสมอปลาย การเสียสละแบงปน การใช
ปญญาไตรตรอง ความกตัญูกตเวทิตา คุณธรรมสวนน้ีเปนที่
เดนชัด เปนธรรมบารม ีเปนลิ่มสลักใจ ใหผูมีพระคุณ พระมหาเถระ 
สหธรรมิก และบริวารชน รําลึกถึงปฏิปทาของทานไมรูลืม” 

(ผูบริหาร มจร, สะทอนคิด, 28 กรกฎาคม 2562) 
 

 “ทานเจาคุณพระราชวรเมธี, รศ.ดร. ไดรับพระมหา
กรุณาธิคุณโปรดพระราชทานเลื่อนสมณศักด์ิ เปนพระราชาคณะช้ัน
เทพ ถือวาเปนพระราชาคณะช้ันผูใหญ ในราชทินนามที่ พระ
เทพปวรเมธี ในมหามงคลวโรกาสพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา 
28 กรกฎาคม  2562 น้ี  ณ พระที่ น่ั งอมริ นทร วินิจ ฉัย  ใน
พระบรมมหาราชวัง นับวาเปนการเหมาะสมดวยประการทั้งปวง 
เพราะ “คุณวุฒิ คุณสมบัติ คุณภาพ คุณธรรม และคุณประโยชน” 
ที่ไดบําเพ็ญมา 5 ประการ บริบูรณพรอมทุกประการ อันเปนเครื่อง
ยืนยันวา บัดน้ีพระเดชพระคุณ บุญเต็มเปยม บารมีเต็มเปยม” 

(พระราชาคณะ, สะทอนคิด, 28 กรกฎาคม 2562) 
 
 
 
 

ในประเทศไทยและประเทศ CLMV โดยไดรับการสนับสนุนจากสํานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว) และสถาบันวิจัยพุทธศาสตร  ของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย รวมทั้งผลงานวิจัยดาน
การศึกษา คือ เรื่อง “แนวโนมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปนเอกภาพ
และสันติภาพของประเทศในประชาคมอาเซียน” และเรือ่ง “รูปแบบการ
จัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุมประเทศ CLMV สําหรับ
นิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” ซึ่งไดรับทุนสนับสนุน
จากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ทุนวิจัยมุงเปาป 2560 
 
 สวนท่ี 2 บทสังเคราะหจากถอยคํามุทิตาสักการะ 
 

 
 ภาพที่ 4 พระราชวรเมธี, รศ.ดร.ไดรับพระมหากรุณาธิคุณโปรดพระราชทาน
  เล่ือนสมณศักดิ์ เปนพระราชาคณะช้ันเทพ ในราชทินนามที ่
  “พระเทพปวรเมธี” วันที่ 28 กรกฎาคม 2562 
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 “ทานเจาคุณฯ รับผิดชอบ ดูแลการพัฒนามหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วังนอย มาต้ังแตตน ปรากฏเปนความ
เจริญกาวหนาดานกายภาพชัดเจน ดูแลรับผิดชอบงานพระสอน
ศีลธรรมทั่วประเทศ เปนเลขานุการเจาคณะภาค 2 ชวยงานบริหาร
กิจกการคณะสงฆ เรื่องแผนปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา ทํางาน
ดวยความทุมเทเอาใสมาอยางตอเน่ืองยาวนานไดทั้งบุญ ไดทั้งกุศล 
น่ันคือบุญบารมีและความฉลาดรอบรู ทั้งดานบริหารและวิชาการ 
จึงเหมาะสมอยางย่ิงที่ไดรับพระราชทานเลื่อนสมณศักด์ิเปน
พระราชาคณะช้ันเทพในราชทินนามวา พระเทพปวรเมธี” 

(ผูบริหาร มจร, สะทอนคิด, 28 กรกฎาคม 2562) 
 

 “ทานเจาคุณพระเทพปวรเมธี เปนพระเถระที่มีศีลาจาร
วัตรงดงามและมกีิริยามารยาทเรยีบรอยจงึเปนที่ต้ังแหงศรัทธา ปสาทะ
ของญาติโยมสาธุชนและเปนที่รกัของเพื่อนสหธรรมิกทั้งหลาย ทั้งยัง
เปนผูที่มีความรูดีย่ิงในทางคดีโลกและคดีธรรมเพราะทานสอบได
เปรียญธรรม 5 ประโยค สําเร็จปริญญาพุทธศาสตรบัณฑิต (เกียรติ
นิยม) สาขาปรัชญา จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
และสําเร็จปริญญาดุษฎีบัณฑิต (Ph.D.) สาขาปรัชญา จาก
มหาวิทยาลัยมัทราส ประเทศอินเดีย และไดรับการแตงต้ังใหดํารง
ตําแหนง รองศาสตราจารย สาขาวิชาปรัชญา” 

(พระราชาคณะ, สะทอนคิด, 28 กรกฎาคม 2562) 
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 “พระเดชพระคุณมีองคความรูในการบริหารจัดการงาน
คณะสงฆอยางลุมลึก เปนที่รัก เคารพ นับถือของคณะสงฆ เปนที่
ศรัทธาของพุทธศาสนิกชน ในสวนของผูบริหารระดับสูงของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พระเดชพระคุณไดทํา
หนาที่เปนผูบริหาร มีองคความรูทางดานบริหารและดานวิชาการ
อยางคมคาย สามารถถอดเปนความรูใหอนุชนรุนหลังไดสืบทอดใน
การบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพ ขาพเจาไดเรียนรูเทคนิค
ดานการบริหารงาน การวางตนเปนผูบริหารตามแบบอยางที่ดีดวย
บทบาทที่ “ทําใหดู อยูใหเห็น เย็นใหไดสัมผัส เจนจัดในหนาที่” 
และเนนการทาํงาน 4 คํา คือ คิดเปน ทําเปน บริหารงานเปน และ
เห็นผลงาน รวมทั้งเปนผูปดทองหลังพระ” 

(ผูบริหาร มจร, สะทอนคิด, 28 กรกฎาคม 2562) 
 
 “พระเถระผูองอาจและปราดเปรื่อง 
 วรุตมเรืองรุงโรจนโชติศักด์ิศรี 
 วัตรปฏิปทาจริยาวิลาสินี 
 เปยมเมตตาบารมีศรีประยุรวงศ 
 รับภาระธุระพระพุทธศาสนา 
 พรหมวิหารธรรมงามสูงสง 
 ปณิธานเลิศล้ําเทิดธํารง 
 หวังมั่นคงพุทธศาสนคูชาติไทย” 

(ผูบริหาร มจร, สะทอนคิด, 28 กรกฎาคม 2562) 
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 “พระเดชพระคุณเมตตามอบแนวทางสําหรับการทํางาน
ในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยแหงน้ี ดวยเมตตาจิต
วา “...ใหทํางานเพื่อสนองคุณของมหาวิทยาลัย ใหต้ังใจทํางานใหดี
ที่สุด เรามีวันน้ีไดเพราะมหาวิทยาลัยใหโอกาสเราไดแสดงบทบาท
หนาที่ในการทํางาน เมื่อใดก็ตามที่ทอหรือหมดกําลังใจ ใหคิดไววา
เราจะตองทําเพื่อตอบแทนคุณของมหาวิทยาลัย ตําแหนงนักวิจัย มี
ความสําคัญเพราะคือผูสรางองคความรูใหกับมหาวิทยาลัยใหภูมิใจ
ในตําแหนงของตนและทํางานใหเต็มตามศักยภาพ...” คําพูดน้ีของ
ทานยังดังกองอยูในหูของขาพเจามิเลือนลางจางหายแตอยางใด 
เพราะทานคือตนแบบดวยการทําใหดู และช้ีแนวทางการปฏิบัติตาม
หลักเหตุและผล นอกจากน้ี พระเดชพระคุณมิใช เปนเพียง
ผูบังคับบัญชาเทาน้ัน แตพระเดชพระคุณยังเปนครูที่สอนการทาํงาน 
การวางตน การปฏิบัติตนและการวางตัวไดอยางถูกตอง จึงทําให
ขาพเจายังยืนหยัดและยืนยันเพื่อทํางานอยูในสถาบันแหงน้ีตอไป
เพื่อสนองคุณมหาวิทยาลัย และเพื่อนําช่ือเสียงของมหาวิทยาลัย
ไปสูเวทีวิชาการนานาชาติตอไป” 

(บุคลากร มจร, สะทอนคิด, 6 กรกฎาคม 2561) 
 
 โดยสรุป พระเดชพระคุณพระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. คือบุคลากร
ที่มีคุณสมบัติสมบูรณพรอมทั้งทางธรรมและทางวิชาการ เปนตนแบบของ
การบริหาร มีทัศนะที่ทันสมัย เปดใจรับศาสตรสมัยใหมเพื่อนํามาปรับใชใน
การบริหารงานในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยา เปนผูมองการณ
ไกลและสงเสรมิทกุกิจกรรมสรางสรรคที่จะชวยสนับสนุนการพัฒนางานทกุ
ดานของมหาวิทยาลัยใหขับเคลื่อนไปอยางตอเน่ืองเพื่อยกระดับมาตรฐาน
ของมหาวิทยาลัยไปสูระดับสากล มีความพรอมทั้งทางดานการพัฒนา
วิชาการและการวิจัย การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และการพัฒนาทั้ง
ผูเรียนและบุคลากรใหมีความพรอมและมีทักษะในศตวรรษที่ 21 รวมทั้ง
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ใหโอกาสแกผูใตบังคับบัญชาในการสรางสรรคผลงานที่มีคุณคาใหกับ
สถาบันอยางตอเน่ือง 
 
บทบาทของนักวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
 พระเดชพระคุณพระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. มีความเปนนักวิธี
วิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาที่มีความเช่ียวชาญในการออกแบบการ
วิจัยสามารถทําวิจัยที่ใชวิธีวิทยาการวิจัยที่หลากหลาย ไดแก การออกแบบ
การวิจัยโดยใชทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) ในงานวิจัยเรื่อง 
“โครงการการพัฒนาหลักสูตรพุทธอาเซียนของมหาวิทยาลัยสงฆผาน
การบูรณาการความรูเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในประเทศไทย
และกลุมประเทศ CLMV” การออกแบบการวิจัยอนาคตดวยเทคนิค EDFR 
ในงานวิจัยเรื่อง “แนวโนมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปนเอกภาพและ
สันติภาพของประเทศในประชาคมอาเซียน” และการออกแบบการวิจัย
แบบผสมวิธีพหุระยะ (Multiphase Mixed Methods Research) ใน
งานวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุม
ประเทศ CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” 
 นอกจากการทําวิจัยแลวพระเดชพระคุณยังสงเสริมใหนํา
ผลงานวิจัยไปเผยแพรในเวทีวิชาการระดับนานาชาติอยางตอเน่ือง ดังน้ี 
 บทความจากการศึกษาวิจัยเรื่อง “A Synthesis of Research 
on the Advancement of Buddhist Research in ASEAN 
Community by Using Meta-ethnography” เขารวมนําเสนอและ
ตีพิมพในงาน Sixth International Conference on Religion and 
Spirituality in Society The Catholic University of America 
Washington D.C., USA 23-24 March 2016 
 บทความวิจัยเรื่อง “Educational Management for 
Peace towards Religious Diversity in ASEAN Community” เขา
รวมนําเสนอและจัดพิมพในงาน Seventh International Conference 
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on Religion and Spirituality in Society Imperial College London 
London, UK 17-18 April 2017 
 บทความจากการศึกษาวิจัยเรื่อง “Trends of Educational 
Management for Unity and Peace of Countries in ASEAN 
Community” เขารวมนําเสนอและจัดพิมพในงาน The Twenty-Fifth 
International  Conference on Learning University of Athens 
Athens, Greece 21–23 June 2018 
 บทความจากการศึกษาวิจัยเรื่อง “Reflection of Learning 
Experience on Thai Educational System of Vietnamese Students 
in Buddhist University” เขารวมนําเสนอและจดัพิมพในงาน International 
Conference Program Southeast Vietnam Outlook 2018 6th – 8th 
December, 2018 Thu Dau Mot University, Thu Dau Mot City, 
Binh Duong Province, Vietnam 
 บทความจากการศึกษาวิจัยเรื่อง “An Instructional Model 
of ASEAN Cross Cultural Learning of CLMV Students in 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University” เขารวมนําเสนอ
และจัดพิมพในงาน International Conference on “Multidisciplinary 
Innovation in Academic Research” (MIAR-19) 27th April - 28th 
April 2019, Zurich, Switzerland และบทความน้ี ตอมาไดรับการตอบ
รับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ ที่มาตรฐาน SCOPUS ซึ่งเปน
บทความแรกของมหาวิทยาลัยในป 2019 ที่ไดรับตอบรับเมื่อ 12 April 
2019 
 บทความจากการศึกษาวิจัยเรื่อง “ASEAN Cross Cultural 
Learning of CLMV Students Studying at Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University in Thailand” รวมนําเสนอและจัดพิมพในงาน 3rd 
International Social Sciences and Humanities Berlin Conference 
Berlin, Germany 02-05 May, 2019 
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 โดยสรุปจากผลงานที่ผานกระบวนการวิจัย ศึกษาอยางเปน
ระบบพรอมถูกสงตอไปนําเสนอในเวทีนานาชาติ ในชวงเวลาที่แตกตางกัน 
ไดสะทอนใหเห็นวาเปนการนําพาองคความรูผานกระบวนการวิจัย ไปสู
นานาชาติ โดยมีมิติเช่ือมโยง 2 ประการ คือ (1) การประกาศหลักคําสอน
ในทางพระพุทธศาสนาในฐานะที่เปนพระภิกษุสงฆในพระพุทธศาสนาจะ
พึงทําหนาที่ตามเจตนารมณแหงพุทธะ ในพระพุทธศาสนาที่วา “ภิกษุ
ทั้งหลายจงจาริกไปเพื่อประโยชนสุขแหงมหาชนหมูมาก” ดังน้ัน การทํา
หนาที่ของพระภิกษุในพระพุทธศาสนาคือการเผยแผ ธรรมเทศนามัย หรือ
การสงตอความรูสูสาธารณ (2) การประกาศศาสนาผานงานวิชาการ ที่ได
จากการวิจัยตามแนวทางพระพุทธศาสนาและตะวันตก นํามาบูรณาการ
เปนชุดความรู และที่สําคัญในฐานะเปนผูบริหารของมหาวิทยาลัย จึง
เทากับไดมีการประกาศเกียรติคุณของมหาวิทยาลัยใหปรากฏตอสาธารณะ
ในภาพกวาง วาบุคลากรของมหาวิทยาลัยพระพุทธศาสนาจากประเทศไทย
ไดทําการศึกษาวิจัยเปนชุดความรูและเผยแพรสงตอเปนชุดความรูสากลให
เกิดผลเปนการขับเคลื่อนเปนชุดความรูตอสาธารณะดวยเชนกัน 
 
บทบาทของประธานสอบดุษฎีนิพนธ 
 บทบาทของการเปนประธานสอบดุษฎีนิพนธ พระเทพปวรเมธี 
ไดเมตตาเปนประธานสอบและไดแนะนําแนวทางการพัฒนาดุษฎีนิพนธให
ไดมาตรฐานตามที่บัณฑิตวิทยาลัยไดกําหนดไว รวมทั้งไดแนะนําวิธีการ
หรือแนวทางในการบูรณาการหลักธรรมในดุษฎีนิพนธของนิสิต ปรากฏได
ดังตอไปน้ี 
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 “เมื่อครั้งขาพเจาสอบโครงรางดุษฎีนิพนธซึ่งพระเดช
พระคุณพระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. ผูเปนประธานกรรมการการสอบ 
ในครั้งน้ันขาพเจาไดรับความเมตตาและคําแนะนําจากทานในขอ
หลักธรรมที่ใชบูรณาการกับทฤษฎีจิตวิยา ที่เหมาะสมกับงานวิจัยที่
มีกรอบแนวคิดที่ชัดเจน” 

(ดุษฎีบัณฑิต A, สะทอนคิด, 27 กรกฎาคม 2562) 
 

 “นับแตทานเจาคุณอาจารยไดมีเมตตาเปนประธาน
กรรมการสอบโครงรางดุษฎีนิพนธ ขาพเจาไดติดตามการทํางานของ
ทานมาโดยตลอด จึงพบวาทานไดทุมเทแรงกายและแรงใจในการ
ปฏิบัติหนาที่ของทาน ทําใหตระหนักเห็นถึงความเปนยอดพระ
อาจารย เพราะสังเกตเห็นสิ่งพิเศษในตัวทานเจาคุณอาจารย สิ่งที่
ยากจะหาใครเสมอเหมือนได” 

(นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต B, สะทอนคิด, 27 กรกฎาคม 2562) 
 

 “ไดรับคําช้ีแนะองคความรูในฐานะที่ทานเจาคุณอาจารย
เปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา ซึ่งพระเดชพระคุณได
เมตตาเปน “องคประธานกรรมการควบคุมและสอบดุษฎีนิพนธ” 
ในหัวขอ “พุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติ
ผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง” ทําใหศิษยเห็นแนวทางที่กระจาง
ชัดในหลักพระพุทธศาสนาที่ถูกตองอันเปนเปนจิตวิทยาตะวันออกที่
นําไปบูรณาการรวมกับหลักจิตวิทยาตะวันตก จนตกผลึกมาเปน
กระบวนการและโปรแกรม เพื่อยกระดับจิตใจแกผูอยูในภาวะวิกฤติ
ในชีวิตหรือเผชิญเหตุการณที่อาจกอใหเกิดความเครียดสามารถ
สรางความเขมแข็งทางดานจิตใจไดตอไป” 

(ดุษฎีบัณฑิต C, สะทอนคิด 27 กรกฎาคม 2562) 
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 “นับแตทานเจาคุณอาจารยไดมีเมตตาเปนประธาน
กรรมการสอบโครงรางดุษฎีนิพนธ ขาพเจาไดติดตามการทํางานของ
ทานมาโดยตลอด จึงพบวาทานไดทุมเทแรงกายและแรงใจในการ
ปฏิบัติหนาที่ของทาน ทําใหตระหนักเห็นถึงความเปนยอดพระ
อาจารย เพราะสังเกตเห็นสิ่งพิเศษในตัวทานเจาคุณอาจารย สิ่งที่
ยากจะหาใครเสมอเหมือนได และเน่ืองในวาระโอกาสที่ทานเจาคุณ
อาจารยไดรับโปรดเกลาฯ พระราชทาน เลื่อนสมณศักด์ิในครั้งน้ี 
ขาพเจาขอแสดงมุทิตาจิตนอมสักการะทานเจาคุณอาจารย พระ
เทพปวรเมธี, รศ. ดร. ดวยความเคารพอยางย่ิง” 

(นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต D, สะทอนคิด, 27 กรกฎาคม 2562) 
 
 ผลของการสะทอนคิดคือสิ่งที่สะทอนความเมตตาของพระเดช
พระคุณที่เปนประธานสอบและไดใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนในเชิงขิง
วิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา ซึ่งทําใหนิสิตไดแนวทางในการ
พัฒนางานของตนเองไปสูเปาหมายไดอยางชัดเจนและถูกตอง น่ันเอง 
ตัวอยางของผลงานดุษฎีนิพนธของบัณฑิตที่พระเดชพระคุณเมตตาเปน
ประธานสอบมีดังตอไปน้ี 
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รูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาเพื่อการพฒันาสมรรถนะการบริหารของ

นักธุรกิจขาย (A Model of Buddhist Psychological Counseling for 
Development of Competency Management for Multi-Level Marketing 
Personnel) ดร.แมนเหมือน สิทธิศักดิ์ พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 

 

 
รูปแบบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัวตามหลักพุทธจิตวิทยา 
(A Structural Equation Model of Elderly Care in Family Following 
Buddhist Psychology) ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

(พุทธจิตวิทยา) 
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นักธุรกิจขาย (A Model of Buddhist Psychological Counseling for 
Development of Competency Management for Multi-Level Marketing 

Personnel) ดร.แมนเหมือน สิทธิศักดิ ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 
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พุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอ
เรื้อรัง (Buddhist Psychology for Building Resilience Quotient in Family 

Caregivers of Patients with Non-Communicable Diseases) จาสิบ
ตํารวจ หญิง ดร.กนกวรรณ ขวัญออน พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 

 
 
อิทธิพลของกระบวนการเธตาตามแนวพุทธ
จิตวิทยาตออิสระแหงตนเพื่อการตื่นรูของ

นักธุรกิจ 
Effects of Theta Process in Buddhist 
Psychology towards Autonomy to 
the Awakening of the Businessman 

ดร.วดี วิประกษิต 
พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 
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พุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไม

ติดตอเรื้อรัง (Buddhist Psychology for Building Resilience Quotient in 
Family Caregivers of Patients with Non-Communicable Diseases)  
จาสิบตาํรวจ หญงิ ดร.กนกวรรณ ขวัญออน พุทธศาสตรดษุฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 

 

 

 
 

อิทธิพลของกระบวนการเธตาตามแนว
พุทธจิตวิทยาตออิสระแหงตนเพ่ือการตื่น
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Effects of Theta Process in 

Buddhist Psychology towards 
Autonomy to the Awakening of the 

Businessman 
ดร.วดี วิประกษิต  

พุทธศาสตรดษุฎีบณัฑิต (พุทธจิตวิทยา) 
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 จากบทบาทของผูเปนประธานในการสอบดุษฎีนิพนธในหลายๆ 
เลม เรื่องหรือประเด็นที่นิสิตไดทําการศึกษาไว ทําใหเห็นวาพระเดชพระ
คุณทานมีเมตตาตอนิสิตรวมทั้งเปนกลไกรวมประการหน่ึงในการพัฒนา 
หรือช้ีชองใหนิสิตไดพัฒนางานตอ โดยเปนทั้งประโยชนในสวนของ
การศึกษาเรียนรูพระพุทธศาสนาที่ถูกตอง ทั้งเปนการศึกษาปฏิบัติในสวน
พลวัตทางพระพุทธศาสนาที่ตองมีการประยุกต ใหสอดคลองกับสมัยกาล
ของหลักคําสอนในทางพระพุทธศาสนาดวยเชนกัน โดยยึดหลักในการสอบ 
5 ประการ ดังน้ี 
 (1) การสอบดวยเมตตา อันหมายถึง แนะนําผูเรียนใหเหน็ขอ
พรองเพื่อเติมเต็ม ขอเดนเพื่อพัฒนาใหเปนองคความรูและนวัตกรรมจาก
ความรูที่จะผสมผสานระหวางศาสตรทางพระพุทธศาสนาและศาสตรของ
วิชาการที่เปนการประยุกตการเรียนรูในเรื่องน้ัน ๆ 
 (2) การสอบดวยไมตรี เปนมิตรภาพระหวางพระภิกษุกับ
ญาติโยมชาวพุทธ ที่จะสงเสริมใหชาวพุทธไดมีความรูสอดคลองกับพุทธ
พจนที่ที่ตรัสแกพระยามารในคราวกอนที่จะดับขันธปรินิพพานที่วา จะ
ปรินิพพานก็ตอเมื่อชาวพุทธมีความรูในพระพุทธศาสนาพระคุณทานใน
ฐานะเปนศาสนทายาทก็ทําหนาที่พุทธบุตรในการสื่อสารศาสนาเพื่อใหชาว
พุทธในนามนิสิตไดความรูพระพุทธศาสนาดวยไมตรีจิต 
 (3) การสอบดวยความรู การแนะนําหรือเปนประธานสอบ
เปนการสงตอความรูในวิธีวิทยาการวิจัย หรือวิธีการในการวิจัยวาตองทํา
อยางไรถึงจะไดองคความรูในเรื่อง ๆ น้ันมา จากน้ันสงตอความรูเปนองค
ความรูในพระพุทธศาสนาในฐานะเปนพระภิกษุ เปนความรูที่เปนตนหลัก 
สูประยุกตเปนสากลใหเกิดการเรียนรูตาม การสอบ แนะนําจึงเกิดข้ึน
ภายใตการสงตอความรูเพื่อพัฒนาเปนความรูในเรื่องน้ัน ๆ ไดอยางแทจริง 
 (4) การสอบดวยความสุข สุขใจเมื่อไดมาทําหนาที่ของการ
สอบ ประหน่ึงเปนสวนหน่ึงของการพัฒนา หรือมีสวนรวมในการพัฒนา
บุคลากรทางศาสนาทุกครัง้จึงเต็มไปดวยรอยย้ิม แหงมิตรภาพและความสขุ
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ที่ทําหนาที่ผูบริหารมหาวิทยาลัย และมีสวนรวมในการพัฒนานิสิต
จนกระทั่งสําเร็จเปนดุษฎีบัณฑิต เพื่อทําหนาในการสงตอความรูในศาสตร
ที่สําเร็จการศึกษาและศาสตรทางพระพุทธศาสนาในฐานะเปนตนธารของ
ความรูของผู เรียนน้ัน ๆ ดวย เปรียบเหมือนพอแมที่ เห็นบุตรประสบ
ความสําเร็จ ดุจครูอาจารยที่สามารถนําพาศิษยถึงฝงไดแลว หรือเปรียบ
พุทธบุตรที่ทําหนาที่ในการสงตอความสุขตามคติในทางพระพุทธศาสนา 
“นตฺถิ สนฺติ ปรํ สุขํ-สุขอ่ืนเสมอดวยความสงบไมมี” ใหเปนคติสําหรับ
กาวเดินของชาวพุทธตอไป จึงเปนความสุขที่มาพรอมกับบทบาทหนาที่
และการทําหนาที่อยางสมพรอมในแตละขณะดวย 
 (5) การสอบดวยหลักธรรมทาพระพุทธศาสนา อันหมายถึง
ดวยมีภารธุระมากในฐานะเปนผูบริหาร แตเมื่อไดรับการนิมนตมาเปน
ประธานคราวใด จะพบประการหน่ึงดวยประโยคที่วา “พระพุทธศาสนา” 
ดังน้ัน ทุกยางกาวของการทํางานเปนการทํางานเพื่อสนองตอบแทนคุณ
พระพุทธเจาที่เรียกวา “พระปญญาคุณ” ที่สงตอจากคนสูรุนใหเปน
ความรูแลวทําหนาที่สงตอปญญาน้ันในนามพระพุทธศาสนาใหคนรุนตอไป
ได รักษาสืบตออันเปนไปตามเจตนารมณของพระพุทธเจ า  และ
พระพุทธศาสนาที่ฝาก “ธรรมวินัย” ไวกับชาวพุทธ และพระคุณทานก็ทํา
หนาที่ของความเปนบุคลากรในพระพทุธศาสนาสงตอจากคนสูคน จากรุนสู
รุนดวยเชนกัน 
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 ภาพที่ 5 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เปนประธานดุษฎีนิพนธของ 
 ดร.แมนเหมือน สิทธิศักดิ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 
 

 
 ภาพที่ 6  พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เปนประธานสอบดุษฎีนิพนธของ 
 ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา และจาสิบตํารวจ หญิง  
 ดร.กนกวรรณ ขวัญออน 
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ภาพท่ี 5 พระเทพปวรเมธี,รศ.ดร. เปนประธานดุษฎีนิพนธของ  
           ดร.แมนเหมือน สทิธิศักด์ิพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 

 
ภาพท่ี 6 พระเทพปวรเมธี,รศ.ดร. เปนประธานสอบดุษฎีนิพนธของ  
           ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา และจาสิบตํารวจ หญงิ  
           ดร.กนกวรรณ ขวัญออน 

 
 ภาพที่ 5 พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เปนประธานดุษฎีนิพนธของ 
 ดร.แมนเหมือน สิทธิศักดิ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 
 

 
 ภาพที่ 6  พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เปนประธานสอบดุษฎีนิพนธของ 
 ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา และจาสิบตํารวจ หญิง  
 ดร.กนกวรรณ ขวัญออน 
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ภาพท่ี 5 พระเทพปวรเมธี,รศ.ดร. เปนประธานดุษฎีนิพนธของ  
           ดร.แมนเหมือน สทิธิศักด์ิพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 

 
ภาพท่ี 6 พระเทพปวรเมธี,รศ.ดร. เปนประธานสอบดุษฎีนิพนธของ  
           ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา และจาสิบตํารวจ หญงิ  
           ดร.กนกวรรณ ขวัญออน 



27ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

 นอกจากน้ีพระเดชพระคุณพระเทพปวรเมธี ยังเปนที่ต้ังแหง
ความเคารพศรัทธาของนิสิตทั้งศิษยเกาและศิษยปจจุบัน ผลของการ
สะทอนคิดปรากฏไดดังน้ี 
 
 “เเมนเรื่องเชิงพุทธประยุกตเปนพุทธจิตวิทยา 
 เมตตาเปยมลนกับศิษยทุกคน 
 การบริหารทันสมัย เปนรูปธรรมเชิงประจกัษ 
 เนนพัฒนานิสิตพัฒนาบุคลากรเพื่อการพัฒนาองคกรสูยุค 4.0 
 เผยแพรศักยภาพองคกรสูประชาคมโลก” 

(นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต C, สะทอนคิด, 27 กรกฎาคม 2562) 
 
 “ดวยจิตทานถึงพรอม ความเมตตา 
 สูมวลศิษยมิตรกัลยา พรอมทั่ว 
 ขยายพุทธธรรม นําซึ่งภาวนา 
 เสวยสุขดวยธรรมเคลา สูหวงพุทธธรรม” 

(นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต D, สะทอนคิด, 27 กรกฎาคม 2562) 
 
 “เปยมดวยความเมตตา  
 นักพัฒนาการเรียนรู  
 มุงสรางสรรคงานวิจัย 
 นําหลักพุทธธรรมไปสูเชิงประจักษ 
 เปนที่ยึดมั่นของคณาจารยและนิสิต 
 หมั่นผูกมิตรนําพาสูสังคมอาเซียน” 

(ดุษฎีบัณฑิต B, สะทอนคิด, 27 กรกฎาคม 2562) 
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 “พระตนแบบบริหารการศึกษา 
 พระตนแบบนําพาพุทธวิถี 
 พระตนแบบนําคนทําตนดี 
 พระผูเปนศักด์ิศรี มจร  
 ศิษยขอแสดงความยินดีเปรมปรีด์ิย่ิง 
 ในขาวที่เปนมิ่งมงคลกมลศรี 
 ขอนอมกราบมุทิตาพระเทพปวรเมธี 
 ความยินดีน้ีระบือเลื่องลือไกล” 

(ดุษฎีบัณฑิต C, สะทอนคิด, 27 กรกฎาคม 2562) 
 

 “สิ่งที่ขาพเจาระลึกไดไมลืมเลือนน้ันคือภาพที่พระเดช
พระคุณน้ันไดกํากับการซอมใหญงานประสาทปริญญาบัตรประจําปที่
ขาพเจาไดรวมเขารับดวยในฐานะดุษฎีบัณฑิตน้ัน พระเดชพระคุณ
เมตตาพวกเราดวยการอธิบายการซักซอมดวยตนเอง อยางละเอียด 
ชัดเจนและปรารถนาดีอยากใหพวกเราทําถูกตองสงางาม โดยทานไม
แสดงถึงความเหน็ดเหน่ือย แมแตอยางใด แมจะตองทําการซอมกัน
หลายรอบ ขาพเจาซาบซึ้งใจตอความกรุณาของทานที่มีตอบัณฑิตทุก
คน และขอถวายมุฑิตาสกัการะพระเดชพระคุณเน่ืองในโอกาสที่ไดรับ
การเลื่อนสมณศักด์ิ เปนช้ันเทพที่พระเทพปวรเมธีในครั้งน้ีเจาคะ” 

(ดุษฎีบัณฑิต D, สะทอนคิด, 27 กรกฎาคม 2562) 
 
 จากผลการสะทอนคิดดังกลาวขางตนผูเขียนไดสังเคราะหและ
เช่ือมโยงเน้ือหา และสรางตัวแปรความสัมพันธเชิงสาเหตุไดดังตอไปน้ี 
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โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี 
 จากการศึกษาเอกสารและการสะทอนคิดจากบุคลากรและนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และบุคคลที่ ไดผ าน
ประสบการณการทํางานภายใตการบริหารงานของพระเทพปวรเมธี ทําให
ไดขอคนพบที่นาสนใจเกี่ยวกับตัวแปรที่แสดงความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัย
ทางพระพุทธศาสนา ประกอบดวย ตัวแปรหลักที่สําคัญจํานวน 5 ตัวแปร 
ประกอบดวย ตัวแปรภายนอกแฝง จํานวน 3 ตัวแปร ไดแก สมบูรณดวย 
ศีลาจารวัตร ความงามในสวนสังคม มุงเนนหลักการบริหาร และตัวแปร
ภายในแฝง จํานวน 2 ตัวแปร ไดแก สมบูรณดวยคุณ 5 ประการ และนัก
วิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา และมีตัวแปรสังเกตไดที่อธิบายตัว
แปรแฝงแตละตัวแปร ประกอบดวย ตัวแปรสมบูรณดวยศีลาจารวัตร 
สามารถวัดไดจาก 1) ถึงพรอมดวยศีล 2) มารยาทเรียบรอย และ 3) มี
วัตรปฏิบัติถูกตอง ตัวแปรความงามในสวนสังคม สามารถวัดไดจาก 1) มี
นํ้าใจ  2) เจรจาสุภาพ 3) กลาวสิ่งเปนประโยชน 4) เสมอตนเสมอปลาย 
5) เสียสละแบงปน 6) ใชปญญาไตรตรอง และ 7) กตัญูกตเวที ตัวแปร
มุงเนนหลักการบริหาร สามารถวัดไดจาก 1) ใหเกียรติผูอื่น 2) ปดทอง
หลังพระ 3) ปฏิบัติใหดู 4) อยูใหเห็น และ 5) เปนกัลยาณมิตร ตัวแปร
สมบูรณดวยคุณ 5 ประการ สามารถวัดไดจาก 1) คุณวุฒิ 2)คุณสมบัติ 3) 
คุณภาพ 4) คุณธรรม และ 5) คุณประโยชน และตัวแปรนักวิธีวิทยาการ
วิจัยทางพระพุทธศาสนา สามารถวัดไดจาก 1)  เดนวิธีวิทยาการวิจัย 2) 
เช่ียวชาญในหลักธรรม 3) มุงสรางองคความรู และ4) เผยแพรงานสูสากล 
แสดงความสัมพนัธระหวางตัวแปรไดดังโมเดลตอไปน้ี 
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 ภาพที่ 7 โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
 ของพระเทพปวรเมธี ปราชญเมธี ศรีมหาจุฬาลงกรณ 
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4) คุณธรรม และ 5) คุณประโยชน และตัวแปรนักวิธีวิทยาการวิจัยทาง
พระพุทธศาสนา สามารถวัดไดจาก 1)  เดนวิธีวิทยาการวิจัย 2) เช่ียวชาญ
ในหลักธรรม 3) มุงสรางองคความรู และ4) เผยแพรงานสูสากล แสดง
ความสัมพันธระหวางตัวแปรไดดังโมเดลตอไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักวิธีวทิยา   

การวจิัยทาง

พระพุทธศาสนา 

เดนวิธีวทิยา 

การวิจัย 

เชี่ยวชาญใน

หลักธรรม 

เผยแพรงาน 

สูสากล 

มุงสรางองค

ความรู 

สมบูรณดวย 

ศีลาจารวัตร 

ถึงพรอมดวยศีล 

มารยาทเรียบรอย 

มีวัตรปฏิบตัิถูกตอง 

มีนํ้าใจ 

เจรจาสุภาพ 

กลาวสิ่งเปนประโยชน 

เสมอตนเสมอปลาย 

เสียสละแบงปน 

ใชปญญาไตรตรอง 

กตัญกูตเวท ี

 

ความงาม 

ในสวนสังคม 

สมบูรณดวย

คุณ 5 ประการ 

คุณวุฒ ิ

คุณสมบัติ 

คุณภาพ 

คุณธรรม 

คุณประโยชน 

มุงเนนหลัก 

การบริหาร 

ใหเกียรติผูอ่ืน 

ปดทองหลังพระ 

ปฏิบัติใหดู 

อยูใหเห็น 

เปนกัลยาณมิตร 
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บทสรุป 
 โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของ
พระเทพปวรเมธี ปราชญเมธี ศรีมหาจุฬาลงกรณ เปนโมเดลที่พัฒนาจาก
กระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพเนนการสังเคราะหขอมูลดวยวิธีการสราง
ขอสรุปแบบอุปนัย (Analytic induction) จากบทมุทิตาสักการะของ
พระราชาคณะ ผูบริหาร ศิษยานุศิษย และบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย สรุปไดวา โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัย
ทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี ประกอบดวย ตัวแปรนักวิธี
วิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา คือ เดนวิธีวิทยาการวิจัย เช่ียวชาญใน
หลักธรรม มุงสรางองคความรู และเผยแพรงานสูสากล โดยมีตัวแปร
ภายนอกแฝง ประกอบดวย ตัวแปรความสมบูรณดวยศีลาจารวัตร คือ ถึง
พรอมดวยศีล มารยาทเรียบรอย และมีวัตรปฏิบัติถูกตอง และตัวแปรความ
งามในสวนสังคม คือ มีนํ้าใจ เจรจาสุภาพ กลาวสิ่งเปนประโยชน เสมอตน
เสมอปลาย เสียสละแบงปน ใชปญญาไตรตรอง และกตัญูกตเวที และ 
ตัวแปรมุงเนนหลักการบริหาร คือ ใหเกียรติผูอื่น ปดทองหลังพระ ปฏิบัติ
ใหดู อยูใหเห็น และเปนกัลยาณมิตร โดยมีคุณสมบัติที่เปนตัวแปรสงผาน
คือ ความสมบูรณดวยคุณ 5 ประการ คือ คุณวุฒิ คุณสมบัติ คุณภาพ 
คุณธรรม คุณประโยชน ซึ่งตัวแปรที่ไดสรุปไวขางตนน้ีแสดงใหเห็นภาพของ
โมเดลตนแบบของความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาที่มี
ความสมบูรณพรอมทั้งศีลาจารวัตร ความรูความสามารถในการบริหาร
จัดการใหครอบคลุมทุกองคประกอบที่เกี่ยวของกับการดําเนินชีวิต เปน
บุคคลที่พรอมดวยองคธรรมแหงกัลยาณมิตตตาที่ใครก็อยากไดพบ ไดเห็น 
ไดปรึกษา ดังน้ัน ความมีกัลยาณมิตรของพระเดชพระคุณยอมเปนไปเพื่อ
ประโยชนย่ิงใหญและเพื่อความดํารงมั่นตลอดไป 
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บันทึกการสะทอนคิดจากการสนทนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ระหวางคณะผูเขียนกับพระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. 

วันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ.2562 
ณ วัดประยุรวงศาวาส เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร 

 
โมเดล 3 ดี 4 คุณ 
 3 ดี คือ เกิดดี อยูดี ไปดี 
 4 คุณ คือ คุณวุฒิ (ความรู) คุณสมบัติ (ความพรอม) คุณภาพ 
(ความโดดเดน) และ คุณธรรม (ความดี) 
จตุสดมภการศึกษา คือ 
 1. Learning to know เรียนเพื่อใหเกิดความรู 
 2. Learning to do เรียนเพื่อใหเกิดทกัษะ ประกอบอาชีพได 
 3. Learning to live together เรียนเพื่ออยูรวมกันอยางสันติ 
 4. Learning to be เรียนเพื่อเปนมนุษยที่สมบูรณ 
คน-มนุษย-อริยบุคคล (โสดาบัน) 
 

(ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา, บันทึก, 3 สิงหาคม 2562) 
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ความสมบูรณพรอมทั้งศีลาจารวัตร ความรูความสามารถในการบริหาร
จัดการใหครอบคลุมทุกองคประกอบที่เกี่ยวของกับการดําเนินชีวิต เปน
บุคคลที่พรอมดวยองคธรรมแหงกัลยาณมิตตตาที่ใครก็อยากไดพบ ไดเห็น 
ไดปรึกษา ดังน้ัน ความมีกัลยาณมิตรของพระเดชพระคุณยอมเปนไปเพื่อ
ประโยชนย่ิงใหญและเพื่อความดํารงมั่นตลอดไป  

 
 

 
 

บันทึกการสะทอนคิดจากการสนทนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ระหวางคณะผูเขียนกับพระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. 

วันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ.2562 
ณ วัดประยุรวงศาวาส กรุงเทพมหานคร 

 
โมเดล 3 ดี 4 คุณ  

3 ดี คือ เกิดดี อยูดี ไปดี และ 4 คุณ คือ คุณวุฒิ (ความรู)  

          คุณสมบัติ (ความพรอม) คุณภาพ (ความโดดเดน) และ   
          คุณธรรม(ความดี) 

จตุสดมภการศึกษา คือ 
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ภาคผนวก ก 
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ทางพระพุทธศาสนา 
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เสนทางการเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนา 
 
 
 

สวนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนยอาเซียนศึกษา มจร  37 
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(ทุนวิจัยมุงเปา วช.) 
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โมเดลกระบวนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมสันติสุขภายใต
โครงการวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา:   
แนวปฏิบัติเพื่อการพัฒนาสังคมสันติสุข” 
 

 
 
 จากภาพเปนการแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรภายใน
โมเดลกระบวนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมสันติสุข เปน
โมเดลที่นําเสนอแนวทางการเปลี่ยนผานจากการปฏิรูปไปสูการปฏิบัติ โดย
มีหั วใจสํ า คัญของ โมเดลอ ยูที่ ตั วแปรกระบวนการปฏิรูปกิจการ
พระพุทธศาสนา ที่สามารถอธิบายกระบวนการผานตัวแปรสําคัญ ๔ ตัวแปร 
ไดแก การพัฒนาคน การพัฒนาระบบ การพัฒนากลไก และการถายทอด
แผนยุทธศาสตรการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา โดยที่ในการพัฒนาคน 
ไดมุงเนนใหคนเกิดภาวะผูนํา เขาใจบริบท มีความรู มีวิสัยทัศน และมี
คุณธรรม สําหรับการพัฒนาระบบ ไดมุงเนนการพัฒนาวิธีการสื่อสาร 
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โมเดลกระบวนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาเพ่ือสังคมสันติสุข 

ภายใตโครงการวิจัยเร่ือง  
“การขับเคลื่อนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา:  

แนวปฏิบัติเพ่ือการพัฒนาสังคมสันติสุข” 

 

 
 

 จากภาพเปนการแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรภายใน
โมเดลกระบวนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมสันติสุข เปน
โมเดลที่นําเสนอแนวทางการเปลี่ยนผานจากการปฏิรูปไปสูการปฏิบัติ โดย

โมเดลกระบวนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมสันติสุขภายใต
โครงการวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา:   
แนวปฏิบัติเพื่อการพัฒนาสังคมสันติสุข” 
 

 
 
 จากภาพเปนการแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรภายใน
โมเดลกระบวนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมสันติสุข เปน
โมเดลที่นําเสนอแนวทางการเปลี่ยนผานจากการปฏิรูปไปสูการปฏิบัติ โดย
มีหั วใจสํ า คัญของ โมเดลอ ยูที่ ตั วแปรกระบวนการปฏิรูปกิจการ
พระพุทธศาสนา ที่สามารถอธิบายกระบวนการผานตัวแปรสําคัญ ๔ ตัวแปร 
ไดแก การพัฒนาคน การพัฒนาระบบ การพัฒนากลไก และการถายทอด
แผนยุทธศาสตรการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา โดยที่ในการพัฒนาคน 
ไดมุงเนนใหคนเกิดภาวะผูนํา เขาใจบริบท มีความรู มีวิสัยทัศน และมี
คุณธรรม สําหรับการพัฒนาระบบ ไดมุงเนนการพัฒนาวิธีการสื่อสาร 
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ระบบธรรมาภิบาล กฎระเบียบ และชุมชนตนแบบ รวมทั้งการพัฒนากลไก 
ไดแก การผลักดันใหเกิดสํานักบริหารยุทธศาสตร สรางดัชนีช้ีวัดผลงาน 
ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ใชกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
(Action research) และมีกลไกพลวัตการใชแผน และความจําเปนและ
สําคัญอีกดานคือการถายทอดแผนที่ตองมีองคประกอบสําคัญคือ ความรูที่
ใชในการถายทอดแผน ความเช่ียวชาญของผูถายทอดแผน ผูรับสามารถ
ปรับและใชแผนได และการสรางคูมือการใชแผนใหมีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาที่สามารถนําไปใชไดจริงและ
มีความเขาใจตรงกันในการนําไปปรับใชในพื้นที่ตางๆ ทั่วประเทศ 
 จากกระบวนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาไปสูการสราง
สังคมสันติสุขน้ัน จําเปนตองมีตัวแปรสําคัญที่ขับเคลื่อนไปสูเปาหมายคือ 
เครือขายความรวมมือ นวัตกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปกิจการ
พระพุทธศาสนา และกระบวนการติดตามและประเมินผล โดยที่เครือขาย
ความรวมมือ ประกอบดวย เครือขายทุน เครือขายความรู เครือขายชุมชน 
และเครือขายสื่อสัมพันธ สําหรับดานนวัตกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป
กิจการพระพุทธศาสนาน้ันจะสงเสริมใหมีการสรางนวัตกรรมผานการ
ดําเนินงานตามโครงการตามกรอบของการบริหารกิจการคณะสงฆทั้ง ๖ 
ดาน ไดแก การปกครอง การศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห การเผยแผ 
การสาธารณูปการและการสาธารณสงเคราะห และกระบวนการติดตาม
และประเมินผล ประกอบดวย การวางแผน (Plan) การลงมือปฏิบัติ (Do) 
การตรวจสอบ (Check) และการปรับปรุง (Act) ซึ่งตัวแปรเครือขายความ
รวมมือ ตัวแปรนวัตกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา 
และตัวแปรกระบวนการติดตามและประเมินผลทั้ง ๓ ตัวแปรน้ีจะทําหนาที่
เปนตัวแปรสงผาน (Mediators) ที่จะนําไปสูการสรางสังคมสันติสุขที่มี
องคประกอบสําคัญคือ ความสามารถในการปรับตัวใหเขากับบริบทและ
การเรียนรูวัฒนธรรม การสรางสถานที่ใหมีสภาพสปัปายะและมอีงคความรู
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ในการพัฒนาคนในชุมชนและสังคม รวมทั้งการสงเสริมกิจกรรมใหมีการ
พัฒนาสุขภาวะทางจิตที่ทําใหเกิดการยอมรับซึ่งกันและกัน  
 โมเดลกระบวนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมสันติ
สุข เปนแผนภาพที่ถอดบทเรียนจากการประชุมกลุมผูเช่ียวชาญในกิจกรรม
เสวนาถอดบทเรียนการมีสวนรวมขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรการปฏิรูป
กิจการพระพุทธศาสนา โดยมีผู เ ช่ียวชาญดานการปฏิรูปกิจการ
พระพุทธศาสนา การบริหารกิจการคณะสงฆ นักวิชาการ นักการศึกษา 
นักวิจัย และพุทธศาสนิกชนผูมีสวนไดสวนเสีย ดังน้ัน โมเดลกระบวนการ
ปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมสันติสุข จึงเปนโมเดลที่มีความ
เหมาะสมและมีความเปนไปไดในการปฏิบัติในการที่จะนําไปขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาตอไป 
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ภาคผนวก ข 
รวมบทคัดยอผลงานวิจัย 

และบทความวิชาการท่ีเผยแพรในเวทีวิชาการนานาชาติ 
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โครงการการพฒันาหลกัสูตรพุทธอาเซียนของมหาวิทยาลัยสงฆ
ผานการบูรณาการความรูเรือ่งปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงใน

ประเทศไทยและกลุมประเทศ CLMV 
The Development of Integrated Buddhist ASEAN 

Curriculum of Buddhist Universities Based on 
Sufficiency Economy Philosophy in Thailand and 

CLMV Countries 
พระราชวรเมธี, ดร. 

รองอธิการบดีฝายบริหาร 
ผลงานวิจัยไดรับทุนอุดหนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

สถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
(ผลงานวิจัยเสร็จส้ิน ป 2558) 

 
 งานวิจัยน้ีมุงสรางองคความรูเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในมิติพุทธปรัชญา วัฒนธรรมและนวัตกรรมสังคม เพื่อพัฒนาหลักสูตร
พุทธอาเซียนศึกษา ซึ่งจะเปนหลักสูตรทางเลือกในการสรางองคความรูให
เขมขนข้ึนของ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และใชเปน
ปจจัยกระตุน (Catalyst) ใหมีการพัฒนาระบบการศึกษาของมหาวิทยาลัย
สงฆ และจากผลการศึกษา 4 ประเทศ 16 เมือง 40 ชุมชน โดยใชทฤษฎี
ฐานรากพบวา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของอาเซียน ประกอบดวย 
การสรางคุณสมบัติที่เกิดจากตนเอง (อัตตสมบัติ) และการสรางสรรค
ผลงานที่เกิดข้ึนกอใหเกิดคุณประโยชนตอสังคมสวนรวมและสาธารณชน
ทั่วไป โดยคนพบพุทธปรัชญา 15 ชุด เพื่อเปนการสรางทางเลือกใหมทํา
ใหคนมีมนสิการ (พิจารณาอยางรอบคอบเปนเหตุเปนผล) มีคุณธรรมตางๆ 
มาสูตนเองได ขณะที่จะชวยปรับสังคมใหเปนสังคมแหงพรหมวิหารธรรม
และสังคหวัตถุธรรม ทําใหคนผูกพันกัน เอื้อเฟอเผื่อแผกัน และยึดโยง
ประชาชนชาวอาเซียนใหเปนหน่ึงเดียวกันในที่สุด 
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 หลักสูตรพุทธอาเซียนศึกษาทําใหผูเรียนเขาใจสภาวธรรมของ
ชีวิตตามความเปนจริง วิสัยทัศนของหลักสูตรมุงเนนการสราง “นักปฏิบัติ
วิจารณ” ผูเช่ียวชาญการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
อาเซียนเพื่อขับเคลื่อนประชาสังคมอาเซียน ใหสังคมมีทางเลือกใหมๆ 
เคลื่อนไหวถายเทแลกเปลี่ยนความรูและวิถีชีวิตระหวางกันอยางเสรี ดํารง
อยูบนความรูและคุณธรรมแหงการพึ่งตนเอง ทั้งการรูจักตนเอง (อัตตัญุตา) 
และการรูจักประมาณความพอเหมาะพอดี (มัตตัญุตา) เพื่อประโยชนแก
ความปราโมทยแหงสาธุชน 
 กระบวนการเรียนรูแบบอนุโลมญาณ (การสรางความรู
ความสามารถข้ึนมาโดยลําดับ) ที่ผูเรียนและผูสอนตางมีสวนรวมในการ
สรางองคความรู (Participant-centered learning) โดยใชกรณีศึกษาเปน
ฐานในการเรียนรู รวมกับการปฏิบัติภาคสนาม การจัดเสวนาชวนถก และ
การสัญญลกัษณทางปญญาจากการศึกษาวิจยัตามแนวทางของทฤษฎีฐานราก 
(Grounded theory) เพื่อใหนักปฏิบัติวิจารณเปนผูมียถาภูตญาณทัสสะ มี
วิชาและปริสัญุตา และมีวิจารณญาณที่ดี  
 การพัฒนาความสามารถของผูเรียนโดยสรางชีวิตภายในใหเปนที่
อาศัยมั่น (อุปนิสัย) ทําใหผูเรียน (นักปฏิบัติวิจารณ) รูแจมแจงลักษณะและ
กาวหนาไปถึงความปรากฏแหงมรรค กระทั่งสามารถแกปญหาและ
ขับเคลื่อนการพัฒนาดวยองคความรูและนวัตกรรมใหมๆ ที่ปรากฏอยูใน
ชีวิต หรือความสามารถในการเขาใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยาง
ลึกซึ้งและพรอมขับเคลื่อนประชาสังคมของนักปฏิบัติวิจารณจะสามารถ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงและสรางความรวมมือกับนานาชาติเพื่อพัฒนา
ประเทศได 
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แนวโนมการจัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพและสันติภาพ 
ของประเทศในประชาคมอาเซียน 

Trends of Educational Management for Unity and 
Peace of Countries in ASEAN Community 

พระราชวรเมธี, ดร. 
รักษาการผูอํานวยการศูนยอาเซียนศึกษา 

รองอธิการบดีฝายบริหาร มจร 
ผลงานวิจัยไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ป 2559 
(ผลงานวิจัยเสร็จส้ิน ป 2560) 

 
 วัตถุประสงคของการวิจัยครั้งน้ี คือ 1) เพื่อสังเคราะหสภาพการ
จัดการศึกษาในอดีตและปจจุบันของประเทศในประชาคมอาเซียน 2) เพื่อ
พัฒนากรอบแนวโนมการจัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของประเทศ
ในประชาคมอาเซียน 3) เพื่อนําเสนอแนวโนมและกําหนดยุทธศาสตรการ
จัดการศึกษาเพื่อสันติภาพของประเทศในประชาคมอาเซียน ใชการวิจัย
อนาคตดวยเทคนิค EDFR (Ethnographic Delphi Future Research) 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ แนวคําถามในการสัมภาษณและแบบสอบถาม
ประเด็นยุทธศาสตร วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยการวิเคราะหเน้ือหา
และการสรางขอสรุปแบบอุปนัย และวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยสถิติ
แบบบรรยาย ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 
 1. การจัดการศึกษาในอดีตและปจจุบันในประชาคมอาเซียน
โดยสวนใหญนโยบายการจัดการศึกษาจะปรับไปตามนโยบายของรัฐบาล 
การจัดการเรียนการสอนเนนผูเรยีนเปนสําคัญ และฝกฝนใหผูเรียนมีทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 ครูมักทําวิจัยในช้ันเรียนเพื่อชวยแกไขปญหาการเรียนรู
ของผูเรียน การพัฒนาครูเปนสวนที่สําคัญในการพัฒนาการศึกษา อยางไร
ก็ตามยังปรากฏมีหลายประเทศในประชาคมอาเซียนที่ยังตองไดรับการ
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สนับสนุนดานงบประมาณและวัสดุอุปกรณที่ใชในการพฒันาดานการศึกษา
และการวิจัย 
 2. กรอบแนวโนมการจัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของ
ประเทศในประชาคมอาเซียน พบวามี 5 ดาน ประกอบดวย 1) การจัดหลักสูตร
เพื่อการพัฒนามนุษยที่ปลูกฝงความสามัคคีและการรวมมือกันเรียนรู 2) 
การกําหนดแผนยุทธศาสตรควรมาจากบุคคลในทองถ่ิน 3) การจัดการ
เรียนการสอนที่มีการบูรณาการระหวางวิธีทางวิทยาศาสตรและหลัก
ศาสนา 4) ชองวางของปญหาทางการศึกษาสามารถแกไขไดดวยการทํา
วิจัยในช้ันเรียนและหลักศาสนา และ 5) มีการบูรณาการในศาสนาเพื่อการ
อยูรวมกันอยางสันติ ดวยการมุงทําความดี ไมทําความช่ัว และทําจิตใจให
ผองใส 
 3. แนวโนมการจัดการศึกษาเพื่อสันติภาพของประเทศใน
ประชาคมอาเซียน พบวา มีคุณลักษณะ 12 ดานที่จะพัฒนาอาเซียน
รวมกันใหถึงเปาหมายสูงสุดในป พ.ศ.2573 ซึ่งสามารถพัฒนาผาน
ประเด็นยุทธศาสตรจํานวน 6 ยุทธศาสตร ไดแก ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ยุทธศาสตรที่ 2 รวมมือกันในการใช
หลักสูตรและการประเมินผลการเรียนรูของผู เรียน ยุทธศาสตรที่  3 
ยกระดับการสอนและการจดักิจกรรมการเรียนรู ยุทธศาสตรที่ 4 สนับสนุน
การทําวิจัยทางการศึกษา ยุทธศาสตรที่ 5 เกื้อกูลการใหโอกาสทางการ
ศึกษา และยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการดานการศึกษา ผล
การวิเคราะหดวยเทคนิค EDFR พบวา 6 ยุทธศาสตร  และ 26 
เปาประสงค ไดรับฉันทามติจากผูเช่ียวชาญ และภาพอนาคตของการจัด
การศึกษาอาเซียนไดนําเสนอไวเปน Roadmap เพื่อทํานายภาพการศึกษา
ที่จะมุงสูความรวมมือทางการศึกษาในป พ.ศ.2561 มีความเปนเอกภาพ
ในการจัดการศึกษาในป พ.ศ.2563 มีการจัดการศึกษาเพื่อสันติภาพ ในป 
พ.ศ.2565 และสรางความเปนเอกภาพทางการศึกษาและจัดการศึกษา
เพื่อสันติภาพในป พ.ศ.2567 
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โมเดลองคความรูจากการวิจัยอนาคตดวยเทคนิค EDFR 
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นําเสนอไวเปน Roadmap เพื่อทํานายภาพการศึกษาที่จะมุงสูความ
รวมมือทางการศึกษาในป พ.ศ.2561 มีความเปนเอกภาพในการจัด
การศึกษาในป พ.ศ.2563 มีการจัดการศึกษาเพื่อสันติภาพ ในป พ.ศ.2565 
และสรางความเปนเอกภาพทางการศึกษาและจัดการศึกษาเพื่อสันติภาพ
ในป พ.ศ.2567 
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รูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุมประเทศ 
CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
An Instructional Model of ASEAN Cross Culture in 

CLMV Countries for Students in 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

พระราชวรเมธี, รศ.ดร. และคณะ 
รองอธิการบดีฝายบริหาร มจร 

ผลงานวิจัยไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยจาก 
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ทุนวิจัยมุงเปาป  2560 

(ผลงานวิจัยเสร็จส้ิน ป 2562) 
 

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค 3 ประการ คือ 1) เพื่อศึกษาการ
เรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุมประเทศ CLMV จากกรณีศึกษาที่เปน
แบบอยางที่ ดี 2) เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรม
อาเซียนในกลุมประเทศ CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย และ 3) เพื่อประเมินคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู
ขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุมประเทศ CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ออกแบบการวิจัยโดยใชวิธีวิจัยแบบผสมวิธี
พหุระยะ แบงเปน 3 ระยะ โดยที่ในระยะที่ 1-2 ใชการวิจัยเชิงคุณภาพ
และในระยะที่ 3 ใชการวิจัยเชิงปริมาณ กลุมเปาหมายเชิงคุณภาพไดจาก
การเลือกแบบเจาะจง ในขณะที่กลุมตัวอยางในเชิงปริมาณไดจากการสุม
แบบ 2 ข้ันตอน ใชแนวคําถามในการสัมภาษณ ประเด็นในการสนทนา
กลุม และการสะทอนคิดในการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ สําหรับใน
เชิงปริมาณไดใชแบบสอบถามเพื่อเก็บรวบรวมขอมูล ขอมูลเชิงคุณภาพ
จัดการดวยการจําแนกขอมูล การวิเคราะหเน้ือหา และการสรางขอสรุป
แบบอุปนัย สําหรับขอมูลเชิงปริมาณวิเคราะหดวยสถิติบรรยายและ
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ทดสอบสมมติฐานการวิจัยดวยการตรวจสอบความตรงของโมเดลสมการ
โครงสรางโดยใชโปรแกรมลิสเรล ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี  
 1. แบบอยางที่ดีในการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุม
ประเทศ CLMV ประกอบดวย 3 ดานสําคัญ ไดแก ดานที่ 1 แบบแผนใน
การปฏิบัติตน (จารีต) เชน เรียนรูเรา รูเขา เอาใจเขามาใสใจเรา รักษา
ความเปนกัลยาณมิตรที่ดีตอกัน และฝกปฏิบัติตามหลักของศาสนา ดานที่ 
2 หลักปฏิบัติในการอยูรวมกัน (มารยาทชาวพุทธ) เชน เรียนรูภาษาที่ใชใน
การสื่อสารกัน ปฏิบัติตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย ปฏิบัติตาม
หลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจาและใหความเคารพนับถือกัน และดานที่ 
3 การนับถือนิกายทางพระพุทธศาสนา เชน รักษาธรรมเนียมประเพณีและ
วิถีปฏิบัติ การปฏิบัติตามพระธรรมวินัย และมีศูนยความรูทําใหเกิด
ลักษณะการคิดเชิงแลกเปลี่ยนรวมกัน 
 2. รูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุม
ประเทศ CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มี
องคประกอบที่เปนปจจัยสําคัญและมีความสัมพันธเชิงเหตุและผลที่จะ
นําไปสูการอยูรวมกันอยางมีความสุข ประกอบดวย 5 องคประกอบสําคัญ 
ไดแก 1) การจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน 2) องคประกอบการ
เรียนรูขามวัฒนธรรม 3) กระบวนการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน 4) 
กิจกรรมเพื่อการเรียนรูขามวัฒนธรรม และ 5) การอยูรวมกันอยางมี
ความสุขตามหลักสาราณียธรรม 
 3. ผลการประเมินคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรูขาม
วัฒนธรรมอาเซียนในกลุมประเทศ CLMV สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พบวา มีความเปนไปได มีความถูกตอง มีความ
เหมาะสม และเกิดประโยชนตอนิสิตและอาจารยผูเกี่ยวของ ผลการ
ประเมินคุณภาพเชิงปริมาณเพื่อสรางรูปแบบที่สามารถนําไปใชไดอยาง
ทั่วไป (Generalizability model)  โดยตรวจสอบความสอดคลองระหวาง
โมเดลสมการโครงสรางรูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนใน
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กลุมประเทศ CLMV ที่พัฒนาข้ึนจากผลการวิจัยเชิงคุณภาพ และโมเดลที่
พัฒนาข้ึนจากความสัมพันธระหวางองคประกอบและตัวแปรของรูปแบบ
การจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียนในกลุมประเทศ CLMV มีความ
สอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษเปนอยางดี (Chi-square = 
140.33, df=116, p=0.062 GFI=0.98, AGFI=0.95, RMR = 0.023) 
แสดงวา การจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน องคประกอบของการ
เรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน กระบวนการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน 
และกิจกรรมเพื่อการเรียนรูขามวัฒนธรรม สามารถสงเสริมใหเกิดการอยู
รวมกันอยางมีความสุขไดเปนอยางดี 
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โมเดลองคความรูจากการวิจัยแบบผสมวิธีพหุระยะ 
(Multiphase Mixed Methods Research) 

 
 การจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน เริ่มตนดวยการกําหนด
ขอบเขตเ น้ือหาเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางศาสนาเพื่อสันติสุข (Peace 
Content) การเช่ือมโยงทางวัฒนธรรม (Culture) การจัดกิจกรรมการ
เรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐาน (Research-based learning) การพัฒนา
นวัตกรรมจากการเรียนรู (Learning Innovation) การวัดและประเมินผล
ตามสภาพจริง (Authentic Assessment) และมีสื่อการจัดการเรียนรูที่
นาสนใจ (Instructional Media) รวมทั้งการกําหนดองคประกอบของ
เน้ือหาการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน คือ แบบแผนในการปฏิบัติตน 
หลักปฏิบัติในการอยูรวมกัน และการนับถือนิกายทางพระพุทธศาสนา 
เช่ือมโยงกับกระบวนการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน 5 ข้ันตอน และ
ออกแบบกิจกรรมเพื่อการเรียนรูขามวัฒนธรรม คือ การแลกเปลี่ยนเรียนรู
จากประสบการณตน การสาธิตกิจกรรมเชิงวัฒนธรรม และการเรียนรูแบบ
การรวมมือรวมพลัง สามารถสงเสริมใหเกิดการเรียนรูขามวัฒนธรรมใน
สังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยูรวมกันอยางมีความสุขไดเปนอยางดี 
รูปแบบการจัดการเรียนรูน้ีมีความสอดคลองกับบริบทของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยที่มีนิสิตมาจากประเทศอาเซียนโดยเฉพาะใน
กลุมประเทศ CLMV ที่มารวมเรียนรูและปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาดวยกัน
อยางตอเน่ืองในระหวางชวงเวลาที่ลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัยสงฆ
แหงน้ี ภาพแสดงรูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน 



54 โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

 
ภาพท่ี 2 รูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน 

  (ASEAN Cross Cultural Learning Model) 
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จากประสบการณตน การสาธิตกิจกรรมเชิงวัฒนธรรม และการเรียนรูแบบ
การรวมมือรวมพลัง สามารถสงเสริมใหเกิดการเรียนรูขามวัฒนธรรมใน
สังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยูรวมกันอยางมีความสุขไดเปนอยางดี 
รูปแบบการจัดการเรียนรูน้ีมีความสอดคลองกับบริบทของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยที่มีนิสิตมาจากประเทศอาเซียนโดยเฉพาะใน
กลุมประเทศ CLMV ที่มารวมเรียนรูและปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาดวยกัน
อยางตอเน่ืองในระหวางชวงเวลาที่ลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัยสงฆ
แหงน้ี ภาพแสดงรูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน 

 

 
            ภาพท่ี 2 รูปแบบการจัดการเรียนรูขามวัฒนธรรมอาเซียน 
                        (ASEAN Cross Cultural Learning Model) 
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A Synthesis of Research on the Advancement 
of Buddhist Research in ASEAN Community 

by Using Meta-ethnography1 
Phra Rajavaramethi Inkrungkao 

Acting Director of ASEAN Studies Center 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

 
 Education and religions were focused on the third 
pillar of ASEAN community which called the ASEAN Socio-
Cultural Community. This pillar aimed to contribute and 
enhance living standard of people in the region with harmony, 
peace, unity and prosperity. The purpose of this research was 
to analyze educational management for peace towards 
religious diversity in ASEAN community. Purposive sampling 
was used for research sampling and 12 educators and 
lecturers were selected for in-depth interview. The process of 
triangulation and analytic induction were used for data 
analysis. The results indicated that five strategies were set for 
peace towards religious diversity which were; 1) the curriculum 
of ASEAN educational system should be the curriculum of 
humanism which supported the harmonization and collaboration, 
2) the strategic planning came from local people and 
education should be changed from them as the community 
engagement, 3) the religious school had played an important 
                                                             
 1 เขารวมนําเสนอและจัดพิมพในงาน Seventh International Conference 
on  Religion and Spirituality in Society Imperial College London London, 
UK 17-18 April 2017 
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role of teaching values by integrating between scientific 
methods and religious methods, 4) the gap of educational 
problem should be implemented through action research and 
religious principles, and 5) the integration of all religions for 
peaceful coexistence which consisted of good for human kind, 
conduct good action, avoid bad action and purify our mind. 
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Trends of Educational Management for Unity and Peace of 
Countries in ASEAN Community2 

Phra Rajvaramethi Inkrungkao 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University, 

Thailand 
 
 Educational management for unity and peace of 
countries in ASEAN community was focused on this research 
article. The purpose was to propose trends and strategy of 
educational management for unity and peace of countries in 
ASEAN community. Ethnographic Delphi Future Research 
(EDFR) was used for research design, and the target group was 
educational personnel from ten ASEAN countries. Research 
tools were interview schedule and questionnaires. Qualitative 
data were analyzed using content analysis and analytic 
induction, and quantitative data were analyzed using 
descriptive statistics. Results indicated that six strategies of 
educational management were set for unity and peace of 
countries in ASEAN community which were to develop 
teachers and administrators, to collaborate curriculum and 
assessment, to enhance teaching and instruction, to encourage 
educational research, to facilitate educational opportunity, 
and to develop educational management. The analyzed result 
from Ethnographic Delphi Future Research technique showed 

                                                             
 2 รวมนําเสนอและจัดพิมพในงาน The Twenty-Fifth International Conference 
on Learning University of Athens Athens, Greece 21–23 June 2018 
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that 6 strategies and 26 goals have been accepted with the 
consensus from experts all items. Each item showed the 
median of strategies and goals were between 4.00 to 5.00, the 
absolute of median and mode difference was 0 in all items, 
interquartile range were between 0.00 – 1.00 which can be 
explained that the expert group had correlated agreement on 
ASEAN education strategic plan. 
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Reflection of Learning Experience on Thai 
Educational System of Vietnamese Students in 

Buddhist University3 
Assoc. Prof. Dr. Phra Rajvaramethi 

ASEAN Studies Centre 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Thailand 

 
 This article aims to study the effect of reflection on 
learning experiences in Thai educational system of Vietnamese 
students in Buddhist University. Data were collected by using 
related research papers, observations and interviews. The 
result indicated that 198 Vietnamese students who have 
registered in the academic year 2018, which counted from 
1,424 of foreign students to study in Thai Buddhist University. 
Students reflected that Thailand is an important country that 
having a majority population paying respect in Buddhism, and 
it is the center of Buddhist studies. In the field of educational 
management, the university can operate and manage well in 
accordance with the mission of the university. It is also 
expected that the university will be the center for the study of 
human resource development in Buddhism, to develop a 
diverse educational system, and consistent with the current 
time. The university should provide more courses, student 
accommodation, scholarships, enhancing the network between 
                                                             
 3 เขารวมนําเสนอและจัดพิมพในงาน INTERNATIONAL CONFERENCE PROGRAM 
SOUTHEAST VIETNAM OUTLOOK 2018 6th – 8th December, 2018 Thu Dau 
Mot University, Thu Dau Mot City, Binh Duong Province, Vietnam 
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Buddhist University and leading international universities. Being 
a center of world Buddhist educational management in a 
holistic way, not just for only Thai or Vietnam, are expected. 
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An Instructional Model of ASEAN Cross Cultural 
Learning of CLMV Students in 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University4 
Assoc. Prof. Dr. Phra Rajvaramethi Inkrungkao 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Thailand 
(Published in SCOPUS Index) 

 
 The purpose of this research article was to develop 
and assess the quality of the instructional model of ASEAN cross 
cultural learning of CLMV students in Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University. Multiphase mixed methods research applying 
quantitative research to extend qualitative results was used for 
research design. The qualitative target group was selected 
using purposive sampling whereas the quantitative sampling 
group was used two-stage random sampling. Interview 
guideline and questionnaires were used for measurement 
design. Qualitative data were classified and analyzed using 
content analysis and analytic induction. Quantitative data were 
analyzed by descriptive statistics and the developed model 
was validated by using LISREL program. Results showed that 
the instructional model of ASEAN cross cultural learning 
relating to consequent factors leading to happy coexistence 
included 5 components as the following: 1) ASEAN cross 
cultural learning management; 2) components of ASEAN cross 
                                                             
 4 เขารวมนําเสนอและจัดพิมพ ในงาน  International Conference on 
“MULTIDISCIPLINARY INNOVATION in ACADEMIC RESEARCH” (MIAR-19) 
27th Apr-28th Apr'2019, Zurich, Switzerland 
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cultural learning; 3) ASEAN cross cultural learning process; 4) 
activities for cross cultural learning; and 5) coexistence with 
happiness following the principle of virtues for fraternal living 
(Saraniyadham). The developed model had its possibility, 
validity, appropriateness and benefit for the related students 
and instructors. The result of quantitative quality assessment 
for creating a generalizability model by validating the 
consistency between structural equation model of the 
instructional model of ASEAN cross cultural learning developed 
from qualitative research and the model developed from the 
relation between components and variables of the 
instructional model of ASEAN cross cultural learning were both 
well coherent and fit with the empirical data (Chi-square = 
140.33, df=116, p=0.062, GFI=0.98, AGFI=0.95, RMR = 0.023). It, 
thus, clearly showed that ASEAN cross cultural learning 
management, components of ASEAN cross cultural learning, 
ASEAN cross cultural learning process and activities for cross 
cultural learning were capable of promoting a happy 
coexistence. 
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ASEAN Cross Cultural Learning of CLMV Students 
Studying at Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

in Thailand5
 

Assoc. Prof. Dr. Phra Rajvaramethi 
ASEAN Studies Centre 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Thailand 

 
 The purpose of this research article was to study 
ASEAN cross cultural learning of CLMV students studying at 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University in Thailand from 
good practice case studies (CLMV stands for Cambodia, Laos, 
Myanmar and Vietnam). The target group was selected from 
educators and scholars from CLMV countries using purposive 
sampling.  Interview guideline, issues for focus group discussion 
and reflection were used for gathering qualitative information. 
Data was analyzed using classified, content analysis and analytic 
induction. Results indicated that Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University in Thailand is a Buddhist University that has more 
than 1,000 CLMV students who taking the registration each 
year. Good models of ASEAN cross cultural learning of CLMV 
students studying at Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
composed of 3 aspects including: 1) pattern of conduct 
(custom) such as learning oneself and others with empathy, 
mutually maintaining kindness (Kanlayanamitta) and practicing 

                                                             
 5 รวมนําเสนอและจัดพิมพในงาน 3rd International Social Sciences and 
Humanities Berlin Conference Berlin, Germany 02-05 May, 2019 



64 โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

the religious principles; 2) the principle of coexisting (Buddhist 
manners) such as learning languages for communication, 
following the rules and regulations of the university, practicing 
Buddha Dhamma or the teaching of Buddha and mutually 
respecting each other; and 3) following the Buddhist sect such 
as conserving custom, tradition and ways of practice, following 
the Buddhist disciplines (Dhammavinaya) and having learning 
center for knowledge sharing. Students also learned how to 
live together in the community by using social conduct and 
manners in order to understand each other even they came 
from different social backgrounds. 
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Educational Management in ASEAN Community : A 
Case Study of Education in Singapore6 

Phra Rajvaramethi 
PhraTikumporn Dhammajoto Rodkhunmuang 

Lampong Klomkul 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Thailand 

 
 This research article studies on educational management 
in ASEAN community. The purpose of this research is to 
synthesize the state of educational management in the past 
and present in ASEAN community focuses on a case study of 
education in Singapore. Qualitative research was used for 
research design which consisted of documentary study and in-
depth interview educators in Singapore. Data were analyzed 
using content analysis with a triangulation method. Results 
indicated that educational management in Singapore is 
focused on education and provision for long life learning and it 
is a national priority. It aims to help students to discover their 
own talents, to make the best of these talents and realize 
their full potential, and to develop a passion for learning. 
Singaporean students will be trained to achieve 21st century 
competencies by the encouragement of schools and parents, 
and they will be practiced to be a confident person, a self-
directed learner, an active contributor, and a concerned 

                                                             
 6 ตีพิมพในวารสาร Journal of Buddhist Education and Research, 
Vol. 3 No. 1 (January – June 2017): pp.24-34. http://www.ojs.mcu.ac.th/ 
index.php/ijbe/article/view/2815 
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citizen. Conducting educational research is simultaneously 
encouraged to contribute proactively to schools in the 
Singapore system, particularly in building school capacities that 
includes developing new pedagogies, implementing experiential 
learning modes, and conducting practitioner inquiry. Enhancing 
student learning experiences in the school system will be set 
for the final goal of research result. 
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Educational Management for Unity and Peace 
in ASEAN Community7 

Assoc.Prof.Dr.Phra Rajvaramethi 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Thailand 

 
 Educational management for unity and peace in 
ASEAN community was presented in this article. The purposes 
were to develop framework of educational management for 
the unity, and to propose trends and strategy of educational 
management for peace in ASEAN. Six strategic aspects of 
educational management for unity and peace in ASEAN were 
synthesized which consisted of strategy 1 develop teachers 
and administrators, strategy 2 collaborate curriculum and 
assessment, strategy 3 enhance teaching and instruction, 
strategy 4 encourage educational research, strategy 5 facilitate 
educational opportunity, and strategy 6 develop educational 
management. The scenario of ASEAN education roadmap is to 
predict the future of education that to move towards 
education cooperation in 2018, to be a unity in education in 
2020, to have education for peace in 2022, and to make 
ASEAN community full of unity and peace of education in 2024. 
 
 
 

                                                             
 7 Mahachula Academic Journal Vol 5 No ฉบับพิเศษ (2018) : ปที่ 5 
ฉบับพิเศษ เน่ืองในงานพิธีประสาทปริญญา ประจําป 2561 
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An Instructional Model of ASEAN Cross 
Cultural Learning of CLMV Students in 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University8 
Assoc. Prof. Dr. Phra Rajvaramethi Inkrungkao  

Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Thailand 
(Published in SCOPUS Index) 

 
Abstract— the purpose of this research article was to develop 
and assess the quality of the instructional model of ASEAN cross 
cultural learning of CLMV students in Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University. Multiphase mixed methods research applying 
quantitative research to extend qualitative results was used for 
research design. The qualitative target group was selected 
using purposive sampling whereas the quantitative sampling 
group was used two-stage random sampling. Interview 
guideline and questionnaires were used for measurement 
design. Qualitative data were classified and analyzed using 
content analysis and analytic induction. Quantitative data were 
analyzed by descriptive statistics and the developed model 
was validated by using LISREL program. Results showed that 
the instructional model of ASEAN cross cultural learning 

                                                             
 8 International Journal of Innovative Technology and Exploring 
Engineering (IJITEE) ISSN: 2278-3075, Volume-8, Issue-6S3, April 2019: 
397-400. 
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relating to consequent factors leading to a happy coexistence 
included 5 components as the following: 1) ASEAN cross 
cultural learning management; 2) components of ASEAN cross 
cultural learning; 3) ASEAN cross cultural learning process;      
4) activities for cross cultural learning; and 5) coexistence with 
happiness following the principle of virtues for fraternal living 
(Saraniyadham). The developed model had its possibility, 
validity, appropriateness and benefit for the related students 
and instructors. The result of quantitative quality assessment 
for creating a generalizability model by validating the 
consistency between structural equation model of the 
instructional model of ASEAN cross cultural learning 
developed from qualitative research and the model 
developed from the relation between components and 
variables of the instructional model of ASEAN cross cultural 
learning were both well coherent and fit with the empirical 
data (Chi-square = 140.33, df=116, p=0.062, GFI=0.98, AGFI=0.95, 
RMR = 0.023). It, thus, clearly showed that ASEAN cross 
cultural learning management, components of ASEAN cross 
cultural learning, ASEAN cross cultural learning process and 
activities for cross cultural learning were capable of promoting 
a happy coexistence.  
 
Keywords : ASEAN, Instructional Model, CLMV students,  
 Cross Cultural learning 
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I. INTRODUCTION 
 Mahachulalongkornrajavidyalaya University is a Buddhist 
university and has been established as a government 
university since 1997. The university has developed both 
hardware and software aspects in order to prepare learners to 
be ready for the development of being a center of Buddhism 
in national and international levels continually. The main 
purpose of educational management is also related to ASEAN 
Community (ASEAN refers to the Association of Southeast 
Asian Nations) that is the education for encouraging each other 
by training and conducting research including Southeast Asia 
Studies. Students from educational institutes are encouraged 
to realize and understand each other by sharing knowledge 
between ASEAN countries that related to the third pillar of 
ASEAN cultures and societies. The target of this cooperation is 
to build the unity within community by sharing and supporting 
each other as in [1], [2]. For this reason, lectures and 
instructors should be able to organize classroom activities to 
increase student’s learning in various ways and covers with 
five aspects consisted of 1) cognitive domain, 2) affective 
domain, 3) psychomotor domain, 4) skills and 5) integration. 
These are learning models for international learning as in [3].  
 In the university community, it is an educational 
institute of students who are different in races, languages and 
traditions living together in the same campus. Activities have 
been organized by students to enhance living together 
peacefully which is the main purpose of educational 
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management that the faculty members wish to see them to 
encourage each other to cooperate and do activities together 
creatively and also complement each other. According to their 
ethnicity or country, they are not divided into groups. On the 
other hand, when the understanding occurs and the 
coordination in the activities of the university can be easily 
carried out both in the classroom and outside the classroom 
which is in accordance with the goals of the university that 
focuses on training students to have both knowledge and 
morality applying into the society when they graduate from 
the university and return to their home countries.  
 Mahachulalongkornrajavidyalaya University has students 
who are diverse and different in races, languages, religions and 
traditions especially students who come from CLMV countries 
consisted of Cambodia, Laos, Myanmar and Vietnam. They 
need to live together on campus, but from this distinction 
resulting in the management of education or living and 
activities being separate both inside and outside the 
classroom. Therefore, the university needs to find ways or 
learning methods to manage learning in order to encourage 
cross cultural learning for students who are the host to have a 
better understanding of the culture of students from ASEAN 
countries in order to have effectively learning and adapting to 
understand other cultures in ASEAN. 
II. RESEARCH OBJECTIVE 
 The objective of this research article was to develop 
and assess the quality of the instructional model of ASEAN 
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cross cultural learning of CLMV students in Mahachula 
longkornrajavidyalaya University. 
III. SCOPE OF RESEARCH 
 This research article is designed by using a multiphase 
mixed methods research design. The population of this 
research is students from Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University and the target group are lectures and educators 
from CLMV countries. The content used in this study consists 
of 1) cultural concepts, 2) ASEAN culture in CLMV countries, 3) 
religious culture, 4) cross cultural learning, 5) learning 
management using research based learning and 6) model of 
cross cultural learning management. 
IV. METHODS 
 Multiphase mixed methods research applying 
quantitative research to extend qualitative results was used for 
research design. The qualitative target group was selected 
using purposive sampling whereas the quantitative sampling 
group was used two-stage random sampling. Interview 
guideline and questionnaires were used for data collection. 
Qualitative data were classified and analyzed using content 
analysis and analytic induction. Quantitative data were 
analyzed by descriptive statistics and developed model was 
validated by using LISREL program. Four phases were designed 
in this research. The first phase used field study with in-depth 
interview for studying case studies that are being best 
practices of cross cultural learning in CLMV countries. Phase 2 
used focus group discussion to develop and examine ASEAN 
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cross cultural learning management in CLMV countries. Phase 
3 used the model of ASEAN cross cultural learning 
management in CLMV countries for conducting workshop with 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University students. In phase 
4 was a quantitative research design to assess the quality of 
the developed model. Evaluation of the quality of ASEAN cross 
cultural learning management model of Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University students by examining the validity of the causal 
relationship model developed.  Population and sample group 
were undergraduate students who registered in 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University in academic year 
2018. Determine the size of the sample group by using the 
formulas of Hair and others (1998) as in [4]. The sample size is 
10 people per 1 parameter. Two-stage random sampling 
method can be used. Questionnaires were used for data 
collection and quantitative data were analyzed using 
descriptive statistics. In the hypothesis test, the research used 
validation of the structural equation model with the LISREL 
program. The results can be summarized as follows. 
V. RESULTS 
 In analyzing the data of this model, there are 5 latent 
variables: ASEAN cross cultural learning management 
(LEARNASE), components of ASEAN cross cultural learning 
(COMASE), ASEAN cross cultural learning process (PROASE), 
activities for cross cultural learning (ACTASE) and coexistence 
with happiness (HAPLIVE) and 23 observed variables were used 
for the analysis.  



74 โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

 Results of quantitative quality assessment is to create 
a pattern that can be used for generalizability model by 
examining the consistency between the structural equation 
model of ASEAN cross cultural learning management in CLMV 
countries which developed from the qualitative research 
including the experimental model and empirical data obtained 
from the real condition of cross cultural learning as perceived 
by Mahachulalongkornrajavidyalaya University students. The 
results showed that the developed model from the 
relationship between the composition and variables of the 
model of ASEAN cross cultural learning management in CLMV 
countries fit with empirical data (Chi-square = 140.33, df = 116, 
p = 0.062 GFI = 0.98, AGFI = 0.95, RMR = 0.023). 
 When considering the predictive coefficient (R-square) 
of the latent internal variable structure equation, it found that 
the components of the cross cultural learning (COMASE) had 
the forecast coefficient equal to 0.64, indicating that the 
variables within the model of ASEAN cross cultural learning 
management (LEARNASE) can explain the variance of 
components of ASEAN cross cultural learning for 64.00 
percent. ASEAN cross cultural learning process (PROASE) has a 
predictive coefficient equal to 1.00, indicating that the 
variables within the model of ASEAN cross cultural learning 
management (LEARNASE), able to explain the variance of 
ASEAN cross cultural learning process for 100 percent. 
Activities for cross cultural learning (ACTASE) has a predictive 
coefficient of 0.85, indicating that the variables within the 
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model of cross cultural learning management (LEARNASE) can 
explain the variance of activities for cross cultural learning at 
85.00 percent. Coexistence with happiness (HAPLIVE) has a 
predictive coefficient of 0.82, indicating that the variables 
within the model of ASEAN cross cultural learning 
management (LEARNASE), components of ASEAN cross cultural 
learning (COMASE), ASEAN cross cultural learning process 
(PROASE), and activities for cross cultural learning (ACTASE) can 
explain the variance of coexistence with happiness at 82.00 
percent.  
 When considering the correlation matrix between 
latent variables, it indicated that the correlation coefficient 
range between latent variables was in the range of 0.74 to 
1.00, with all pairs having the same directional correlation and 
positive correlation values. The variables with the highest 
correlation coefficients are ASEAN cross cultural learning 
management (LEARNASE) and the cross cultural learning 
process (PROASE) with correlation coefficients equal to 1.00 
indicating that when increasing the management of ASEAN 
cross cultural learning, the level of ASEAN cross cultural 
learning process is also increased. The next variables with 
correlation coefficients followed by ASEAN cross cultural 
learning process (PROASE) and activities for cross cultural 
learning (ACTASE) with correlation coefficients equal to 0.92 
indicating that when the level of ASEAN cross cultural learning 
process increase, the level of  activities for cross-cultural 
learning has also increased. In addition,  correlation 
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coefficients  of ASEAN cross cultural learning management 
(LEARNASE) and activities for cross cultural learning (ACTASE) is 
also equal to 0.92 indicating that when the level of ASEAN 
cross cultural learning management, the level of activities for 
cross cultural learning has also increased and showed a high 
level of correlation. 
 When considering the direct effect and indirect effect 
between variables in the model, it was found that the 
relationship between the ASEAN cross cultural learning 
management variables (LEARNASE) and coexistence with 
happiness (HAPLIVE)  is equal to 0.89 (r = 0.89) is a direct 
influence 0.49 and indirect effect is 0.40, the total effect is 
0.89. Direct and indirect effects do not affect the coexistence 
with happiness significantly. However, the total effect size has 
a significant effect on coexistence with happiness. Detail of 
analysis results are shown in Table I and Fig. 1. 
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Table I Statistical analysis of correlation between latent 
 variables and factor analysis of developed model 

 
 

 

 
 
Fig.1  A causal model of ASEAN cross cultural learning of  
 CLMV students in Mahachulalongkornrajavidyalaya  
 University 
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VI. DISCUSSIONS 
 In workshop activities in accordance with the model 
of ASEAN cross cultural learning management in CLMV 
countries, it was found that participants were interested in 
continuing to participate in activities starting with Think-Pair-
Share, brainstorming, knowledge sharing, and group activities in 
order to develop learning innovations through a storyline and 
planning for innovation with mind mapping technique. Results 
from students' reflections after participating in the activity 
indicated that they knew how to obtain information and 
understand trough additional activities with research based 
leaning, systematic presentation through the planning process, 
creative thinking, and communicate to the public with fully 
understand others. These are learning activities that apply 
research based learning of conducting ASEAN cross cultural 
learning for CLMV students in Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University in accordance with the research as in [5], research 
on teaching and learning management that students use as 
part of the learning process by integrating teaching by using 
research-based method along with content analysis. The 
research found that students are interested in pursuing 
knowledge and have skills in acquiring self-knowledge whereas 
the research that showed in [6] that studies on the continuous 
professional development of measurement and evaluation 
using research as a tertiary base in Thailand. The researcher 
suggested that research based learning is important for Thai 
university research. Indicators reflected the success of student 
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learning assessment by using the learning process with 3 
stages of research: 1) creating self-thinking, 2) focusing on 
change, and 3) reflecting change and presenting development 
guidelines. The development results through this process led 
to the development of the participants using research based 
learning. In addition, the teaching and learning management 
that is used as a base is still widely seen in the management 
of Thai education that has shown in [7] to synthesize the 
research results that are used by learning and using research is 
the base of Thai education. It found that research is aimed at 
developing learners in basic education level. The variables 
found from synthesis are work skills, thinking skills, academic 
achievement nature of researchers, basic research and 
problem solving skills, critical thinking including seeking 
knowledge and attitudes. It can be seen that learning 
management is a teaching technique that helps to develop a 
variety of skills. Therefore, this research is to develop cross 
cultural learning management and choose to use for learning 
management as a base to develop ASEAN cross cultural 
learning of CLMV students. 
 For the model of learning management across ASEAN 
from theory into practice, the process of developing a model 
for this research started with a qualitative study to develop a 
conceptual framework for research in a manner that shows the 
relationship between variables in order to obtain guidelines for 
developing field area variables from in-depth interviews, 
surveys and observations. According to variables and issues of 
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interest to study, the findings obtained from in-depth 
interviews led to the addition of variables in the research 
framework to be clearer and important, consistent with the 
social and cultural context. Model and practices of people 
from different cultural backgrounds under the similarities of 
Buddhism, the variables are clear and begin to develop the 
learning activity management process. Develop a learning set 
about the religious culture of CLMV countries creates a 
learning management plan. To be used as a guideline for 
organizing workshop activities and then conduct an 
examination of the appropriateness and feasibility of conduct 
from education experts and ASEAN education. When the 
pattern is clear in every component and there is a process 
that is ready, there is a workshop activity that is designed into 
practice. Based on the results of the development of learners 
with practical activities, the ASEAN cultural innovation design 
program has 24 tasks which participants will be able to create 
media or innovations about ASEAN culture to disseminate 
knowledge about religious culture. In ASEAN, however, in the 
development of innovation that are some video clips have 
been developed from students. There is the development of 
24 group tasks showing in mind map style, but they have not 
completed video clips as the innovation. It appears the 
reflection and thinking of the students who attended the 
workshop because of having the opportunity to learn together, 
do group activities, practice searching information from online 
media, present work via online media, to express opinions 
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through the process of ASEAN cross cultural learning which is 
an essential skill for learners in the 21st century as in [8] that 
study “The relationship between skills in the 21st century with 
digital technology skills”, by presenting the results of the 
study that are the necessary skills in the 21st century obtained 
from the synthesis of 25 articles in total of 7 main areas 
consisting of academic skills, information management, 
communication, collaborative learning, creative thinking, 
critical thinking and problem solving. Related context skills 
have been included for this study such as ethical awareness, 
cultural awareness, flexibility, self-directed learning, and 
lifelong learning. From the mentioned reasons, it shows that 
model of ASEAN cross cultural learning management can be 
developed from theory into practice and can be useful for 
teaching and learning management that is consistent with the 
development of learner skills in the 21st century. 
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CONCLUSION 
 The result of quality assessment, learning management 
model both qualitative and quantitative concluded that 
managing ASEAN cross cultural learning will result in a happy 
living place that requires the components of ASEAN cross 
cultural learning content such as patterns of self-practice, 
principles of living together, and respect for Buddhism which is 
used as an important part in the design of the learning process 
management for students to learn across ASEAN culture in 
accordance with the 5-step process: 1) open mind to receive a 
new culture, 2) ready to learn with the difference, 3) prepare 
mind to the situations, 4) understand the behavior of other 
students, and 5) adjust paradigm shift of culture. The model of 
activities is to promote cross cultural learning consisted of 
exchanging learning from their own experiences and cultural 
activity demonstration through collaborative learning. In 
summary, ASEAN cross cultural learning management, 
components of ASEAN cross cultural learning, ASEAN cross 
cultural learning process and activities for cross cultural 
learning can promote a happy living together in the society. 
 
 
 
 
 
 
 



83ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

REFERENCES 
 [1] P. Piboonsongkram, “Building the connection in 
ASEAN for Thai usefulness,” ASEAN Highlight, pp. 50-53, 2011. 
 [2] The Office of Strategy and Evaluation, “Knowledge 
of ASEAN community,” Bangkok: National Office of Buddhism 
Publisher, 2013.  
 [3] T. Khamanee, “Learning management by the learner 
used research as the learning process, Bangkok: Office of 
Research and Educational Development, 2007. 
 [4] J.F. Hair, R.E. Anderson, R.L.Tatham, and W.C. Black, 
“Multivariate data analysis,” 5th edition, Englewood Cliffs, New 
Jersey: Prentice Hall, 1998. 
 [5] P. Intraprawat, “Teaching integration through research, 
content analysis, and writing process in English writing essay 
teaching in discussion,” in Teaching and instruction by the 
learner used research as the learning process, Bangkok: 
Khrurusapaladprao Publisher, pp. 263-290, 2005. 
 [6] P. Junpeng, and A. Tungkasamit, “The continuing 
professional development of the assessment through 
research-based learning in Higher Education of Thailand,” 
Social and Behavioral Sciences, 143(2014), pp. 737 – 742. 
 [7] T. Srikoon, and others, “Research Synthesis of 
Research-Based Learning for Education in Thailand,” Social and 
Behavioral Sciences, 116 (2014), pp. 913 – 917. 
 [8] E.V. Laar, and others, “The relation between 21st 
century skills and digital skills: A systematic literature review,” 
Computers in Human Behavior, Vol.72, pp. 577-588, July 2017. 



84 โมเดลความเป็นนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ผลงานดุษฎีนิพนธท่ีพระเดชพระคุณเมตตา 

เปนประธานสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



85ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

รูปแบบการปรกึษาแนวพุทธจิตวิทยาเพือ่การพฒันาสมรรถนะ
การบริหารของนกัธุรกิจขาย 

A Model of Buddhist Psychological Counseling for 
Development of Competency Management for 

Multi-Level Marketing Personnel 
ดร.แมนเหมือน สิทธิศักดิ์ 

พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 
ดุษฎีนิพนธที่ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เมตตาเปนประธานสอบ 

 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค 1) เพื่อสังเคราะหหลักพุทธธรรม
และจิตวิทยาการใหคําปรึกษาในการพัฒนาสมรรถนะการบริหารของนัก
ธุรกิจขายตรง 2) เพื่อวิเคราะหสมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจขายตรง 
ดานความรู ดานทักษะและดานคุณลักษณะ และ 3) เพื่อนําเสนอรูปแบบ
การปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาการพัฒนาสมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจ
ขายตรง เปนการวิจัยแบบผสมวิธี โดยใชการวัดเชิงคุณภาพในการพัฒนา
เครื่องมือวิจัยเชิงปริมาณ แบงเปน 2 ระยะ คือระยะที่ 1 การพัฒนา
รูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาเพื่อการพัฒนาสมรรถนะการบริหาร
ของนักธุรกิจขายตรง ดวยการวิจัยเชิงคุณภาพ และระยะที่ 2 การทดลอง
ใชรูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาการพัฒนาสมรรถนะการบริหาร
ของนักธุรกิจขายตรง ดวยการวิจัยเชิงปริมาณ กลุมเปาหมายในการ
สัมภาษณระยะที่ 1 คือผูบริหารที่เปนนักธุรกิจขายตรง ไดจากการเลือก
แบบเจาะจง จํานวน 23 คน และในระยะที่ 2 คือ นักธุรกิจขายตรง ได
จากการสุมอยางงาย จํานวน 70 คน แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
กลุมละ 35  คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แนวคําถามในการสัมภาษณ
แบบสอบถาม และแผนการจัดกิจกรรมตามรูปแบบการปรึกษาแนวพุทธ
จิตวิทยาการพัฒนาสมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจขายตรง วิเคราะห 
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ขอมูลเชิงคุณภาพดวยการวิเคราะหเน้ือหาและการสรางขอสรุปแบบอุปนัย 
และวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณโดยใชสถิติแบบบรรยายและการทดสอบคา
ทีผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 
 1. ในการพัฒนาสมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจขายตรง
เปนการใหคําปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาที่มีการบูรณาการหลักธรรมหรือ
แนวทางวิถีพุทธมาประยุกตใชในการใหการปรึกษา 4 ดาน ประกอบดวย 
(1) วิธีการสรางขวัญและกําลังใจลูกทีม (2) วิธีการในการทํางานใหประสบ
ความสําเร็จ 3) วิธีการจัดการกับปญหาและอุปสรรคในการทํางาน และ 
(4) วิธีการใหคําปรึกษาแกลูกทีมเมื่อประสบปญหาในการทํางาน  
 2. สมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจขายตรงดานความรู 
ประกอบดวย (1) แนวคิดในการบริหารจัดการศูนย (2) ความรูที่จําเปน
สําหรับการบริหารจัดการศูนยใหประสบสําเร็จ (3) คุณสมบัติเฉพาะ
เกี่ยวกับผลิตภัณฑของบริษัท และ (4) กลุมลูกคาที่ใชผลิตภัณฑของบริษัท 
ดานทักษะ ประกอบดวย (1) เทคนิคหรือวิธีการสรางแรงจูงใจลูกคา     
(2) วิธีการในการเขาหากลุมลกูคาเพื่อเปดและปดการขาย และ (3) วิธีการ
กระตุนลูกทีมใหมีความกระตือรือรนและเพิ่ มยอดขาย และดาน
คุณลักษณะ ประกอบดวย (1) จุดเดนในการโนมนาวใหลูกคาสนใจสินคา 
(2) การจัดการกับลูกคาที่แสดงทัศนคติไมดีตอสินคา และ (3) บุคลิกภาพ
ของผูบริหารประจําศูนย 
 3. รูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิต วิทยาการพัฒนา
สมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจขายตรง มี 3 องคประกอบหลักของการ
พัฒนาสมรรถนะการบริหาร คือ ดานความรู ดานทักษะ และดาน
คุณลักษณะ โดยมีการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาบูรณาการรวมกับ
กระบวนการในการพัฒนาสมรรถนะการบริหารตามรูปแบบ 5 กิจกรรม 
ไดแก (1) การพัฒนาความรูและทักษะเชิงพุทธจิตวิทยา (2) การให
คําปรึกษาเชิงพุทธ (อริยสัจ 4) (3) การพัฒนาทักษะการรูคิดเพื่อการ
บริหาร (4) การพัฒนาทักษะการขายอยางมืออาชีพ (ภาคทฤษฎี) และ  
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(5) การพัฒนาทักษะการขายอยางมืออาชีพ (ภาคปฏิบัติ) และผลการ
ทดลองใชรูปแบบพบวา (1) สมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจขายตรง

หลังเขารวมกิจกรรม โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (x�=4.90) และเมื่อ
พิจารณาภาพรวมรายดาน พบวา ดานที่มีระดับความคิดเห็นสูงสุดคือ 

สมรรถนะการบริหารดานคุณลักษณะอยูในระดับมากที่สุด (x�=4.94)    
(2) นักธุรกิจขายตรงที่ไดผานการเขารวมกิจกรรมตามรูปแบบการปรึกษา
แนวพุทธจิตวิทยามีสมรรถนะการบริหารธุรกิจขายตรงหลังเขารวมกิจกรรม
สูงกวากอนเขารวมกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ   
(3) นักธุรกิจขายตรงกลุมทดลองที่ไดผานการเขารวมกิจกรรมตามรูปแบบ
การปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยามีสมรรถนะการบริหารธุรกิจขายตรงสูงกวา
กลุมควบคุมที่ไมไดเขารวมกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 

 
 
 ภาพที่ 3 รูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาเพื่อการพัฒนาสมรรถนะ 
 การบริหารของนักธุรกิจขายตรง 
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บริหารของนักธุรกิจขายตรงหลังเขารวมกิจกรรม โดยภาพรวมอยูในระดับ
มากที่สุด ( =4.90) และเมื่อพิจารณาภาพรวมรายดาน พบวา ดานที่มี
ระดับความคิดเห็นสูงสุดคือ สมรรถนะการบริหารดานคุณลักษณะอยูใน
ระดับมากที่สุด ( =4.94) (2) นักธุรกิจขายตรงที่ไดผานการเขารวม
กิจกรรมตามรูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยามีสมรรถนะการ
บริหารธุรกิจขายตรงหลังเขารวมกิจกรรมสูงกวากอนเขารวมกิจกรรมอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ (3) นักธุรกิจขายตรงกลุมทดลองที่ได
ผานการเขารวมกิจกรรมตามรูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยามี
สมรรถนะการบริหารธุรกิจขายตรงสูงกวากลุมควบคุมที่ไมไดเขารวม
กิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

                      
         ภาพท่ี 3 รูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาเพื่อการพัฒนาสมรรถนะ 
                       การบริหารของนักธุรกิจขายตรง 

 

(5) การพัฒนาทักษะการขายอยางมืออาชีพ (ภาคปฏิบัติ) และผลการ
ทดลองใชรูปแบบพบวา (1) สมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจขายตรง

หลังเขารวมกิจกรรม โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (x�=4.90) และเมื่อ
พิจารณาภาพรวมรายดาน พบวา ดานที่มีระดับความคิดเห็นสูงสุดคือ 

สมรรถนะการบริหารดานคุณลักษณะอยูในระดับมากที่สุด (x�=4.94)    
(2) นักธุรกิจขายตรงที่ไดผานการเขารวมกิจกรรมตามรูปแบบการปรึกษา
แนวพุทธจิตวิทยามีสมรรถนะการบริหารธุรกิจขายตรงหลังเขารวมกิจกรรม
สูงกวากอนเขารวมกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ   
(3) นักธุรกิจขายตรงกลุมทดลองที่ไดผานการเขารวมกิจกรรมตามรูปแบบ
การปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยามีสมรรถนะการบริหารธุรกิจขายตรงสูงกวา
กลุมควบคุมที่ไมไดเขารวมกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 

 
 
 ภาพที่ 3 รูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาเพื่อการพัฒนาสมรรถนะ 
 การบริหารของนักธุรกิจขายตรง 

 

(5) การพัฒนาทักษะการขายอยางมืออาชีพ (ภาคปฏิบัติ) และผลการ
ทดลองใชรูปแบบพบวา (1) สมรรถนะการบริหารของนักธุรกิจขายตรง

หลังเขารวมกิจกรรม โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (x�=4.90) และเมื่อ
พิจารณาภาพรวมรายดาน พบวา ดานที่มีระดับความคิดเห็นสูงสุดคือ 

สมรรถนะการบริหารดานคุณลักษณะอยูในระดับมากที่สุด (x�=4.94)    
(2) นักธุรกิจขายตรงที่ไดผานการเขารวมกิจกรรมตามรูปแบบการปรึกษา
แนวพุทธจิตวิทยามีสมรรถนะการบริหารธุรกิจขายตรงหลังเขารวมกิจกรรม
สูงกวากอนเขารวมกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ   
(3) นักธุรกิจขายตรงกลุมทดลองที่ไดผานการเขารวมกิจกรรมตามรูปแบบ
การปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยามีสมรรถนะการบริหารธุรกิจขายตรงสูงกวา
กลุมควบคุมที่ไมไดเขารวมกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 

 
 
 ภาพที่ 3 รูปแบบการปรึกษาแนวพุทธจิตวิทยาเพื่อการพัฒนาสมรรถนะ 
 การบริหารของนักธุรกิจขายตรง 
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รูปแบบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัว 
ตามหลักพุทธจิตวิทยา 

A Structural Equation Model of Elderly Care in Family 
Following Buddhist Psychology 

ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา 
พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 

ดุษฎีนิพนธที่ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เมตตาเปนประธานสอบ 

 
 ดุษฎีนิพนธฉบับน้ีมีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษารูปแบบการดูแล
ผูสูงอายุโดยครอบครัวตามหลักพุทธจิตวิทยา 2) เพื่อพัฒนากรอบสมการ
โครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัวตามหลักพุทธจิตวิทยา 3) เพื่อ
ตรวจสอบความสอดคลองของรูปแบบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุ
โดยครอบครัวตามหลักพุทธจิตวิทยากับขอมูลเชิงประจักษ การวิจัยน้ีเปน
การวิจัยแบบผสมวิธีโดยใชวิธีการวิจัยเชิงปริมาณเพื่อขยายผลวิธีการวิจัย
เชิงคุณภาพ สําหรับการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ ผูวิจัยใชการศึกษา
เอกสารและการศึกษาภาคสนามโดยการสัมภาษณเชิงลึกกลุมผูใหขอมูล
สําคัญ ประกอบดวย ผูสูงอายุ ผู ดูแลโดยครอบครัว เครือขาย และ
ผูเช่ียวชาญดานจิตวิทยาและพุทธศาสนา รวมทั้งสิ้น 20 รูป/คน ไดจาก
การเลือกแบบเจาะจง แลวนําผลจากวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพไปตรวจสอบ
ยืนยันดวยวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใชการสุมอยางงาย ไดกลุมตัวอยาง
จํานวน 220 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย แนวคําถามในการ
สัมภาษณเชิงลึกและแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยการ
วิเคราะหเน้ือหาและการสรางขอสรุปแบบอุปนัย วิเคราะหขอมูลเชิง
ปริมาณแบบสถิติบรรยายและวิเคราะหสหสัมพันธดวยโปรแกรมสําเร็จรูป 
วิเคราะหเพื่อตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลกับขอมูลเชิงประจักษ
และวิเคราะหขนาดอิทธิพลทางตรงและทางออมดวยโปรแกรม LISREL 
ผลการวิจัยมีดังน้ี 
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 1. รูปแบบการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัวตามหลักพุทธ
จิตวิทยา จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ มี 6 ข้ันตอน คือ 
(1) การเผชิญปญหา (2) ประเมินความตองการของผูสูงอายุ (3) สราง
ความรวมมือกับเครือขาย (4) การดูแลผูสูงอายุตามหลกัภาวนา 4 (5) การ
พัฒนาตนเองของผูดูแล (6) การประเมินตนเองของผูดูแล เมื่อนําผลการ
วิเคราะหเน้ือหาจากวิธีการเชิงคุณภาพมาบูรณาการดวย พบวา แนว
ทางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัวตามหลักพุทธจิตวิทยาประกอบดวย
ข้ันตอนการปฏิบัติ 6 ข้ันตอน ตอเน่ืองกันเปนวงจร ไดแก การเผชิญปญหา 
– คนหาความตองการ - ประสานเครือขาย - ดูแลตามหลักภาวนา 4 – มี
การพัฒนาตน - ประเมินผลตนเอง 
 2. กรอบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัว
ตามหลักพุทธจิตวิทยาที่มีตัวแปรสงผาน สรุปไดเปนโมเดลความสัมพันธ
เชิงสาเหตุ ซึ่งแสดงอิทธิพลขององคประกอบคุณสมบัติของผูดูแลและ
องคประกอบปจจัยสนับสนุนจากเครือขาย ตอคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ ที่
มีตัวแปรการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัวตามหลักพุทธจิตวิทยาเปนตัวแปร
สงผาน ตัวแปรในโมเดลที่พัฒนาข้ึนน้ี ประกอบดวย ตัวแปรแฝง 4 ตัวแปร 
แบงเปนตัวแปรภายในแฝง 2 ตัวแปร ตัวแปรภายนอกแฝง 2 ตัวแปร และ
ตัวแปรสังเกตได 18 ตัวแปร 
 3. โมเดลรูปแบบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดย
ครอบครัวตามหลักพุทธจิตวิทยา พบวา มีความสอดคลองกลมกลืนกับ
ขอมูลเชิงประจักษ ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลที่พัฒนาข้ึน สรุป
ไดวา คาไค-สแควร = 111.32, df = 104, p = .29, GFI = .95, AGFI = .940, 
RMSEA =.02 องคประกอบคุณสมบัติของผูดูแลและปจจัยสนับสนุนจาก
เครือขาย สามารถอธิบายความแปรปรวนการดูแลผูสูงอายุตามหลักพุทธ
จิตวิทยา ไดรอยละ 82.00 และองคประกอบคุณสมบัติของผูดูแล ปจจัย
สนับสนุนจากเครือขาย  และการดูแลผูสูงอายุตามหลักพุทธจิตวิทยา 
สามารถอธิบายความแปรปรวนของคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ ไดรอยละ 
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62.00 โดยสรุป ผูสูงอายุจะมีคุณภาพชีวิตที่ดีไดเปนผลจากคุณลักษณะ
ของผูดูแลที่มีหลักอิทธิบาท 4 โดยสงผานการดูแลผูสูงอายุตามหลักพุทธ
จิตวิทยา 
 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 

 
 ภาพที่ 4 รูปแบบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัว 
 ตามหลักพุทธจิตวิทยา 
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ผูดูแล  ปจจัยสนับสนุนจากเครือขาย  และการดูแลผูสูงอายุตามหลักพุทธ
จิตวิทยา  สามารถอธิบายความแปรปรวนของคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ ได
รอยละ 62.00 โดยสรุป ผูสูงอายุจะมีคุณภาพชีวิตที่ดีไดเปนผลจาก
คุณลักษณะของผูดูแลที่มีหลักอิทธิบาท 4 โดยสงผานการดูแลผูสูงอายุตาม
หลักพุทธจิตวิทยา  

 
โมเดลองคความรูจากการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4 รูปแบบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัว 
           ตามหลักพุทธจิตวิทยา 

62.00 โดยสรุป ผูสูงอายุจะมีคุณภาพชีวิตที่ดีไดเปนผลจากคุณลักษณะ
ของผูดูแลที่มีหลักอิทธิบาท 4 โดยสงผานการดูแลผูสูงอายุตามหลักพุทธ
จิตวิทยา 
 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 

 
 ภาพที่ 4 รูปแบบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัว 
 ตามหลักพุทธจิตวิทยา 

 

62.00 โดยสรุป ผูสูงอายุจะมีคุณภาพชีวิตที่ดีไดเปนผลจากคุณลักษณะ
ของผูดูแลที่มีหลักอิทธิบาท 4 โดยสงผานการดูแลผูสูงอายุตามหลักพุทธ
จิตวิทยา 
 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 

 
 ภาพที่ 4 รูปแบบสมการโครงสรางการดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัว 
 ตามหลักพุทธจิตวิทยา 

 



91ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

 
 
 ภาพที่ 5 การดูแลผูสูงอายุโดยครอบครัวตามหลักพุทธจิตวิทยา  
 I – CARE Model 
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พุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาตผิูดูแล 
ผูปวยโรคไมตดิตอเรือ้รัง 

Buddhist Psychology for Building Resilience Quotient 
in Family Caregivers of Patients with 

Non-Communicable Diseases 
จาสิบตํารวจ หญิง ดร.กนกวรรณ ขวัญออน 

พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 
ดุษฎีนิพนธที่ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เมตตาเปนประธานสอบ 

 
 ดุษฎีนิพนธฉบับน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อเสนอโปรแกรมพุทธจิตวิทยา
การสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง 
โดยมีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาแนวคิด ทฤษฎี วิธีการสรางความเขมแข็ง
ทางดานจิตใจตามหลักพุทธจิตวิทยา 2) เพื่อพัฒนากระบวนการสราง 
ความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง และ   
3) เพื่อนําเสนอโปรแกรม พุทธจิตวิทยาการสรางความเขมแข็งทางดาน
จิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง การวิจัยน้ีเปนการวิจัยแบบ
ผสมวิธีโดยใชวิธีการวิจัยเชิงปริมาณเพื่อขยายผลวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 
สําหรับการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพใชการศึกษาเอกสารและ
การศึกษาภาคสนามโดยการสัมภาษณเชิงลึก กลุมผูใหขอมูลสําคัญ คือ 
ญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง รวมทั้งสิ้น 10 รูป/คน ไดจากการ
เลือกแบบเจาะจง แลวนําผลจากวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพไปตรวจสอบยืนยัน
ดวยวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใชการวิจัยกึ่งทดลอง กลุมตัวอยางจํานวน 
40 คน แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุมกลุมละ 20 คนดวย
กระบวนการสุม กลุมทดลองไดรับโปรแกรมพุทธจิตวิทยาการสรางความ
เขมแข็งทางดานจิตใจ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย แนวคําถาม
ในการสัมภาษณ โปรแกรมพุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจ
และแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยการวิเคราะหเน้ือหาและ



93ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

การสรางขอสรุปแบบอุปนัย วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยสถิติแบบ
บรรยายและการทดสอบคาทีดวยโปรแกรมสําเร็จรูป ผลการวิจัยมีดังน้ี 
 1. การสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจตามหลักพุทธ
จิตวิทยา เกิดข้ึนจากองคประกอบของความเขมแข็งทางดานจิตใจ คือ    
1) แหลงสนับสนุนภายนอกที่สงเสริมใหมีความเขมแข็งทางดานจิตใจ     
2) ความเขมแข็งภายในของแตละบุคคล 3) ทักษะดานการจัดการปญหา
และสัมพันธภาพระหวางบุคคล 4) การสื่อสารระหวางบุคคล 5) การวางแผน 
6) การลงมือทํา บูรณาการเขากับหลักสัมมาทิฏฐิ สัมมาวายามะ และ
สัมมาสติ ตามพุทธวิธี 
 2. กระบวนการสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติ
ผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง ประกอบดวย กระบวนการเรียนรูผาน
ประสบการณตนเอง 8 ข้ันตอน คือ 1) รูจักตัวเราเขาใจเขา 2) เฝา
ประเมินตน 3) คนหาสภาวะ 4) ทะยานสูหนทาง 5) ขวนขวายทางเลือก 
6) ขยายแผนชีวิต 7) ฟตลงมือทํา และ 8) วัด skill พรอมติดตาม แบง
ออกเปน 13 กิจกรรมเชิงปฏิบัติการ ซึ่งเปนการบูรณาการตามหลักพุทธ
จิตวิทยา 6-I 3-R (I have, I am, I can, I message, I plan, I do, Right 
Understanding, Right Effort, Right Mindfulness) ทั้งน้ีเพื่อใหเกิดการ
เรียนรูจากกระบวนที่ตนเองผานพนสถานการณน้ัน 
 3. การประเมินผลการทดลองใชโปรแกรมพุทธจิตวิทยาการ
สรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง 
พบวา 1) คะแนนเฉลี่ยความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรค
ไมติดตอเรื้อรัง หลังการทดลองสูงกวากอนทดลอง อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 2) คะแนนเฉลี่ยความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติ
ผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง หลังการทดลองของกลุมทดลองสูงกวากลุม
ควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 3) คะแนนเฉลี่ยความ
เขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรือ้รัง ในกลุมทดลอง 
หลังการทดลองและระยะติดตามไมแตกตางกัน แสดงวา มีความคงทนของ
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ระดับความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง ที่
เปนผลจากการใชโปรแกรมพุทธจิตวิทยาการสรางความเขมแข็งทางดาน
จิตใจ ที่พัฒนาข้ึน ตามกระบวนการ 8 ข้ันที่บูรณาการหลักพุทธจิตวิทยา 
6-I 3-R ดวยการเรียนรูผานประสบการณตนเองเพื่อใหผานพนวิกฤติในชีวิต
และเกิดความเขมแข็งทางดานจิตใจ 
 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 
 

 
 
 ภาพที่ 6 โปรแกรมพุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจ 
  ในญาติผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง 
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ภาพท่ี 6 โปรแกรมพุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติ

ผูปวยโรคไมติดตอเรือ้รงั 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ระดับความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติผูดูแลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง ที่
เปนผลจากการใชโปรแกรมพุทธจิตวิทยาการสรางความเขมแข็งทางดาน
จิตใจ ที่พัฒนาข้ึน ตามกระบวนการ 8 ข้ันที่บูรณาการหลักพุทธจิตวิทยา 
6-I 3-R ดวยการเรียนรูผานประสบการณตนเองเพื่อใหผานพนวิกฤติในชีวิต
และเกิดความเขมแข็งทางดานจิตใจ 
 

โมเดลองคความรูจากการวิจัย 
 

 
 
 ภาพที่ 6 โปรแกรมพุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจ 
  ในญาติผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง 
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 ภาพที่ 7 โปรแกรมพุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจตาม 
 กระบวนการ 8 ขั้นที่บูรณาการหลักพุทธจิตวิทยา 6-I 3-R 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

90  โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพุทธศาสนาของพระเทพปวรเมธี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 6 โปรแกรมพุทธจิตวิทยาสรางความเขมแข็งทางดานจิตใจในญาติ

ผูปวยโรคไมติดตอเรือ้รงั 
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กระบวนการตื่นรูเพื่อพฒันาจิตตนตามแนวพุทธจิตวิทยา 
A Buddhist Psychology – Based Awakening Process for 

Self – Development of Mind 
ดร.กูล โพธ์ิทอง 

พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 
ดุษฎีนิพนธที่ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เมตตาเปนประธานสอบ 

 
 ดุษฎีนิพนธฉบับน้ีมีวัตถุประสงค 3 ประการ ดังน้ี 1) เพื่อศึกษา
หลักพุทธธรรมและทฤษฎีจิตวิทยาเพื่อสงัเคราะหกระบวนการต่ืนรู 2) เพื่อ
วิเคราะหจิตตนและสังเคราะหกระบวนการต่ืนรูตามแนวพุทธจิตวิทยา และ 
3) เพื่อนําเสนอกระบวนการต่ืนรูเพื่อพัฒนาจิตตนตามแนวพุทธจิตวิทยา 
วิ ธีการ วิจั ย เปนการ วิจัย ศึกษาตนเอง เ ครื่ อ งมือที่ ใช ในการ วิจั ย 
ประกอบดวย แบบบันทึกและสังเกตอารมณตนเอง การวิเคราะหขอมูลเชิง
คุณภาพใชการวิ เคราะห เ น้ือหาและการสร างขอสรุปแบบอุป นัย 
ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 
 1. กระบวนการต่ืนรูเพื่อพัฒนาจิตตนตามแนวพุทธจิตวิทยา
ประกอบดวยหลกัธรรม 1) ศรัทธา  2) กัลยามิตรธรรม 3) โยนิโสมนสิการ 
3 วิธี ไดแก วิธีคิดแบบสามัญลักษณ วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปจจัย และวิธี
คิดแบบอริยสัจหรือ คิดแบบแกปญหาและจิต วิทยาร วมสมัย คือ 
กระบวนการสะทอนคิด  
 2. ผลการ วิเ คร าะห ตน เองและ วิเ คร าะหหลั กธร รม
ประกอบดวย 3 กรณี คือ กรณีที่ 1 ในขณะที่ดํารงชีวิตประจําวัน ไมไดใช
สติตลอดเวลา จนเมื่อความทุกขเกิดข้ึน สงผลใหมีสติที่อยากจะกําจัดทุกข
น้ัน ตามลําดับ คือ 1) รูจักและเขาใจความทุกข  2) หาสาเหตุที่แทจริงของ
ทุกขเพื่อกําจัดสาเหตุน้ัน 3) รูวากําลังจะทําอะไร 4) เตรียมแกไขสิ่งที่
คลุมเครือ 5) เรียนรูจากสิ่งที่ทํามา 6) เปลี่ยนความเขาใจในสิ่งที่เคยทํา  
7) วางเปาหมาย 8) วางแผนการปฏิบัติ 9) ทดลองทําตามที่สะทอนคิด 
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เมื่อทําไมสําเร็จก็จะกลับไปทุกขอีก แตเมื่อปฏิบัติสําเร็จก็แสดงวาเกิด
ปญญานําไปสูการต่ืนรู กรณีที่ 2 เมื่อเริ่มเขาสูการปฏิบัติธรรม เกิดทุกข 2 
แบบ คือ 1) ทุกขจากการดําเนินชีวิตในกรณีที่ 1 และ 2) ทุกขที่ไม
สามารถนําการปฏิบัติธรรมมาแกปญหาและดับทุกขได จึงกลับสูวงจรทุกข
ในกรณีที่ 1 อีกครั้ง กรณีที่ 3 เมื่อเขาสูการปฏิบัติธรรมแบบเขมขนรวมกับ
ไดกัลยาณมิตรที่ดีคือ พระอาจารยผูสอนกรรมฐาน ไดสอบอารมณและ
สอนธรรมะ ตลอดจนหนังสือและเสียงธรรมะ เมื่อนํามาพิจารณาจะทําให
เกิดปญญาและเขาสูการต่ืนรูโดยไมผานการมีความทุกข ใน 1 วันเมื่อ
พัฒนาตนใหอยูในกรณีที่ 3 มากข้ึน กรณีที่ 1 และ 2 จะลดลงโดย
อัตโนมัติ 
 3. กระบวนการต่ืนรูเพื่อพัฒนาจิตตนตามแนวพุทธจิตวิทยา 
ประกอบดวย 1) ความศรัทธาในคําสอนของพระพุทธองค ความศรัทธาใน
กัลยาณมิตร และความศรัทธาในตนเอง 2) ปฏิบัติสติปฏฐาน 4 รวมกับ
การรักษา กาย วาจา ใจ และ 3) ฝกพิจารณาและปฏิบัติตามวิธีคิดแบบ
ไตรลักษณ วิธีคิดแบบปจจัยสัมพันธและวิธีคิดแบบอริยสัจที่บูรณาการ
รวมกับการสะทอนคิด 
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รูปแบบการพฒันาชุดฝกอบรมการควบคุมตนเองตามหลักพุทธ
จิตวิทยาของพยาบาลวิชาชีพ 

Development of A Self-control Model following Buddhist 
Psychology of Nurses 

ดร.ดวงทิพย กอกิจงาม 
พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 

ดุษฎีนิพนธที่ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เมตตาเปนประธานสอบ 

 
 ดุษฎีนิพนธฉบับน้ีมีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษารูปแบบการ
ควบคุมตนเองของพยาบาลวิชาชีพ 2) เพื่อสรางชุดฝกอบรมการควบคุม
ตนเองตามหลักพุทธจิตวิทยาของพยาบาลวิชาชีพ และ 3) เพื่อนําเสนอชุด
ฝกอบรมการควบคุมตนเองตามหลักพุทธจิตวิทยาของพยาบาลวิชาชีพ 
เปนการวิจัยแบบผสมวิธีดวยการวัดเชิงคุณภาพเพื่อพัฒนาเครื่องมือเชิง
ปริมาณ  ประชากร คือ พยาบาลวิชาชีพในจังหวัดลพบุรี ผูใหขอมูลสําคัญ
ในการสัมภาษณเชิงลึก คือ พยาบาลวิชาชีพ จํานวน 17 คน ไดจากการ
เลือกแบบเจาะจง สําหรับการวิจัยเชิงปริมาณ ใชการวิจัยเชิงทดลอง 
กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชโปรแกรม G*Power ไดกลุมตัวอยาง 24 
คน และสุมกลุมตัวอยางเขากลุมควบคุม 12 คน และกลุมทดลอง 12 คน 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก 1) แบบประเมินการควบคุมตนเองตาม
หลักพุทธจิตวิทยาที่ผูวิจัยสรางข้ึน มีคาความเช่ือมั่นสัมประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาค 0.80 และ 2) ชุดกิจกรรมการควบคุมตนเองตามหลักพุทธ
จิตวิทยา วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยการวิเคราะหเ น้ือหา และ
วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยการแจกแจงความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย คา
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และใชสถิติ Wilcoxon Matched pairs เพื่อ
เปรียบเทียบขอมูลกอนทดลอง หลังทดลองและระยะติดตาม 1 เดือนใน
กลุมเดียวกันและใชสิถิติ Mann- Whitney U test เพื่อเปรียบเทียบขอมูล
ระหวางกลุมควบคุมและกลุมทดลอง ผลการวิจัยมีดังน้ี 
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 1. แนวคิดและองคประกอบของการควบคุมตนเองของ
พยาบาลวิชาชีพ เปนการปรับองคประกอบภายในตนเองเพื่อควบคุม
พฤติกรรมการแสดงออกของตนใหสอดคลองและเหมาะสมกับสถานการณ 
สวนรูปแบบที่พยาบาลวิชาชีพใชในการควบคุมตนเองน้ันพบวา มีการ
ควบคุมตนเองโดยการปรับตัวใน 2 แนวทางคือ การควบคุมการตอบสนอง
ดานหนาที่  และการควบคุมการตอบสนองดานอารมณ โดยมีการ
ประยุกตใชหลักธรรมทางพุทธศาสนา คือ หลักสติ สัมปชัญญะ และ ขันติ 
โสรัจจะ มาสงเสริมใหเกดิการควบคุมตนเองทีม่ีประสทิธิภาพและเหมาะสม
ในการทํางานและการใชชีวิต 
 2. ชุดฝกอบรมการควบคุมตนเองตามหลักพุทธจิตวิทยาของ
พยาบาลวิชาชีพ มี 12 กิจกรรม ประกอบดวย 1) รูจักทักทาย 2) รูจัก
เขาใจตนเอง 3) รูจักการควบคุมตนเอง 4) ผอนพักตระหนักรู (คลาย
เครียด) 5) จิตสงบมั่นคง 6) สติ สัมปชัญญะ 7) การฟงอยางลึกซึ้ง (นอมสู
ใจอยางใครครวญ) 8) สนทนากัลยาณมิตร 9) คิดอยางสรางสรรค 10) 
คุณคาในงานพยาบาล 11) ดูแลอยางองครวม ดวยจิตที่มุงมั่น และ 12) 
สัญญาใจ 
 3. ผลการทดสอบการใชชุดรูปแบบการควบคุมตนเองของ
พยาบาลวิชาชีพ พบวา พยาบาลกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการควบคุม
ตนเองตามหลักพุทธจิตวิทยาหลังการเขารวมกิจกรรมและระยะติดตามสูง
กวากอนเขารวมกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อ
เปรียบเทียบระหวางกลุมควบคุมและกลุมทดลองพบวา กลุมทดลองมี
คะแนนเฉลี่ยการควบคุมตนเองตามหลักพุทธจิตวิทยาหลังการเขารวม
กิจกรรมและระยะติดตามสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
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รูปแบบพทุธจิตวิทยาเพื่อสรางเสริมสุขภาวะทางปญญา 
ของจิตอาสาในกลุมผูปฏิบตัิธรรม 

A Model of Buddhist Psychology for Enhancing 
Intellectual Health of Volunteer in Meditation 

Practitioners 
นางสาวปมณฑณัฐ จงวัฒนานุกูลกิจ 

นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาพุทธจิตวิทยา 
ดุษฎีนิพนธที่ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เมตตาเปนประธานสอบโครงราง 

 
 ดุษฎีนิพนธเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษากระบวนการพุทธ
จิตวิทยาเพื่อสรางเสริมสุขภาวะทางปญญาจากจิตอาสาที่เปนแนวปฏิบัติที่ดี 
2) เพื่อสังเคราะหและสรางรูปแบบพุทธจิตวิทยาเพื่อสรางเสริมสุขภาวะ
ทางปญญาของจิตอาสาในกลุมผูปฎิบัติธรรม และ 3) เพื่อนําเสนอรูปแบบ
พุทธจิตวิทยาเพื่อสรางเสริมสุขภาวะทางปญญาของจิตอาสาในกลุม
ผูปฎิบัติธรรม  ใชการวิจัยอนาคตแบบเดลฟายและชาติพันธุวรรณนา 
(Ethnographic Delphi Future Research: EDFR) แบงเปน 6 ข้ันตอน 
1) กําหนดและเตรียมตัวกลุมผูเช่ียวชาญ จํานวน 19 ทาน 2) สัมภาษณ 
(EDFR รอบที่ 1) 3) วิเคราะหและสังเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ 
4) สรางแบบสอบถาม 5) สงแบบสอบถามใหผูเช่ียวชาญ (EDFR รอบที่ 2) 
และ 6) เขียนอนาคตภาพ 
 ผลการวิจัยเบื้องตนพบวา 1) จิตอาสา จะมีอุดมการณอยางหน่ึง 
คือ มีศรัทธา ศรัทธาในคําสอนของสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา มีวิริยะ
ความเพียรในการกระทํากิจสวนตน คือ เจริญภาวนา สวดมนตภาวนา 
เจริญความเพียรเจริญสติ เจริญเมตตา มีกรุณาเกื้อกูล ซึ่งกันและกัน มุทิตา 
รูจักยกยองความดีของหมูคณะ ที่ไมถูกใจเรารูจักปลอยวาง คือ อุเบกขา 
อยูกันแบบสังคมที่รมเย็นเปนสุข โดยใชหลัก พรหมวิหาร 4 อยูรวมกัน   
2) จิตอาสามีความภาคภูมิใจ มีจิตอาสาที่มองเห็นวา คนเราที่มาทํางาน



101ส่วนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ ศูนย์อาเซียนศึกษา มจร

เปนจิตอาสาดวยใจ กวาจะมาเปนจิตอาสาไดเราไดผานการฝกจิตฝกใจฝก
ตนของเราใหไดพัฒนาข้ึนมา พอพัฒนาข้ึนมาก็ทําใหเรารูวาการพัฒนาตน
ของเราน้ี มีความสุขแบบน้ี พอมีความสุขแบบน้ีแลว สิ่งที่เรามีน้ี เราจึงให
ผูอื่นไดแบบไมมีเงื่อนไข มันก็มีความสุขที่ไดเปนจิตอาสาและมีความสุขกับ
การไดเปนผูให และ 3) รูปแบบพุทธจิตวิทยาเพื่อสรางเสริมสุขภาวะทาง
ปญญาของจิตอาสาในกลุมผูปฎิบัติธรรม มีองคประกอบสําคัญ 5 ดานคือ 
1) สุขภาวะทางปญญาของจิตอาสา 2) หลักธรรมที่ชวยเสริมสรางสุขภาวะ
ทางปญญา 3) พฤติกรรมของจิตอาสาที่มีสุขภาวะทางปญญา 4) ปจจัยที่
สงผลใหเกิดสขุภาวะทางปญญา และ 5) สุขภาวะทางปญญากับการพัฒนา
ตนของจิตอาสา 
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การพัฒนาโมเดลความสัมพนัธเชิงสาเหตคุวามสุขในความรัก 
ตามหลักพุทธจิตวิทยา 

Development of Causal Model for Love-Based Happiness 
in Buddhist Psychology 

ดร.รัตนนที วิโรจนฤทธ์ิ 
ปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร 

ดุษฎีนิพนธที่ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เมตตาเปนประธานสอบ 

 
 ดุษฎีนิพนธเรื่องน้ีมีวัตถุประสงคการวิจัย 1) เพื่อศึกษาแนวคิด
ทฤษฎีทางพุทธจิตวิทยาและจิตวิทยารวมสมัยที่เกี่ยวของกับความสุขใน
ความรัก 2) เพื่อพัฒนากรอบแนวคิดในการสรางโมเดลความสัมพันธเชิง
สาเหตุความสุขในความรักตามหลักพุทธจิตวิทยา 3) เพื่อตรวจสอบความ
ตรงของโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุความสุขในความรักตามหลักพุทธ
จิตวิทยา ไดพัฒนากรอบแนวคิดในการวิจัยไดดังน้ี 
 ผลการวิจัยพบวา 1) ผลการวิเคราะหเชิงเอกสาร พบตัวแปรที่มี
อิทธิพลตอความสุขในความรัก ทั้งตัวแปรทางพุทธจิตวิทยาและตัวแปรทาง
จิตวิทยารวมสมัย ประกอบดวย ก) หลักฆราวาสธรรม 4 ข) บุคลิกภาพหา
องคประกอบ ค) รูปแบบความรัก ง) ความสุขในความรัก 2) ผลการ
วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ไดกรอบแนวคิดในการวิจัยสําหรับโมเดล
ความสัมพันธเชิงสาเหตุความสุขในความรักตามหลักพุทธจิตวิทยา 3 โมเดล 
แตละโมเดล ประกอบดวยตัวแปรแฝงภายนอก 2 ตัวแปร ไดแก 
สัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 และ บุคลิกภาพดานการมี
จิตสํานึก ตัวแปรแฝงภายใน 2 ตัวแปร ไดแก เจตคติตอความรัก และ 
ความสุขในความรัก โดยมีตัวแปรเจตคติตอความรัก ไดแก สิเนหะ เปมะ 
และเมตตา เปนตัวแปรสงผานในแตละโมเดล 3) ผลการตรวจสอบความ
สอดคลองของโมเดลที่พัฒนาข้ึนกับขอมูลเชิงประจักษ พบวา โมเดลมี
ความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ทั้ง 3 โมเดล ดังน้ี 
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 1) โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะเปนตัวแปร
สงผาน มีคาไค-สแควร เทากับ 105.90 องศาอิสระ (df) เทากับ 79 
ความนาจะเปน (p) เทากับ .023 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ 
.970 คาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คา
ดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .034 และคา
ดัชนีรากกําลังสองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) 
เทากับ .029 อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 
55.00 อิทธิพลทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 
บุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะ ที่
สงผลตอความสุขในความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .470, .150 และ -
.250 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพล
ทางออมจากบุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึก ผานตัวแปรเจตคติตอความรัก
รูปแบบสิเนหะ ที่สงผลตอความสุขในความรัก มีขนาดอิทธิพลเทากับ .120 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

 
ภาพที่ 8 โมเดลความรักรูปแบบสิเนหะ 
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ดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีรากของ
กําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .034 และคาดัชนีรากกําลัง
สองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ .029 
อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 55.00 อิทธิพล
ทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 บุคลิกภาพดานการ
มีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะ ที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .470, .150 และ -.250 อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจากบุคลิกภาพดานการมี
จิตสํานึก ผานตัวแปรเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะ ที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีขนาดอิทธิพลเทากับ .120 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                   ภาพท่ี 8 โมเดลความรักรปูแบบสิเนหะ 

 2)  โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเปมะเปนตัวแปรสงผาน 
มีคา  ไค-สแควร เทากับ 110.88 องศาอิสระ (df) เทากับ 83 ความนาจะ
เปน (p) เทากับ .022 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ .970 คา
ดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีรากของ
กําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .037 และคาดัชนีรากกําลัง
สองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ .029 

 1) โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะเปนตัวแปร
สงผาน มีคาไค-สแควร เทากับ 105.90 องศาอิสระ (df) เทากับ 79 
ความนาจะเปน (p) เทากับ .023 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ 
.970 คาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คา
ดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .034 และคา
ดัชนีรากกําลังสองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) 
เทากับ .029 อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 
55.00 อิทธิพลทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 
บุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะ ที่
สงผลตอความสุขในความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .470, .150 และ -
.250 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพล
ทางออมจากบุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึก ผานตัวแปรเจตคติตอความรัก
รูปแบบสิเนหะ ที่สงผลตอความสุขในความรัก มีขนาดอิทธิพลเทากับ .120 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

 
ภาพที่ 8 โมเดลความรักรูปแบบสิเนหะ 
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ดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีรากของ
กําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .034 และคาดัชนีรากกําลัง
สองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ .029 
อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 55.00 อิทธิพล
ทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 บุคลิกภาพดานการ
มีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะ ที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .470, .150 และ -.250 อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจากบุคลิกภาพดานการมี
จิตสํานึก ผานตัวแปรเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะ ที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีขนาดอิทธิพลเทากับ .120 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                   ภาพท่ี 8 โมเดลความรักรปูแบบสิเนหะ 

 2)  โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเปมะเปนตัวแปรสงผาน 
มีคา  ไค-สแควร เทากับ 110.88 องศาอิสระ (df) เทากับ 83 ความนาจะ
เปน (p) เทากับ .022 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ .970 คา
ดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีรากของ
กําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .037 และคาดัชนีรากกําลัง
สองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ .029 
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 2) โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเปมะเปนตัวแปรสงผาน 
มีคา ไค-สแควร เทากับ 110.88 องศาอิสระ (df) เทากับ 83 ความนาจะ
เปน (p) เทากับ .022 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ .970 คา
ดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีรากของ
กําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .037 และคาดัชนีรากกําลัง
สองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ .029 
อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 55.00 อิทธิพล
ทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 บุคลิกภาพดานการ
มีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .500, .190 และ .160 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจากสมัพันธภาพของ
คูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 และบุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกผานตัว
แปรเจตคติตอความรักรูปแบบเปมะที่สงผลตอความสุขในความรักมีขนาด
อิทธิพลเทากับ .070 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และขนาด
อิทธิพลเทากับ .040 อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ตามลําดับ 
 

 
ภาพที่ 9 โมเดลความรักรูปแบบเปมะ 

100  โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพทุธศาสนาของพระเทพปวรเมธี 

อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 55.00 อิทธิพล
ทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 บคุลิกภาพดานการ
มีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .500, .190 และ .160 อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจากสัมพันธภาพของคูรัก
ตามหลักฆราวาสธรรม 4 และบุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกผานตัวแปร
เจตคติตอความรักรูปแบบเปมะที่สงผลตอความสุขในความรักมีขนาด
อิทธิพลเทากับ .070 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และขนาด
อิทธิพลเทากับ .040 อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        
         
                    ภาพท่ี 9 โมเดลความรักรปูแบบเปมะ 
 3)  โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตาเปนตัวแปร
สงผาน มีคาไค-สแควร เทากับ 104.31 องศาอิสระ (df) เทากับ 79 ความ
นาจะเปน (p) เทากับ .029 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ .970 
คาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีราก
ของกําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .038 และคาดัชนีราก

 2) โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเปมะเปนตัวแปรสงผาน 
มีคา ไค-สแควร เทากับ 110.88 องศาอิสระ (df) เทากับ 83 ความนาจะ
เปน (p) เทากับ .022 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ .970 คา
ดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีรากของ
กําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .037 และคาดัชนีรากกําลัง
สองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ .029 
อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 55.00 อิทธิพล
ทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 บุคลิกภาพดานการ
มีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .500, .190 และ .160 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจากสมัพันธภาพของ
คูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 และบุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกผานตัว
แปรเจตคติตอความรักรูปแบบเปมะที่สงผลตอความสุขในความรักมีขนาด
อิทธิพลเทากับ .070 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และขนาด
อิทธิพลเทากับ .040 อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ตามลําดับ 
 

 
ภาพที่ 9 โมเดลความรักรูปแบบเปมะ 

100  โมเดลความเปนนักวิธีวิทยาการวิจัยทางพระพทุธศาสนาของพระเทพปวรเมธี 

อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 55.00 อิทธิพล
ทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 บคุลิกภาพดานการ
มีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .500, .190 และ .160 อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจากสัมพันธภาพของคูรัก
ตามหลักฆราวาสธรรม 4 และบุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกผานตัวแปร
เจตคติตอความรักรูปแบบเปมะที่สงผลตอความสุขในความรักมีขนาด
อิทธิพลเทากับ .070 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และขนาด
อิทธิพลเทากับ .040 อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        
         
                    ภาพท่ี 9 โมเดลความรักรปูแบบเปมะ 
 3)  โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตาเปนตัวแปร
สงผาน มีคาไค-สแควร เทากับ 104.31 องศาอิสระ (df) เทากับ 79 ความ
นาจะเปน (p) เทากับ .029 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ .970 
คาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีราก
ของกําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .038 และคาดัชนีราก
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 3) โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตาเปนตัวแปร
สงผาน มีคาไค-สแควร เทากับ 104.31 องศาอิสระ (df) เทากับ 79 
ความนาจะเปน (p) เทากับ .029 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ 
.970 คาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คา
ดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .038 และคา
ดัชนีรากกําลังสองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) 
เทากับ .028 อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 
54.00 อิทธิพลทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 
บุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตา ที่
สงผลตอความสุขในความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .370, .170 และ .480 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจาก
สัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 และบุคลิกภาพดานการมี
จิตสํานึก ผานตัวแปรเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตาที่สงผลตอความสุข
ในความรัก มีขนาดอิทธิพลเทากับ .170 และ .260 อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ 
 

 
ภาพที่ 10 โมเดลความรักรูปแบบเมตตา 

 2) โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเปมะเปนตัวแปรสงผาน 
มีคา ไค-สแควร เทากับ 110.88 องศาอิสระ (df) เทากับ 83 ความนาจะ
เปน (p) เทากับ .022 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ .970 คา
ดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คาดัชนีรากของ
กําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .037 และคาดัชนีรากกําลัง
สองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ .029 
อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 55.00 อิทธิพล
ทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 บุคลิกภาพดานการ
มีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบสิเนหะที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .500, .190 และ .160 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจากสมัพันธภาพของ
คูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 และบุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกผานตัว
แปรเจตคติตอความรักรูปแบบเปมะที่สงผลตอความสุขในความรักมีขนาด
อิทธิพลเทากับ .070 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และขนาด
อิทธิพลเทากับ .040 อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ตามลําดับ 
 

 
ภาพที่ 9 โมเดลความรักรูปแบบเปมะ 
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กําลังสองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ .028 
อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 54.00 อิทธิพล
ทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 บุคลิกภาพดานการ
มีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตา ที่สงผลตอความสุขใน
ความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .370, .170 และ .480 อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจากสัมพันธภาพคูรักตาม
หลักฆราวาสธรรม 4 และบุคลิกภาพดานการมีจิตสาํนึก ผานตัวแปรเจตคติ
ตอความรักรูปแบบเมตตาที่สงผลตอความสุขในความรัก มีขนาดอิทธิพล
เทากับ .170 และ .260 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
           ภาพท่ี 10 โมเดลความรักรูปแบบเมตตา 

อิทธิพลของกระบวนการเธตาตามแนวพุทธจิตวิทยาตออิสระแหงตน
เพ่ือการต่ืนรูของนักธุรกิจ 

Effects of Theta Process in Buddhist Psychology towards 
Autonomy to the Awakening of the Businessman 

 3) โมเดลที่มีเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตาเปนตัวแปร
สงผาน มีคาไค-สแควร เทากับ 104.31 องศาอิสระ (df) เทากับ 79 
ความนาจะเปน (p) เทากับ .029 คาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ 
.970 คาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ .940 คา
ดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ยของสวนที่เหลือ (RMR) เทากับ .038 และคา
ดัชนีรากกําลังสองเฉลี่ยของคาความแตกตางโดยประมาณ (RMSEA) 
เทากับ .028 อธิบายความแปรปรวนของความสุขในความรัก ไดรอยละ 
54.00 อิทธิพลทางตรงจากสัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 
บุคลิกภาพดานการมีจิตสํานึกและเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตา ที่
สงผลตอความสุขในความรัก มีคาอิทธิพลเทากับ .370, .170 และ .480 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ และอิทธิพลทางออมจาก
สัมพันธภาพคูรักตามหลักฆราวาสธรรม 4 และบุคลิกภาพดานการมี
จิตสํานึก ผานตัวแปรเจตคติตอความรักรูปแบบเมตตาที่สงผลตอความสุข
ในความรัก มีขนาดอิทธิพลเทากับ .170 และ .260 อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ 
 

 
ภาพที่ 10 โมเดลความรักรูปแบบเมตตา 
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อิทธพิลของกระบวนการเธตาตามแนวพุทธจิตวิทยาตออิสระ
แหงตนเพือ่การตืน่รูของนกัธุรกิจ 

Effects of Theta Process in Buddhist Psychology 
towards Autonomy to the Awakening of the Businessman 

ดร.วดี วิประกษิต  
พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธจิตวิทยา) 

ดุษฎีนิพนธที่ พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร. เมตตาเปนประธานสอบ 
 
 ดุษฎีนิพนธเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาแนวคิดและ
ทฤษฎีเกี่ยวกับกระบวนการเธตาตามแนวพุทธจิตวิทยาและอิสระแหงตน
เพื่อการต่ืนรู 2) เพื่อศึกษาอิทธิพลของกระบวนการเธตาตามแนวพุทธ
จิตวิทยาตออิสระแหงตนเพื่อการต่ืนรูของนักธุรกิจที่ปฏิบัติธรรม และ     
3) เพื่อพัฒนาและตรวจสอบความตรงของโมเดลเชิงสาเหตุของอิสระแหง
ตนเพื่อการต่ืนรูของนักธุรกิจ ใชการวิจัยแบบผสมวิธี (Mixed Methods 
Research) ดวยวิธีการเชิงปริมาณเพื่อขยายผลการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Quantitative Method to Extend Qualitative Results) ผลการวิจัย
พบวา กระบวนการเธตาตามแนวพุทธจิตวิทยามี 4 ข้ันตอน คือ 1) การ
มองเห็นและการยอมรับปญหา 2) การหยุดสิ่งที่ทําใหเกิดปญหา 3) ต้ังเปา
ในการจัดการกับปญหา และ 4) การลงมือปฏิบัติเพื่อจัดการกับปญหา โดย
มีปจจัยที่เอื้อตอการสนับสนุนกระบวนการเธตา 2 ปจจัย คือ ปจจัยดาน
วิธีการคิด และปจจัยดานกัลยาณมิตรของผูปฏิบัติธรรม ผลการพัฒนา
โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุที่แสดงอิทธิพลของกระบวนการเธตาตาม
แนวพุทธจิตวิทยาตออิสระแหงตนเพื่อการต่ืนรูของนักธุรกิจ มีตัวแปรที่
สังเกตได รวมทั้งหมด 13 ตัวแปร ซึ่งปรากฏเปนตัวแปรภายในแฝง 2 ตัว
แปรและตัวแปรภายนอกแฝง 2 ตัวแปร ผลการทดสอบความตรงของ
โมเดลเชิงสาเหตุของอิสระแหงตนเพื่อการต่ืนรูพบวาโมเดลมีความ
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สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ มีคาไค-สแควร = 51.84; df = 37; p = .053; 
GFI = .970 และ AGFI = .940. กระบวนการเธตาตามแนวพุทธจิตวิทยา
สามารถอธิบายความแปรปรวนของอิสระแหงตนเพื่อการต่ืนรูของนักธุรกิจ
ไดรอยละ 91.00 และกระบวนการเธตาทําหนาที่เปนตัวแปรสงผานที่ทํา
ใหปจจัยดานวิธีในการคิดนําไปสูตัวแปรอิสระแหงตนเพื่อการต่ืนรู 
 

 
ภาพที่ 11 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ มีคาไค-สแควร = 51.84; df = 37; p = .053; 
GFI = .970 และ AGFI = .940. กระบวนการเธตาตามแนวพุทธจิตวิทยา
สามารถอธิบายความแปรปรวนของอิสระแหงตนเพื่อการต่ืนรูของนักธุรกิจ
ไดรอยละ 91.00 และกระบวนการเธตาทําหนาที่เปนตัวแปรสงผานที่ทํา
ใหปจจัยดานวิธีในการคิดนําไปสูตัวแปรอิสระแหงตนเพื่อการต่ืนรู 
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 ภาพที่ 12 โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุที่แสดงอิทธิพลของกระบวนการเธตา 
 ตามแนวพุทธจิตวิทยาตออิสระแหงตนเพื่อการตื่นรูของนักธุรกิจ 
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ประวัตผิูเขียนหลัก 
 
 ดร.ลําพอง กลมกูล สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการ
สอนมัธยมศึกษา วิชาเอกคณิตศาสตร-ฟสิกส มหาวิทยาลัยขอนแกน เมื่อ 
ปการศึกษา 2544 และในขณะกําลังศึกษาระดับปริญญาตรีไดรับทุน
กาญจนาภิเษก (Golden Jubilee Scholarship) ไปศึกษา ณ มหาวิทยาลัย 
Guelph ประเทศแคนาดา เปนเวลา 2 ป สําเร็จการศึกษาหลักสูตร      
ครุศาสตร มหาบัณฑิต สาขาวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยา
การศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อปการศึกษา 
2548 และสําเร็จการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิธีวิทยา 
การวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อปการศึกษา 2554 เคยไดรับรางวัลสภาวิจัย
แหงชาติ รางวัลวิทยานิพนธระดับดีประจาํป 2556 (สาขาการศึกษา) จาก
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ และรางวัล Graduate Scholar 
Award จากการเขารวมนําเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติครั้งที่ 19 ณ มหาวิทยาลัยลอนดอน ประเทศอังกฤษ นักวิจัยทุน
วิจั ยมุ ง เ ป าป  2558 และป  2560 ส าขาการ ศึกษา  สํ า นัก ง าน
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ปจจุบันเปนนักวิจัยประจําศูนยอาเซียน
ศึกษา ตําแหนงบริหารเปนผูอํานวยการสวนวิจัย สารสนเทศและบริการ
วิชาการ ศูนยอาเซียนศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ประสบการณในการเขารวมนําเสนอผลงานวิจัยและวิชาการในเวทีระดับ
นานาชาติ จํานวน 25 แหง และบทความวิจัยและวิชาการมากกวา 20 
บทความ รวมทั้งเปนประธานหลักสูตร “การพัฒนาเจตคติและจิตวิญญาณ
ความเปนครูในวิถีพุทธ” ของหนวยพัฒนาครู ศูนยอาเซียนศึกษา 
(ผลงานวิจัยใชประโยชน) ติดตอ E-mail : research.mcu@gmail.com 
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ประวัตผิูเขียนรวม 
 
 พระมหาประสิทธ์ิ าณปฺปทีโป, ดร. สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ตําแหนง พระวิทยากรกลุมเพื่อ
ชีวิตดีงาม สํานักงานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความมั่นคงแหงสถาบัน
ชาติ  พระศาสนา พระมหากษัตริย เจาของผลงานเขียนพอกเก็ตบุค เรื่อง 
อยาควาดวงดาวดวยสายตา วิชาความสุข อยาปลอยใหทุกขมาบุกใจ วิชา
วิทยากร อยากเปนยอดคนตองเกงตนเกงคนเกงงาน ทุกขเกิดจากใจ ก็ดับ
ไดดวยใจ และงานเขียนวารสารทั่วไป คือ นิตยสารมุม นิตยสาร add 
magazine หนังสือพิมพขาวสด “หนาตางศาสนา” ปจจุบันเขียนคอลัมน 
“โชคดีที่มีพระ” หนังสือพิมพคมชัดลึก ทุกวันพฤหัสบดี 
 ดร.แมนเหมือน สิทธิศักด์ิ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ตําแหนงปจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บริษัท โกลเดน 
เฮิรบบอด้ีแคร จํากัด 
 ดร.อัญชิษฐา หาญกิจรุง สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย ตําแหนงปจจุบัน อาจารยพิเศษ คณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และนักวิชาการอิสระ และมี
ประสบการณในการเขารวมนําเสนอผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ ณ   
กรุงเบอรลิน ประเทศเยอรมัน 
 ดร.พวงชมนาถ จริยะจินดา สาํเร็จการศึกษาระดับปริญญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย อดีตรองผูวาการตรวจเงินแผนดิน ขาราชการเกษียณ  
 ดร.บัณฑิตา ถิรทิตสกุล สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
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ราชวิทยาลัย ตําแหนง Head of National Sales บริษัท รักษาความ
ปลอดภัย การดฟอรซ แคช โซลู ช่ันส  (ประเทศไทย) จํากัด และมี
ประสบการณในการเขารวมนําเสนอผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ ณ 
มหาวิทยาลัย Thu Dau Mot สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม กรุงลอนดอน 
สหราชอาณาจักร และกรุงเบอรลิน ประเทศเยอรมัน 
 จาสิบตํารวจ หญิง ดร.กนกวรรณ ขวัญออน สําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ตําแหนง พนักงานการเลือกต้ัง 
(งานทรัพยากรบุคคล) ฝายฝกอบรม 2 สํานักพัฒนาบุคลากร สถาบัน
พัฒนาการเมืองและการเลือกต้ัง สํานักงานงานคณะกรรมการการเลือกต้ัง 
 ดร.ภาดาภัสสรณ ภาดาพิลาสธานันทร สําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ประสบการณทํางาน ผูดําเนิน
รายการ Bangkok Auto jam ITV ผูดําเนินรายการ The Animallulla 
คนไดพักสัตวไดเที่ยว ชอง1 แฟช่ันนิสตา และเซเลบริต้ี และตําแหนง
อาจารยพิเศษ คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 ดร.จันทร แสงสุวรรณวาว สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย ตําแหนง ผูกอต้ังและกรรมการผูจัดการ บริษัท นีโอ 
เอ็กซิบิท จํากัด ไดรับรางวัลศิษยเกาดีเดน ประจําป 2562 ดานการสราง
คุณประโยชนแกมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลั  
 ดร.วดี วิประกษิต  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ตําแหนง ผูอํานวยการฝายการเงิน บริษัท ซี แอม ครีเอช่ัน  
จํากัด ที่ปรึกษาดานการเงิน บัญชี ISO9000 การจัดทําประมาณการทาง
การเงิน บริหารและบริการการจัดการทรัพยสิน ปรับปรุงโครงสรางหน้ี 
และจัดทํา Cash Monitoring 
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 นายสมชาย บุญสุน Ph.D. Candidate สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา 
คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (รออนุมัติ
ปริญญา) ตําแหนง ศาสนพิธีกร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ประสบการณทํางาน เจาหนาที่งานสารบรรณหนาหองรองอธิการบดีฝาย
บริหาร เจาหนาที่งานรับหนังสือเขา-ออก หนาหองผูอํานวยการกองกลาง 
และรักษาการหัวหนาฝายยานพาหนะ กองคลังและทรัพยสิน 
 นางจรูญศรี กล่ํากลาย Ph.D. Candidate สาขาวิชาพุทธ
จิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
ตําแหนง เจาหนาที่ฝายจัดซื้อตางประเทศ เจาหนาที่ฝายทรัพยากรมนุษย 
(หนาที่พิเศษเลขาฝายพระพุทธศาสนา) และเจาหนาที่ฝายการเงิน 
 นางสาวสายนอย คําชู Ph.D. Candidate สาขาวิชาพุทธ
จิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
ตําแหนง พยาบาลวิชาชีพ งานพัฒนาการและพฤติกรรมแผนกคนไขนอก 
สถาบันสุขภาพเด็กแหงชาติมหาราชินี กรมการแพทยกรวงสาธารณสุข 
 นางสาวพันทิวา กฤษฎาชาตรี Ph.D. Candidate สาขาวิชาพุทธ
จิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ตําแหนง ผูชวยผูอํานวยการ บริษัท เจฟเฟอร เรสโตรองค จํากัด 
 นางสาวนิพัชชา โอทกานนท Ph.D. Candidate สาขาวิชาพุทธ
จิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ตําแหนง ผูจัดการฝายโลจิสติกส บริษัท เอราวัณมารเก็ตต้ิง จํากัด 
 นางสาวสุพัตรา กวีธนกุล Ph.D. Candidate สาขาวิชาพุทธ
จิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
 นาง สา วป มณฑ ณัฐ  จง วัฒนา นุ กู ล กิ จ  Ph.D. Candidate 
สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ตําแหนง พนักงาน บริษัท ยูนิแล็บฟารมาซูติคอล จํากัด 
เจาหนาที่ฝายจัดซื้ออาวุโส 
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 นางพรนภิส สุดโต Ph.D. Candidate สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา 
คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ตําแหนง 
กรรมการบริหาร กลุมบริษัท STS 
 ดร.ดวงทิพย กอกิจงาม สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ตําแหนง นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ วิทยาลัยนักบริหาร
สาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 
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รายนามผูอุปถัมภการจัดพิมพ 

 
ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล จํานวน 
 1 พระมหาประสิทธ์ิ าณปฺปทีโป, ดร. 3,000 บาท 
 2 พระวิจิต าณวโร 500 บาท 
 3 นางจรูญศรี กล่ํากลาย 1,000 บาท 
 4 นางสาวปมณฑณัฐ จงวัฒนานุกูลกิจ 1,000 บาท 
 5 นางสาวสายนอย คําช ู 1,000 บาท 
 6 นางสาวนิพัชชา โอทกานนท  2,000 บาท 
 7 ดร.ลําพอง กลมกูล 5,000 บาท 
 8 ดร.วดี วิประกษิต   2,000 บาท 
 9 ดร.ดวงทิพย กอกิจงาม 1,500 บาท 
 10 ดร.แมนเหมือน สทิธิศักดิ ์ 5,000 บาท 
 11 ดร.บัณฑิตา ถิรทิตสกุล 2,000 บาท 
 12 ดร.อัญชษิฐา หาญกิจรุง 3,000 บาท 
 13 นางสาวพันทิวา กฤษฎาชาตรี 1,500 บาท 
 14 ดร.จันทร แสงสุวรรณวาว 5,000 บาท 
 15 นางพรนภิส สุดโต 1,000 บาท 
 16 ดร.ภาดาภัสสรณ ภาดาพิลาสธานันทร 1,000 บาท 
 17 นายสมชาย บุญสุน 1,000 บาท 
 18 ดร.พวงชนก จริยะจินดา 2,000 บาท 
 19 จาสิบตาํรวจหญงิ ดร.กนกวรรณ ขวัญออน 2,000 บาท 
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ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล จํานวน 
1 พระมหาประสิทธ์ิ  าณปฺปทีโป, ดร. 3,000 บาท 
2 นางจรูญศรี กล่ํากลาย 1,000 บาท 
3 นางสาวปมณฑณัฐ จงวัฒนานุกูลกิจ 1,000 บาท 
4 นางสาวสายนอย คําชู 1,000 บาท 
5 นางสาวนิพัชชา โอทกานนท  2,000 บาท 
6 ดร.ลําพอง กลมกูล 5,000 บาท 
7 ดร.วดี วิประกษิต   2,000 บาท 
8 ดร.ดวงทิพย กอกิจงาม 1,500 บาท 
9 ดร.แมนเหมือน สิทธิศักด์ิ 5,000 บาท 
10 ดร.บัณฑิตา ถิรทิตสกลุ 2,000 บาท 
11 ดร.อัญชิษฐา หาญกิจรุง 3,000 บาท 
12 นางสาวพันทิวา กฤษฎาชาตรี 1,500 บาท 
13 ดร.จันทร แสงสุวรรณวาว 5,000 บาท 
14 นางพรนภิส สุดโต 1,000 บาท 
15 ดร.ภาดาภัสสรณ ภาดาพิลาสธานันทร 1,000 บาท 
16 นายสมชาย บุญสุน 1,000 บาท 
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ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล จํานวน 
 1 พระมหาประสิทธ์ิ าณปฺปทีโป, ดร. 3,000 บาท 
 2 พระวิจิต าณวโร 500 บาท 
 3 นางจรูญศรี กล่ํากลาย 1,000 บาท 
 4 นางสาวปมณฑณัฐ จงวัฒนานุกูลกิจ 1,000 บาท 
 5 นางสาวสายนอย คําช ู 1,000 บาท 
 6 นางสาวนิพัชชา โอทกานนท  2,000 บาท 
 7 ดร.ลําพอง กลมกูล 5,000 บาท 
 8 ดร.วดี วิประกษิต   2,000 บาท 
 9 ดร.ดวงทิพย กอกิจงาม 1,500 บาท 
 10 ดร.แมนเหมือน สทิธิศักดิ ์ 5,000 บาท 
 11 ดร.บัณฑิตา ถิรทิตสกุล 2,000 บาท 
 12 ดร.อัญชษิฐา หาญกิจรุง 3,000 บาท 
 13 นางสาวพันทิวา กฤษฎาชาตรี 1,500 บาท 
 14 ดร.จันทร แสงสุวรรณวาว 5,000 บาท 
 15 นางพรนภิส สุดโต 1,000 บาท 
 16 ดร.ภาดาภัสสรณ ภาดาพิลาสธานันทร 1,000 บาท 
 17 นายสมชาย บุญสุน 1,000 บาท 
 18 ดร.พวงชนก จริยะจินดา 2,000 บาท 
 19 จาสิบตาํรวจหญงิ ดร.กนกวรรณ ขวัญออน 2,000 บาท 



อำนวยการ       : รศ.ดร.ธีรยุทธ  พึ่งเทียร

ฝายผลิต          : นายชยวัศ  พึ่งเทียร,นายอุกฤษ  อรัณยะนาค

                       นางประภา  ศรัสุทธิพันธิพร

รูปเลม            : นายณัฐพงษ  ทองมาก,นายธวัชชัย  ศรีสุทธิพันธิพร

                       นางสาวชไมพร  จันพิศ

จัดพิมพ์โดย

โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เลขที่ ๗๙ หมู ๑ ตำบลลำไทร
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